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2022 m. metinis praneSimas

2022 metai AB Giraités ginkluotés gamyklai buvo
dinamiski, reikalaujantys greitai ir lanks¢iai reaguoti j
besikeitiancias situacijas, operatyviai priimti strategiskai
svarbius sprendimus. Nepaisant to, jmoné operatyviai
prisitaiké prie sparciai besikeiciancios rinkos, jgyvendino
planuotas investicijas, padidino gamybos apimtis, atsilaiké
pries energetikos kainy Suolius bei siekdama susvelninti
infliacijos pasekmes jmonés darbuotojams, atitinkamai
padidino ir jy gaunama atlygj.

2022 metais gamykla toliau tesé darbg trimis
pamainomis. Siekiant iSplésti gamybinius pajégumus ir
padidinti Bendrovés pelng, gamykloje nuo 2021 mety
startavo trecia pamaina. Tuo tikslu Bendrovéje buvo atlikti
paruoSiamieji darbai, priimti ir apmokyti  papildomi
darbuotojai, jgyvendinti organizaciniai ir infrastrukttros
pokyciai. 2022 metais Bendrové toliau sékmingai vykdeé
pradétg investicinj projekta, siekiant paSalinti apribojimus ir
suvienodinti gamybinés linijos nasumus.

2022 metais vis dar tesési COVID-19 pandemija
pasaulyje ir ekstremali situacija Salyje. Valstybés lygio
ekstremalioji situacija nustojo galioti 2022 m. gequzés 1 d.
Taciau slopstant COVID-19 pandemijai 2022 mety vasario
24 dieng Rusijos pradétas karas prie$ Ukraing atne$é naujy
Europa sutaré dél sankcijy paketo Rusijai ir priémé
sprendima nebepirkti rusiskos naftos, o Rusija nutraukeé
gamtiniy dujy tiekima. Paaiskéjo, kad gamtinés dujos
yra labai svarbios energijos rinkoje, o naudojant brangias
gamtines dujas pagaminta elektra pakélé elektros kaing j

neregétas auksStumas. Infliacija ir paltikany normos sparciai
augo visame pasaulyje. Lietuvos statistikos duomenis
2022 metai metiné infliacija sieké net 21,7 proc. Elektros
energijos kaina bendrovei tapo dideliu ir neplanuotu
isSukiu, taciau jvertinusi visas rizikas Bendrové spéjo atlikti
veiksmus, Siuo metu leidZianciu ne tik tikslingiau planuotis
elektros energijos iSlaidas, bet ir naudoti 100 proc. Zalig t.
y. atsinaujinancig elektros energija. 2022-aisiais metais
Bendrové didelj démesj skyré tvarumo temai, suformuojant
strategijos tikslus, kuomet atliko ir numaté Zingsnius, kurie
padés taupyti ne tik Bendrovés resursus bet ir gamtos.

Bendrové susidiré ne tik su infliacijos padariniais, bet
ir dél veiklos specifikos su dideliy Soviniy komponenty
trikumu tiekime. Daugelis 3aliy perZidréjo savo 3alies
gynybos resursus ir padidino finansavima krasto apsaugai,
iSauges Soviniy komponenty poreikis sukélé jy deficit
visame pasaulyje. Operatyviai reaguojant j pokyCius ir
priimant savalaikius sprendimus, pavyko uZtikrinti stabily
Zaliavy tiekimg per visus metus, buvo ieSkoma patikimy
komponenty tiekéjy visame pasaulyje,  su naujais
komponenty pavydZiais buvo atliekami bandymai, siekiant
atrinkti geriausius, kad ir toliau uZtikrinti aukSta gaminamy
produkty kokybe.

Dél Rusijos pradéto karo Ukrainoje, geopolitinés
situacijos visame pasaulyje iSaugo paklausa ir Bendrovés
gaminamai produkcijai. UZsakymai buvo fiksuojami
daugiau negu pusmetj j priekj, todél geras planavimas

pelninga veikla. Dél gerai subalansuoto valdymo Bendrovei
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pavyko ne tik islaikyti buvusia pelno marZa, bet reaguojant
j aplinkos pokycius ir numatant pabrangimus, pagerinti
Bendrovés pelninguma.

Zaliavy ir energetiniy resursy trikumas daré jtaka kelis
kartus per metus didéjan¢ioms komponenty kainoms.
Siekiant islaikyti ta patj pelninguma, reikéjo operatyviy
sprendimy, kainodaros pokyciy, teko derinti poreikius su
galimybémis, pasitelkti geriausius derybinius jgtudZius ir
kompetencijas pardavimy bei finansy srityse.

TaCiau, nepaisant visy neigiamy karo sukelty padariniy,
didéjanciy energetikos kasty, déjome visas pastangas, kad
akcininko lukestis dél nuosavo kapitalo graZos (ROE) dydZio
2022 metais buty realizuotas (ROE - 21,1%).

2022 metais Bendrové savo veikloje vadovavosi 2020

GIRAITES
PASSION. PER

metais patvirtintomis veiklos ir pardavimy strategijomis.
2020 metais Lietuvos Respublikos Vyriausybé pritaré
Bendrovés dividendy mazinimui uz 2019-2021 metus,
neiSmokétus  dividendus  panaudojant  gamybiniy
pajegumy didinimui. 2020 metais buvo patvirtintas, 2021
metais pradétas realizuoti pirmojo gamybos plétros etapo
investicinis projektas. Sis projektas uzbaigtas 2022 mety
pabaigoje ir jau 2023 metais Bendrové padidins savo
gamybos apimtis 34 proc.

Siekiant efektyvesnés Bendrovés veiklos bei darbuotojy
lojalumo ir motyvacijos skatinimo, 2022 metais startavo
patvirtinta nauja darbo apmokéjimo sistema, skatinanti
sazininga atlygj uZ laiku ir gerai atliekama darba, bei
jvykdytus normatyvus. Tai leido ne tik sékmingai islaikyti
esamus darbuotojus, iSlaikant Zemesnj nei rinkoje kaitos

procenty, bet ir pritraukti j Bendrove naujy specialisty,
kurti Giraités ginkluotés gamyklos patikimo ir darbuotojais
besirdpinancio darbdavio jvaizd].

Tikiu, jog 2022 metais priimti kertiniai sprendimai
leis sékmingai vystyti Bendrovés veiklg, uztikrins Lietuvos
krasto apsaugos poreikj ir atsizvelgiant j klienty poreikius
leis plésti civilinés amunicijos produkcijos asortiment, o
pradéti jgyvendinti pokyciai uztikrins finansinj tvaruma
bei pateisins Bendrovés akcininko - Lietuvos valstybés -
|akescius.

Sieksime uZtikrinti tolimesnj AB Giraités ginkluotés
gamyklos veiklos efektyvumo didinima, orientacija j klienty
likesCiy tenkinima, gebéjima konkuruoti tarptautiniu
mastu bei prisidéjima prie Lietuvos saugumo, ekonomikos
augimo ir Salies gyventojy geroves.

Direktorius
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Gerbiami klientai, darbuotojai, partneriai, akcininkai,

2022 metais pasaulis susiduré su nezabotos agresijos
proverZiu. Rusija, 2014 metais pradéjusi karg prie$ Ukraing,
smogé nauja jéga ir dar didesniu jnirSiu. 2021 metus
baigéme tikédamiesi ramesniy mety bléstant COVID-19
pandemijai, tatiau Saliamusy jsiplieskes karas, vietojviltingo
stabilumo atnesé nematytu tempu augancias energetikos,
Zaliavy kainas, triikinéjancias tiekimo grandines, infliacija,
palikany normos Suolj bei didZiulj ginkluotés ir amunicijos
poreikj. Tik turédama puikius darbuotojus bei pasiekta
jdirbj konkurencingoje civilinéje rinkoje, Giraités ginkluotés
pasinaudoti atsivérusiomis galimybémis. Bendrové jvykdé
visus strateginiame veiklos plane uZsibréztus tikslus, 2022
mety rudenj i$ uZdirbto pelno padidino jstatinj kapitalg ir
taip sustiprino savo kapitalo baze. Kaip ir praéjusiais metais,
Giraités ginkluotés gamykla iSmokés dividendus. Augancios
paklausos isstikiai gamybos procesui, nesutrukdé Bendrovei
sekmingai testi investicinio projekto  jgyvendinimo,
leisiancio padidinti gamybos efektyvuma.. Jo pabaiga ir
efektyvumo rezultatai pasimatys jau 2023 metais.

Nepaisant visy neapibréZtumy, Giraités ginkluotés
gamykla skyré ypatinga démesj aplinkos apsaugai,
socialiniai atsakomybei ir valdysenai (angl. - Environmental,

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

Social and Governance arba ESG). 2022 mety ruden;j
Bendrové pasirasé ilgalaike, i$ véjo gaminamos energijos
tiekimo sutart] ir veikloje pradéjo naudoti tik Zalig elektros
energija. Jsiklausiusi j aplinkiniy bendruomeniy ltikescius,
Bendrové investavo | triukmo maZinimo priemones ir
Zenkliai sumaZino i§ gamyklos sklindantj triuksma. Valdymo
koordinavimo centras jvertino valdysenos pazanga ir suteikeé
aukstesnj - A- indeksa.

2022 metais. Bendrovéje pradéjo dirbti atnaujintos
sudéties valdyba. Pagal gerosios valdysenos praktika,
uztikrinant testinuma, darba valdyboje pratesé 3 i§ 5
valdybos nariy. Valdyba, 2022 m. gruodZio ménesj,
jvertinusi Strateginiame veiklos plane uZsibrézty tiksly
pasiekima, pratesé generalinio direktoriaus Aleksandro
Nikonovo darbo sutartj dar vienai penkeriy mety kadencijai.

Bendrové 2023 metus pradéjo iSsikélusi dar
ambicingesnius tikslus. Bet jy jgyvendinimas, nors
paklausa ir islieka didelé, nebus paprastas. Neapibréztumai
makroekonomikoje, uZsikurusi vakary gynybos pramoneé,
stambus, jungtiniai ginkluotés ir amunicijos pirkimai
kiekvieno Bendrovéje dirbantio Zmogaus atsidavimo ir
indélio j bendra rezultaty, mety pabaigoje mes galésime
dZiaugtis, kad patenkinome suinteresuoty pusiy lukescius,
sumazinome poveikj aplinkai bei pasiekéme puikius
finansinius rezultatais.

Valdybos pirmininkas
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Akciné bendrové Giraités ginkluotés gamykla (toliau
- Bendrové) yra valstybés valdoma jmoné. Valstybei
atstovaujanti institucija -

Topoliy g. 8, Giraités k., LT-54310 Kauno rajonas,
Kauno rajono savivaldybé

Jmonés kodas 110080729

+370 37 302 390
info@ggg-ammo.lt

V] Giraités ginkluotés gamykla jregistruota 2000
m. kovo 24 dieng. 2007 mety geguzés 21 d. Lietuvos
Respublikos ginkly fondo direktoriaus jsakymu Nr. 1A-57 V}
Giraités ginkluotés gamykla pertvarkyta j akcine bendrove.
AB Giraités ginkluotés gamykla priskirta prie strategine
reikSme nacionalinio saugumui objekty, antrai kategorijai.

Jstatuose nustatytas Bendrovés veiklos tikslas - socialiai
atsakingai plétoti ikine ir komercine veikla, siekiant naudos
Bendrovei ir Bendrovés akcininkams- ilgalaikio Bendrovés
akcijy vertés didéjimo, dividendy Bendrovés akcininkams ir
Bendroveés akcijy likvidumo. |statuose nustatytas Bendrovés
veiklos objektas - Saudmeny gamyba, metaly apdorojimas
(kalimas, presavimas, Stampavimas ir profiliavimas),
padengimas, bendroji mechaniné technologija, technikos
moksly tiriamieji ir taikomieji darbai, medZiagy ir
produkcijos kokybés bandymai ir analizé.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
PASSION. PERFORMANCE. PRECISION

Lietuvos Respublikos finansy ministro 2019 m. gequzés
13 d. jsakymu Nr. 1K-148 ,Dél valstybés siekiamy tiksly ir
keliamy ltikes¢iy, susijusiy su Akcinés bendrovés Giraités
ginkluotés gamyklos veikla", nustatyta, kad Bendrové privalo
vykdytisavoveiklapagal auksciausiusskaidrumo,valdysenos,
etikos ir socialinés atsakomybés standartus. Bendrové savo
veikloje turéty vadovautis gergja tvaraus ir subalansuoto
vystymosi praktika, Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros
organizacijos rekomendacijomis ir gerosiomis praktikomis.

Bendrové infrastruktiirg sudaro gamybiné teritorija,
apsaugos zona, gamybos teritorijoje iSsidésté gamybos
pastatai su Soviniy gamybos jranga, parako saugyklos ir
kitos Soviniy gamybai uZtikrinti batinos patalpos ir jranga.

Saudmeny gamyba yra vienintelé Bendrovés veikla.

Bendrové gamina Sovinius skirtus Sturmo karabinams,
automatiniams pistoletams, medZioklinéms 3autuvams,
lengviems kulkosvaidZiams.

Bendrové gamina aukStos  kokybés  Sovinius,
atitinkancius NATO standartus.

P
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Karinés paskirties NATO standartus
atitinkantis aukstos kokybés Sovinius.

Civilinei rinkai skirtus aukstos kokybés
Sovinius.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

Karinés paskirties Sovinius perka kariuomenés,
teisésaugos organai, NATO struktdros, civilinei rinkai
skirtus Sovinius naudoja medZiotojai, Saudymo varzyby
sportininkai, Saudyklos.

Bendrovéje jdiegta integruota kokybés vadybos sistema,
atitinkanti 1S0 9001:2015 ir ISO 14001:2015 standartus.
Bendrovés gaminami Soviniai yra sertifikuoti DidZiosios
Britanijos laboratorijos The British Proof House Laboratory,
kurioje atliekami periodiniai patikrinimai. ISduoti sertifikatai
suteikia teise Sovinius Zyméti C.I.P. Zenklu.

Komerciniai kontraktai
ir viesieji pirkimai.

Bendrovéje pajamos
pripazjstamos
vadovaujantis kaupimo
principu, t.y. apskaitoje
registruojamos tada,
kai jos uzdirbamos,
neatsiZvelgiantj pinigy
gavima.
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4. Strategija ir jos jgyvendinimas

Bendrovés MISIJA:
GAMINTI AUKSTOS KOKYBES gAUDMENIS, ATITINKANCIUS NATO STANDARTUS IR KLIENTO REIKALAVIMUS

Bendroveés VIZIJA: .
MODERNI, AUKSTOS REPUTACIJOS, DINAMISKAI AUGANTI IR EFEKTYVIAI VEIKIANTI AMUNICIJOS GAMYBOS JMONE

MODERNUMA suprantame kaip AUKSTA REPUTACIJA uztikrins TVARIAI AUGANTI - stabiliai ir VEIKLOS EFEKTYVUMAS turi uztikrinti
paZangias gamybos technologijas ir bekompromisé pozicija siekiant pelningai auganti, jautri gamai, teisétus akcininky likestius ir
geraja tarptauting vadybos praktikg gaminamy produkty kokybés ir socialinei ir ekonominei aplinkai bei efektyvy investicinio kapitalo
taikantia organizacija uzsakovy likestius virsijanciy darbuotojy gerovei jmoné panaudojima.

jsipareigojimy vykdymo

Savo veikla grindZiame Sioms svarbiausiomis vertybémis:

I
y Mums svarbu Zinios, patirtis ir ; L anac viziioe di
Zinome, uZ ka esame atsakingi, ir nuuolatinvis tolt])tzjlléj!imai s S.lekdamumones vizijos dirbame
. . . vieningai.
G at'sak(')me uzsavo ve|’ksm'us'. o ©) Bendrovés darbuotojai siekia Mes ve%tin ame kiekvieno savo
Kiekvienas darbuotojas tiesiogiai ismanyti savo darbo specifika, N komandos nario profesionalum
Atsakingumas.  atsako uZ savo priimtus sprendimus ir Profesionalumas. sayaran_ki§kai priimti ir jgyvgndimfi ‘ Komandinis tatiau geriausi regu lata yra 4
darbo rezultatus. fﬁ;;g;i;fg;;,ii;/;/; f)nL;t/atwr/ naujai darbz|;15. pasiekiami dirbant komandoje.
\ | /
_ MISIJA
GAMINTI AUKSTOS KOKYBES SAUDMENIS, ATITINKANCIUS NATO STANDARTUS IR KLIENTO REIKALAVIMUS
GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

GGG
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Iniciatyviai ir drgsiai siekiame iSsikelty tiksly. Siekiame virsyti kiekvieno kliento likescius. UZduotis siekiame atlikti laiku ir tiksliai.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

PASSION. PERFORMANCE. PRECISION. 9 / 66
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Bendrovés strateginis veiklos planas 2023 - 2026 mety laikotarpiui buvo patvirtintas 2022 m. sausio 13 d. valdybos
posédyje. Rengdami plana, pakoregavome Bendroveés vizija, atnaujinome Bendrovés strateginiy krypciy ir tiksly struktirg,
isskyréme tris strategines kryptis ir i$ viso penkis strateginius tikslus. Nuoseklus nustatyty strateginiy krypciy laikymasis ir
tiksly jgyvendinimas padés Bendrovei judéti numatytos vizijos link.

VIZIJA
MODERNI, AUKSTOS REPUTACIJOS, DINAMISKAI AUGANTI IR EFEKTYVIAI VEIKIANTI AMUNICIJOS GAMYBOS JMONE

Il strateginé kryptis.
Veiklos efektyvumo didinimas

Il strateginé kryptis.
Socialine atsakomybe grjstos
organizacineés kultaros plétra

| strateginé kryptis.
Vertés didinimas

1 tikslas. 2 tikslas. 3 tikslas. 4 tikslas. 5 tikslas.
Uztikrinti auksta Gerinti klienty Uztikrinti auksta valdymo ir Uztikrinti MaZinti veiklos
nuosavo kapitalo patirtis gamybinés veiklos efektyvuma s3Zininga, neigiama poveikj

grazq

konkurencinga

aplinkai

darbo uzmokest;
bei salygas
darbuotojy

lojalumo,
efektyvumo
didinimui per
individualy vertés
kiirima

LR L s b e

n
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Tikslams pasiekti iskéléme 21 vidutinio laikotarpio strateginiy uZdaviniy, nustatéme jy matavimo rodiklius,

suplanavome uzdaviniams jvykdyti batinas trumpo ir vidutinio laikotarpio priemones.

2023 m. strateginiai tikslai ir uZzdaviniai bei jy rodikliai

Strateginé kryptis Strateginis tikslas / uzdavinys Strateginio tikslo / uzdavinio rodiklis ir matavimo vienetas 2023 m. planas
Vertés didinimas 1 tikslas. Uztikrinti auksta nuosavo kapitalo graza Nuosavo kapitalo graZa (ROE) >17,1%
1.1. Uztikrinti tvariai veiklai biiting pardavimy apimtj ~ Pagamintos produkcijos (Soviniy) pardavimai, mIn. Eur per metus >18,0
1.2. Uztikrinti tvariai veiklai biiting pelningumo lygj EBITDA, tiikst. eury >3 800
1.3. Didinti Soviniy eksporta Soviniy eksporto dalis procentais, skaiciuojant nuo bendry pardavimy  =95%
eurais atémus pardavimus KAM, VRM ir LSS
2 tikslas. Gerinti klienty patirtis Klienty graZinty produkcijos partijy skaicius per metus, vnt. 0
2.1. Uztikrinti kokybiskos produkcijos gamyba Neatitiktinio produkcijos kiekio Stampavimo ir surinkimo baruose dalis <2%
2.2. Uztikrinti patraukly kainos ir kokybés santyk Vidutiné tikstanciui gaminiy vienety tenkanti savikainos ir veiklos <335
sanaudy suma, Eur
2.3. Utikrinti patikima, kokybisky Zaliavy tiekima Zaliavy poreikio patenkinimas >90%
2.4. Uztikrinti GGG prekinio Zenklo Zinomuma Bendkrovés inicijuoti paminéjimai vieSoje erdvéje, jvertinant kokybinj =2
aspekta

2.5. Uztikrinti auksta klienty pasitenkinimg produkcijair - NPS (ang. net promoter score) rodiklis
lojaluma prekés Zenklui

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
PASSION. PERFORMANCE. PRECISION.
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Veiklos efektyvumo 3 tikslas. Uztikrinti auksta valdymo ir gamybinés veiklos  Pagamintos produkcijos kiekis, tenkantis vienam darbuotojui, takst. vnt. per =32
didinimas efektyvuma ménes;
3.1. Uitikrinti efektyvy valdyma Valstybés valdomy jmoniy gerojo valdymo indeksas A arba aukstesnis
3.2. Uztikrinti auksta gamybiniy pajégumy iSnaudojima  Bendras gamybinés linijos pajégumy iSnaudojimo laipsnis >85%
3.3. Uztikrinti optimalig kapitalo strukttir Finansiniy skoly ir nuosavybés santykis 0,9
Finansiniy skoly ir EBITDA santykis <4,0
Socialine atsakomybe A tikslas. Uztikrinti saZininga ir rinkos salygas atitinkantj  Vidutinio ménesinio bruto darbo uZmokescio Bendrovéje ir vidutinio =1,
grjstos organizacinés darbuotojy darbo uzmokestj ir aplinka ménesinio bruto darbo uZzmokescio 3alies tkyje santykis

kultaros plétra <
’ 4.1. Didinti darbuotojy pasitenkinima bei jsitraukimg ~ Darbuotojy* savanoriSkos kaitos rodiklis, % (DK 54 str. Saliy susitarimu, kai <11%

inicijuojanti Salis yra darbuotojas;
55str./ 56 str. 1d. 1-3 p. Darbuotojo iniciatyva be/ dél svarbiy priezasciy).

*Stabili komanda, t.y. dirbantys ilgiau nei DS sutartas ir DK 36 str. 2 d.
salygas atitinkantis iSbandymo terminas.

4.2. Uztikrinti saugia darbo aplinka Darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty pazeidimy, uz kuriuos ¢
skirtos baudos, skaicius, vienetais per metus

5 tikslas. MaZinti veiklos neigiama poveikj aplinkai Zaliosios energijos dalis bendrame energijos suvartojime =>50%

5.1. MaZinti energijos suvartojima Visas elektros energijos suvartojimas tenkantis 1000-Ciui vienety pagaminty <48
Soviniy, kWh/1000 vnt.

5.2 MaZinti vandens suvartojima Visas vandens suvartojimas tenkantis 1000-Ciui vienety pagaminty Soviniy, <170
/1000 vnt.

5.3. MaZinti Silumos sunaudojima Silumos energijos suvartojimas, tenkantis 1000-Ciui vienety pagaminty <42
Soviniy, kWh

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
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Jgyvendindama strateginj plang 2022 metais, Bendrove visiSkai jvykdé strateginio tikslo ,Didinti jmonés verte" rodiklj,
strateginius tikslus ,Patenkinti klienty ltkesCius” ir ,Tobulinti organizacine struktiirg” bei jvykdé strateginj tikslg ,Didinti
veiklos efektyvuma” (tikslo rodiklio jvykdymo laipsnis sieké 130%).

Jmonés vertés didinimas 1. Didinti jmonés verte UZtikrinti auksta nuosavo kapitalo graza (ROE) >9,7% 21,1% 218%
2. Patenkinti klienty lukescius  Klienty graZinty produkcijos partijy skaicius per 0 0 100%

metus, vnt.
Veiklos efektyvumo didinimas 3. Didinti veiklos efektyvuma ~ Pagamintos produkcijos kiekis, tenkantis vienam =27 35 130%

darbuotojui, tikst. vnt. per ménes;

Vertybémis grjstos 4. Uitikrinti saZininga, Vidutinio ménesinio bruto darbo uzmokescio =1,2 1,1* 95%
organizacinés kulttiros konkurencinga darbo Bendrovéje ir vidutinio ménesinio bruto darbo
formavimas uZmokest; bei salygas uZmokescio Salies ikyje santykis,

darbuotojy lojalumo,
efektyvumo didinimui per
individualy vertés karima.

5. MaZinti veiklos neigiama Zaliosios energijos dalis bendrame energijos >50,0% 100% 200%
poveikj aplinkai suvartojime

1-3,5 mén. trukmés jvedimo laikotarpiu (iki atestacijos), reglamentuotu AB GGG darbuotojy jvedimo, mokymo ir
atestavimo tvarka, naujokams nustatytas atlygis yra Zenkliai maZesnis uz apibrézta etatinj. Tai sumazino Bendrovés faktin;
vidutinj ménesinj darbo uZzmokestj.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
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Svarbiausi jvykiai per ataskaitinj laikotarpj

Bendrovés valdybos Valdyba pritaré Bendrové dalyvavo IWA
pirmininku i3rinktas Bendrovés 2022-2025  OutdoorClassics 2022
Dangirutis Janusas m. strateginiam veiklos  parodoje
(nepriklausomas planui

narys)

Valdyba pritaré Valdyba pritaré Valdyba skyré
Bendrovés Bendrovés jstatinio A. Nikonova eiti
trumpalaikio kapitalo didinimui Bendrovés direktoriaus

turto jkeitimui
komerciniam bankui
dél kredito linijos
sutarties uztikrinimo.

pareigas antrai 5 mety
kadencijai

Svarbiausi jvykiai po ataskaitinio laikotarpio

Patvirtintas strateginis veiklos planas 2023 -2026 m.

GIRAITES
PASSION. PER

Valdyba patvirtino
audituota Bendrovés
metinj pranesima

Valdyba patvirtino

biudZeta

Patvirtintas valdybos
veiklos planas 2023 m.

Bendrovés 2022 m.

Patvirtintas atnaujintas
valdybos darbo
reglamentas

Gautas VMI leidimas
sumazinti ilgalaikio
turto nusidévéjimo
normatyvus nuo 2022-
01-01
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6.Veiklos rezultatai

ﬂ [ Pardavimai ir rinkodara 2022 metais

2022 metai buvo kupini isstkiy ir netikétumy, kuriuos
salygojo Rusijos pradétas pries Ukraina, geopolitinés
situacijos ir energetinés krizés. Nepaisant to, Giraités
ginkluotés gamyklai pavyko jgyvendinti uZsibréztus tikslus
ir pasiekti rekordinius pardavimus. Jeigu 2021 metais
Bendrovés pardavimo pajamos pirmg kartg istorijoje
perkopé 10 milijony eury riba ir sudaré 10,4 min. Eur, tai
2022 metais jau sieké 15,2 mln. Eur. Lyginant su praéjusiais
metais, pardavimy pajamos didéjo net 47 procentais
ir Soviniy pardavimo apimtis eurais augo sparciau, nei
pardavimai vienetais. Bendrovei pavyko uzdirbti 1.506.123
eury daugiau bendrojo pelno déka didesnio Soviniy
pelningumo ir 19 procenty didesnio produkcijos kiekio.
Didéjantj bendrajj pelninguma jtakojo gerai subalansuoti
islaidy ir kainodaros mechanizmai, Bendrovei pavyko greitai
ir operatyviai reaguoti j augantias Zaliavy kainas, laiku
pakelti pardavimo kainas, i$ sukaupty piniginiy resursy i3
anksto nusipirkti ir sandéliuoti pigesnes Zaliavas, kas turéjo
jtakos maZesnei Soviniy savikainai. Bendrojo pelno marza
2022 metais sieké 28,3 proc., 2021 metais buvo 27,1 proc.,
ty. 1,2 proc. daugiau.

2022 mety pardavimai vis dar islaiké auksta tempa.
Pagaminta produkcija buvo iSkart parduodama, gatavos
produkcijos pardavimo apimtys sudaré 97 procentus
gamybos apimciy, gatavos produkcijos atsargos gruodzio
31 dienai padidéjo 1.015.026 Eur. Gatavos produkcijos

GGG
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90%
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atsargos padidéjo dél jrangos konversavimo j kito kalibro
gamyba, siekiant suformuoti pilnus klienty uzsakymus.

2022 metais parduota 5 proc. maZiau stambesnio kalibro
amunicijos (.308 win. ir 7,62x5Tmm NATO) ir 30 proc.
daugiau smulkesnio kalibro amunicijos (.223 rem. ir 5,56
x45mm NATO) negu 2021 metais. 2022 metais smulkesnio
kalibro amunicijos pardavimai sudaré 75 proc. visy Soviniy
pardavimy vienetais, 0 2021 metais to paties laikotarpio
smulkaus kalibro amunicijos pardavimai sudaré 69 proc.
Gamybos ir pardavimy asortimento proporcijas nulémeé
klienty ir kariuomenés poreikis. Dar 2021 mety pabaigoje
buvo prognozuojamas Zenklus pasikeitimas dél augancios
jtampos tarp Rusijos ir Vakary Europos bei didéjancios
karinés grésmés Ukrainos pasienyje, pastebimai augantis
karinés amunicijos poreikis. Dél iy prieZasciy 2022 metais
pardavimai civilinei rinkai neturéjo galimybés augti, nors
kelis pastaruosius metus Zenkliai augo.

2022 metais Bendrové turéjo 37 nuolatinius klientus
iS 16 skirtingy valstybiy. Plésti pardavimus naujiems
klientams Bendrové neturéjo galimybiy dél karo Ukrainoje
ir didéjancios paklausos i§ kariniy struktiry. Zvelgiant |
ateit] i$ naujy rinky, kaip perspektyviausias, galima iSskirti
Islandijos ir Slovénijos rinkas, taip pat naujus partnerius
Cekijoje ir Vengrijoje. Padéti labai stipriis bendradarbiavimo
pagrindai plétrai j Taivano, Kroatijos, Danijos, Turkijos,
Jungtiniy Araby Emyraty rinkas, kuriose matomas didelis
potencialas ir pardavimo galimybés artimiausioje ateityje.
2022 metais rinkos ir klientai iliko tie patys kaip ir pernai,
tik kitaip pasiskirsté TOP penketuke. 2022 metais Soviniy
eksporto pardavimo pajamos sudaré 75 proc. 2022 metais
prioritetas buvo teikiamas karinéms strukturoms ir Ukrainai.

2022 metais gamyba buvo orientuota | uZsakymy
vykdyma, palaikant minimalias ~ Soviniy  atsargas
gatavos produkcijos sandélyje. 2022 metais buvo
bendradarbiaujama su visais esamais klientais bei uzmegzti

2022 m.
soviniy
pardavimai

. Pardavimai Lietuvos rinkai

kontaktai su keliais naujais, i kuriy tikimasi pardavimy
padidéjimo 2023 metais.

2022 metais, tesiant 2021 mety pradéty darbg
buvo ir toliau investuojama populiarinant visg Giraités
ginkluotés gamyklos produkcijos krepSelj, neapsiribojant
paklausiausiomis pozicijomis. Taip pat pagal 2022 m.
atnaujinta rinkodaros strategija buvo investuota j Giraités
ginkluotés gamyklos prekinio Zenklo Zinomumo didinima
netik Lietuvos rinkoje. Atlikus pardavimy analize, didZiausias
démesys buvo skiriamas civilinei rinkai, kurioje atliekami
rinkodaros veiksmai turi poveikj pardavimy augimui bei
prekinio Zenklo Zinomumo didinimui. Taip pat pagristai
jsivardinta, jog civiliné rinka yra didZiausias segmentas
Bendrovés pardavimy portfelyje, kas leido tikslingiau
planuoti rinkodaros veiksmus.

Gerinant klienty patirtj, buvo patobulinta produkcijos
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pakuoté: pridétos papildomos saugumo instrukcijos
(inicijuota kliento) bei pridéti QR kodai. Jie dar labiau
iSrySkina  kokybinius ~ Giraités  ginkluotés  gamyklos
gaminamy produkty privalumus, kurie yra itin vertinami ir
akcentuojami paciy klienty.

2022 metais kovo ménesj dalyvauta vienoje didZiausiy
pasauliniy parody ,IWA 2022" Vokietijoje, kurios metu
buvo pristatoma atsinaujinusi produkcijos pakuoté bei
naujos asortimento pozicijos, taip pat aplankytos parodos
.Shoot show" Las Vegase, ,Eurosatory” ParyZiuje ir ,MSPO"
Kielce, Lenkijoje.

2022 metai tesiamas bendradarbiavimas pradétas
2021 metais su viena didZiausiy kulky gamintojy pasaulyje
- kompanija ,Nosler”. Pristatytos keturios naujos pozicijos
bitent su ,Nosler” kulkomis (.223 REM, 69 grain (4,5 gram)
HPBT Noslerbullet,.223 REM, 77 grain (5 gram) HPBT Nosler
bullet, .308 WIN, 168 grain (10,9 gram) HPBT Nosler bullet
ir 308 WIN, 175 grain (11,3 gram) HPBT Nosler bullet).

Praéjusiais metais Giraités ginkluotés gamykla toliau
tese turinio skaitmenizavima, darant prielaida, kad tikslinés

auditorijos  klientas butent skaitmeniniame turinyje
(Google paieskoje, socialiniuose tinkluose) dazniausiai
ieSko informacijos apie gamintoja, produkcija, atsiliepimy
ir kity klienty patir¢iy. Per 2022 m. buvo iSanalizuota
turimy kanaly informacija ir iSgryninti kiekvieno jy
tikslai: internetiné svetainé - jos tikslas pateikti bendrine
informacija, iSkomunikuoti jmonés politikas, suteikti
papildomg ir detalesne informacija apie produktus;
socialinis tinklas Facebook - jo paskirtis iskomunikuoti
greitas jmonés Zinutes, ypatingai tas, kurios susijusios
su vietos bendruomene ir skirtos informacija paskleisti
operatyviai. Siame tinkle renkasi nemaza Giraités ginkluotés
gamyklos produkcijos naudotojy Lietuvoje bendruomene,
kuri itin noriai dalinasi pasiekimais, pasiektais su bendrovés
Soviniais, kas leidZia spéti j tendencijas ir generuoti bei
skatinti UGC - user generated content (liet. vartotojo
kuriama turinj). ISsiaiskinta, jog j §j socialinj tinkl3 vartotojai
uZsuka taip pat ir jvykus tam tikriems jvykiams (pavyzdZiui:
karo pradZia, garsiniy sireny testavimo pratybos ir pan.),
nes gyventojai Siame kanale tikisi rasti jmonés pozicija
ar informacija, kaip elgtis vienu, ar kitu atveju. Butent $i

indikacija leido labai aiSkiai iSsigryninti, jog socialinis tinklas
Facebook turi buti vienas pagrindiniy kanaly, per kuriuos
komunikuojama ir krizés atveju. Sis kanalas taip pat labai
efektyvus ir ieSkant naujy darbuotojy, tad specialiai Siam
socialiniam tinklui ir buvo paruosta informacija (vizualiné
ir tekstiné) prasidéjus Bendrovés plétrai; socialinis tinklas
Linkedin - iSsigryninta, jog Siame tinkle palanku formuoti
bendrovés jvaizdj, pristatyti save, kaip gamintojg ir patikima
partnerj. Pagrindiné Sio socialinio tinklo esmé ir tikslas -
komunikacija su uZsienio tiekéjais, potencialiais produkcijos
platintojais; socialinis tinklas Youtube - jis iSliko kaip video
medZiagos vienoje vietoje talpinimo platforma. Siame tinkle
taip pat veikia nemazai tarptautiniy bei vietiniy nuomonés
formuotojy, kuriy kuriamas turinys pritraukia dar daugiau
vartotojy démesio. Tad tikétina, kad artimoje ateityje
Giraités ginkluotés gamykla j $iam savo kanalui plétoti daug
investicijy neplanuos, nes ia verciau iSnaudoti jau turinciy
savo auditorijg, nuomonés formuotojy, kanalus.

Per 2022-uosius metus matomas stabilus, beveik
du kartus iSauges Giraités ginkluotés gamyklos sekéjy
skaiciaus socialiniuose tinkluose. Sis augimas indikuoja, jog

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
PASSION. PERFORMANCE. PRECISION
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generuodama tik organiska turinj Bendrové geba pritraukti
vartotoja irsudomintijj. Nuoseklusaugimastaip patrodo, jog
turinys tinka vartotojams ir tokiu biidu natiraliai formuojasi
Bendrovés produkcijos naudotojy bendruomené, vartotojai
tiki prekiniu Zenklu, domisi jo komunikacija. Zemiausias
ménesio sekéjy augimo tempas ( angl. growth rate) - 0,74
proc. (vasarg, kuomet sukurta ir maZiau turinio vienety,
jmonés visuotinés atostogos, Zmonés apskritai maZiau
jsitraukia j socialinius tinklus), didZiausias augimo tempas
- 13,7 proc. (po dalyvavimo parodoje, kuomet sukurta
daugiau turinio vienety, aktyviau bendrauta ir su paciais
GGG bendruomenés nariais). Remiantis socialstatus.io
duomenimis vidutinis skirtingy puslapiy ménesio augimo
tempas per pastaruosius metus svyruoja nuo 0,59 proc.
(spalis) iki 1,96 proc. (kovas). Tad lyginant su pasauline
statistika GGG augimo tempai neatsilieka, o kartais net ir
Zymiai virSija vidutinius rodiklius. Tai taip pat reiskia, kad
GGG kuriamas turinys, net ir papildomai neinvestuojant
j sekéjy augimo skatinima, yra démes; pritraukiantis ir
motyvuojantis atpaZinus prekinj Zenklg sekti jj bei laukti
kuriamo turinio.

2022 m. ir, tikétina 2023 m., viena itin svarbi
skaitmeninio turinio dedamoji - video turinys. Nepaisant
to, kad turimas gamyklos Youtube kanalas neplanuojamas
sparCiai vystyti, video turinys, paruoStas pacios Giraités
ginkluotés gamyklos yra itin svarbus turinio vienetas kitose
platformose.Tad praéjusiais metais investuota j video turinio
gamybg ir paruosti keli turinio vienetai, kurie pritaikyti
ne tik Lietuvos, bet ir uZsienio rinkoms. Planuojama, kad
per artimiausius metus $is turinys pasieks visus turimus
Bendrovés partnerius.

Per praéjusius metus taip pat uZmegztas glaudesnis
rySys su partneriais, kurie aktyviau jsitraukeé j turinio kiirima:
kélé nuotraukas j socialinius tinklus, Zymédami Giraités

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
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ginkluotés gamyklos produkcija, taip jtraukdami savo
tiksling auditorija, dalinosi vaizdine medziaga i vykusiy
renginiy, kuriuose buvo matoma Bendrovés produkcijos
reklama, atributika.

2022 metais toliau tesiamas bendradarbiavimas su
distributoriais, siekiant sukurti dvikrypte komunikacija
ir iSsiaiskinti jy rinkodaros poreikius. Toks rySys itin
paskatino jsitraukti distributorius - jie daug aktyviau
dalinosi informacija apie misy produkcija, diskutavo apie
potencialius kanalus, kur dar biity galima atsirasti, siekiant
didesnio Bendrovés vardo Zinomumo ir atpaZjstamumo.
Daugiausiai démesio ir turinio skaitmeniniuose kanaluose
ir varZybose sugeneravo Lenkijos bei Vokietijos distribucijos
kanalai. Lenkijos rinkoje distributorius bendrove pristaté net
ketveriose didelio masto sportinio Saudymo varzybose (i$
viso ~2000 dalyviy), taip pat GGG prekinjZenkla savo kanale
pristaté nuomonés formuotojas, kurio turinj prenumeruoja
beveik 50 tukst. sekéjy, o jis pats turi didele jtaka Saudymo
sporto entuziastams. Taip pat ir kiti, kiek maZiau sekéjy
turintys nuomonés formuotojai, pristaté GGG prekinj Zenkla
savo kanaluose. Distributorius Vokietijoje savo ruoztu
tikslinés auditorijos Zurnale DWJ ( vok. Deutsches Waffen
Journal) pateiké Bendrovés Sovinius palyginamajai analizei.
GGG Soviniai buvo lyginami su kity gamintojy pagal
skirtingus parametrus, tad rezultatai tik patvirtino klienty
iSsakomg nuomone apie Bendrovés Sovinius - puiki kokybé
uZ patrauklia kaina.

Siekiant kurti Siuolaikiskos ir patrauklios jmonés, kaip
darbdavio, jvaizdj, atnaujinti darbo skelbimy Sablonai,
darbuotojy paieskose aktyviau jtraukiami skaitmeniniai
kanalai. Prie jvaizdZio gerinimo tarptautiniu mastu
prisidéjo ir naujos prezentacijos parengimas. Nors Si

medZiaga daugiausiai naudojama tiesiogiai bendraujant su
distributoriais, ji taip pat buvo naudojama priimant svecius
Bendrovéje bei jkeliant j socialinius tinklus ir pristatant

tikslinei auditorijai.

Praéjusiy mety antrojoje puséje taip pat nemazai
démesio komunikacijoje buvo skiriama ir darnumo temai.
Pagal parengta damumo strategija buvo pakoreguoti ir
rinkodaros veiksmai, tokie kaip reklaminés atributikos
pasirinkimams taikomas ekologiskumo kriterijus (kiek tai
yra jmanoma), buvo aiSkiau komunikuojama Bendrovés
santykis su darnumu, vidinés komunikacijos kanaluose
taip pat buvo skiriama daugiau démesio Siai temai, taip
siekiant edukuoti darbuotojus bei raginti juos prisijungti
prie bendrovés organizuojamy tvariy iniciatyvy.
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2022 m. Bendrové sékmingai bendradarbiavo tiek su
nuolatiniais, tiek su naujais pagrindiniy Zaliavy tiekéjais
is JAV ir ES Saliy, derino technines ir tiekimo sglygas. Buvo
bandoma naujy pagrindiniy Zaliavy tiekéjy produkcija
ir atnaujintos sutartys su nuolatiniais tiekéjais, ieskoma
naujy logistikos sprendimy. Didele jtaka, renkantis naujus
tiekéjus, turéjo auksti kokybés reikalavimai, darantys jtaka
galutinio produkto kokybei ir bendradarbiavimo s3lygoms.

Dél iSaugusios paklausos ir Soviniy komponenty
trikumo Bendrové buvo priversta ieSkotis naujy teikéjy
visame pasaulyje. 2022 metais pradétas bendradarbiavimas
su Brazilija, Kanada, Australija.

Pagrindinis démesys buvo skiriamas pastoviems rySiams
su patikimais tiekéjais palaikyti iriSvystyti, kokybiniy rodikliy
nukrypimy prevencijai, efektyviausiy sprendimy abipusiam
bendradarbiavimui ateityje suradimui, kainy balanso dél
iSaugusiy energetiniy istekliy. Esant sumazéjusiai Zaliavy
pasitlai ir nuolat didéjancioms kainoms, sutartys dél 2022
mety tiekimo buvo pradétos derinti ankstyvuoju laikotarpiu.
Dél sutrikimy logistikoje 2022 metais teko paankstinti
visy Zaliavy uZsakymus, pailgéjo terminas tarp uZsakymo
patiekimo ir Zaliavy gavimo. 2022 metais beveik visos
pagrindinés Zaliavos buvo gautos kokybiskos ir numatytu
laiku, prastovy dél Zaliavy vélavimo nebuvo. Analizuotos
Zaliavy kokybés reikalavimy neatitikimo prieZastys, susitarta
dél neatitikimy

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
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Nuolat vykdoma prevenciné kontrolé, kaip darbuotojai
laikosi darbo higienos, darbuotojy saugos ir sveikatos bei
gaisriniy saugos instrukcijy reikalavimy darbo vietose.
Organizuoti sveikatos patikrinimai, vykdomi darbuotojy
mokymai ir kvalifikacijos kélimai. Parengta AB Giraités
ginkluotés gamyklos saugos ataskaita pagal 2013 m.
lapkricio 6 d. Priesgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo
departamento prie Vidaus reikaly ministerijos direktoriaus
jsakyma Nr. 1-271 ,Pavojingo objekto, kuriame pavojingyjy
medZiagy kiekiai prilygsta nustatytyjy kvalifikaciniy kiekiy
I lygiui ar jj virija, saugos ataskaitos rekomendacijos”.

AB Giraités ginkluotés gamyklos saugos ataskaita buvo
atnaujinta 2021 metais.

Aplinkos apsaugos vadybos sistemos apima kelias
pagrindines sritis:

1) Buitiniy, gamybiniy  bei  pavojingu  atlieky
surinkimas ir pridavimas atlieky tvarkytojams. Jmonés
teritorijoje susidariusios atliekos tvarkomos vadovaujantis
Atlieky tvarkymo taisyklémis (pakeitimas LR aplinkos
ministro 2011 m. geguZés 3 d. jsakymu Nr. D1-368). Visos
susidariusios atliekos rtisiuojamos, tvarkomos, vykdoma
jy apskaita, vadovaujantis jmonéje susidaranciy atlieky
saugojimo ir pridavimo tvarka. Susidariusios atliekos yra
pristatomos atlieky tvarkytojams pagal sudarytas sutartis;

2) Taupus ir racionalus Zaliavy, energetiniy bei
gamtiniy iStekliy naudojimas. 2022 mety veiklos Sioje
srityje rezultatai pateikti lenteléje.

2022 m. rezultatai

1627 804 48 128 74201
kWh m? |
8 041 3994 5903
m? m3 m?
105,8 188,3 70
t t %
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Jmonés teritorijoje yra jrengti 2 arteziniai greZiniai,
kuriuose sumontuoti nugeleZinimo filtrai. Siy filtry
prieZitira atliekama pagal nustatytas instrukcijas. Mokestis
uZ iSgautg poZeminj vandenj mokamas kartg per ketvirtj
pagal galiojancius teisinius reikalavimus. ISgauto vandens
kiekis ir mokestis uZ valstybinius gamtos isteklius pateiktas
lenteléje.

8 041 1117

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

Kiekvieng ~ ketvirtj ~ (pagal patvirtint3  nuoteky
laboratorinés kontrolés tvarka) atliekami gamybiniy ir
lietaus nuoteky tyrimai UAB ,Kauno vandenys"” laboratorijoje
(pagal sutartj Nr. 31-252). I3valyty nuoteky tyrimo rezultatai
nevirsija teisiniais reikalavimais reglamentuojamy nuoteky
tardos leistiny riby. J[monés teritorijoje yra atskiros nuoteky
sistemos: lietaus nuoteky sistema; buities-gamybiniy
nuoteky sistema. ISvalytos ir neutralizuotos nuotekos
isleidZiamos j UAB ,Giraités vandenys” biologinius valymo
jrenginius. ISleidZiamy nuoteky kiekiai ir piniginé iSraiSka
pateikiami lenteléje.

5903 8 171,51

Mokesciai pagal galiojancius teisés aktus skaiciuojami

uz metus.
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Pagrindiniai energijos istekliai, naudojami Bendrovés
veikloje, yra elektros energija ir gamtinés dujos. Gamybos
vykdymui ir jmonés vidaus reikméms 2022 m. sunaudota
1627 804 kWh elektros energijos ir 510 920 kWh gamtiniy
dujy. 2022 metais energetiniy resursy kainos Zenkliai
kilo, todél Silumos energijos poreikiui patenkinti buvo
naudojamos ne tik gamtinés dujos, bet ir krosniy kuras.
Krosniy kuras buvo naudojamas vertinant kurig kuro riisj
ekonomiskiau naudoti konkreciu laikotarpiu.

Energetikos sistemy prieZidra 2022 metais buvo
vykdoma vadovaujantis jmonéje veikiania integruotos
kokybés vadybos sistemos procedira PR-13 (Energijos
tiekimo sistemy prieZitra) ir laikantis jmonés direktoriaus
patvirtinto ,Energijos tiekimo sistemy planinio profilaktinio
remonto grafiko’, derinantis prie gamybos plano.
Energetikos sistemy priezitiros vykdymas kontroliuojamas
integruotos kokybés vadybos sistemos vidaus audity metu.

Kiti 2022 metais buvo atlikti darbai:

Prie esamo 0,4MW dujinio katilo sumontuotas
naujas moduliuojamas, efektyvus dujinis degiklis,
leidZiantis efektyviau naudoti gamtines dujas;

Sumontuotas naujas, efektyvus 30kW suspausto
oro tiekimo gamybos jrengimams kompresorius;

Gamybinio korpuso patalpy apSvietimas pakeista j
ekonomiska LED ap3vietima

LaipsniSkai  keitiamas kity jmonés patalpy
apsvietimas j ekonomiska LED ap3vietima.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

Per 2022 metus buvo atliekama nuolatiné teritorijos
prieZitira, administraciniy ir buitiniy patalpy Svaros ir
valymo darbai. Pagal STR 01.12.07:2004 reikalavimus
nuolat atliekama statiniy priezitira ir pastebéty defekty
Salinimas. Nuolat vykdoma jmonés transporto priemoniy
eksploataciné prieZidra ir remontas. Bendrovés darbuotojai
buvo apripinami higienos, Svaros ir valymo priemonémis,
surenkamos, risiuojamos ir iSvezamos buitinés atliekos.

2022 metais Bendrové tesé darbg trimis pamainomis.
TreCios pamainos darbas startavo nuo 2021 mety. Trecioje
pamainoje dirba tik tie jrengimai, kur susidaro ,butelio
kakliukas". Tre¢ios pamainos darbas padidina gamybinius
pajégumus iki 35 procenty, priklausomai nuo gaminamy
Soviniy kalibro. 2022 metais jgyvendintas investicinio
projekto pirmg etapa ,gamybos pajégumy didinimas,
pasalinant apribojimus Sovinio surinkimo grandyje” ir
pradéti ruosti darbui nauji darbuotojai siekiant ispresti
Zemo pralaidumo problema Sovinio surinkimo grandyje,
kas leis padidinti bendra visos gamybinés linijos gamybin;
pajéguma 2023 metais.

2022 metais 79 proc. visos pagamintos produkcijos
kiekio sudaré civiliné amunicija. 2022 m. atlikti jvairts
jrengimy patobulinimai ir numatyti darbai, siekiant spresti
ju darbinio naSumo problemas ir maZinti neatitiktino
produkto kiekj gamybos tarnybos Stampavimo ir surinkimo

baruose. Nuolatbuvo keliama gamybos tarybos darbuotojy
kvalifikacija, gerinama operatoriy darbo kokybé ir saugaus
darbo salygos, mazinamos darbo laiko sgnaudos jrengimy
derinimo darbams, gedimy padariniy likvidavimui.
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Jrengimy prieZidra ir remontas 2022 metais buvo atliekama remiantis Bendrovés direktoriaus patvirtintu 2022 m. jrengimy planinio profilaktinio
remonto planu ir integruotos vadybos sistemos procediira. Per 2022 m. 12 ménesiy darbo laikotarpj planinis profilaktinis
remontas (PPR) atliktas:

22 jrengimy,

9 konvejeriams,
11 elevatoriams.
1 transporteriui

Technologinés jrangos eksploatacijos statistiné analizé vykdoma kiekvieng ménes;.

Technologinio proceso prieZidira ir tobulinimas Vadovaujantis integruotos vadybos sistemos procediira PR-03 ,Gamybos technologinis parengimas ir prieZitira”,
inZinieriai technologai pagal savo sritj vykdé gamybos technologijos proceso prieZitira.

Per ataskaitinj laikotarpj paruostos technologijos proceso analizés ataskaitos: Stampavimo ir surinkimo proceso - 83 vnt.
Per ataskaitinj laikotarpj atliktas technologinés dokumentacijos koregavimas dél technologinio proceso tobulinimo:
technologinés dokumentacijos paketas (TDP) - 1 vnt.; papildomi technologiniai dokumentai - 37 vnt. (reikalavimy
nuolaidos - 31 vnt., nuokrypiy leidimai - 5 vnt., techniniai potvarkiai - 1 vnt.).

Naujy Technologiniy medZiagy bandymy ataskaitos 2022 m. laboratorijoje buvo i3handytos ir pasitilytos naudoti gamyboje trys technologinés medZiagos, tokiu budu
sumazinant jmonés rizikas nuo vieno tiekéjo (vienos medZiagos), optimizuojant gamybos kastus, pagerinant
eksploatacines savybes, efektyvinant gamybos procesa. Taip buvo tesiama vienos technologinés medziagos stebésenos
analizé, dél jos galimybés-uzdraudimo/naudojimo ateityje, bei su tuo priimty teisés akty analizé dél Sios medZiagos
naudojimo miisy gaminyje.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

PASSION. PERFORMANCE. PRECISION 2 2 / 66
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Informaciniy sistemy priezitira Darbo viety jrangos atnaujinimas 15 viety.

Spausdintuvy atnaujinimas 8 vnt.

Kompiuterinio tinklo viety atnaujinimas 5 vnt.

Operacijy sistemy Win10 viety jdiegimas 7 licencijos.

Ofisy 2021 ir 365 jdiegimas 40 vnt.

Ryio priemoniy atnaujinimas 9 vnt.

Serveriy prieZitra ir patikra pagal grafika.

Apsaugos vaizdo sistemy atnaujinimas/remontas 4vnt.

IT jrangos tobulinimas.

Bendradarbiaujama su Atea specialistais, gamyklos kompiuterinés jrangos saugumo klausimais.
|zoliuoti nuo kompiuterinio tinklo visi kompiuteriai su senesne nei Windows 8.1 operacine sistema.
Reguliariai tikrinama ar kompiuteriai nebuvo paZeisti DDOS ar kity kibernetiniy ataky.

Gamybos nasumo didinimas Uzbaigtas gamybiniy pajégumy didinimo plétros etapas. Jsigyti ir integruoti kapsuliavimo ir Soviniy uzZtaisymo jrengimai.
GGG inZinieriy komanda kartu su jrangos tiekéjo atstovais sékmingai atliko galutinj jrengimy pridavimo bandyma (FAT).
Be jrengimy Siose darbo vietose buvo jrengtos visos reikalingos inZinerinés sistemos (oro padavimas, parako tiekimo
sistema, elektros jvadai). InZineriniy sistemy instaliavimo ir jrangos montavimo darbus atliko GGG inZinieriy komanda, kas
leido sutaupyti jmonés pinigy. Suprojektuoti ir pagaminti elevatoriai komponenty tiekimui j jrengimus. | bendrg sistema
integruotas svérimo jrenginys uztikrinantis pagaminto produkto parametry kontrole. Jrengtos darbo vietos. Atlikti darbai
leidZia dvigubai padidinti gamybinius pajégumus.

Kulky surinkimo preso mechaninés ir elektrinés dalies atnaujinimas. GGG inZinieriy komanda kartu su jrangos gamintojo
atstovais atliko susidévéjusiy mazgy keitima ir jrengimo derinima. Taip pat atnaujinta svarbiausia elektriné jrengimo dalis
ir programiné jranga, integruotas Siuolaikinis jrengimo valdymas su ,Touch panel”. Stebésena leidZia teigti jog dél pasalinto
atskiry mazgy laisvumo jrengimas dirba stabiliau, gaminamas produktas islaiko stabilesnius parametrus.

GGG inZinieriy komanda kartu su jrangos gamintojo atstovais atliko horizontalaus daugiapozicinio preso PD132 ir vertikalaus
daugiapozicinio preso PD250 techninj audita. Jo metu buvo jvertinta jrengimy techniné biiklé, po pateikty isvady, 2023
metais bus vertinamos preso atnaujinimo galimybés ir darby atlikimo terminai.

Puoduky tempimo prese PDE pailgintas laikas po galinio daviklio suveikimo. Sprendimas leidZia panaudoti apie ~1 m.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
PASSION. PERFORMANCE. PRECISION
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TES GAMYKLA
RECISION.

papildomai medZiagos tuteliy/gaubteliy gamybai nuo kiekvieno Stampuojamo rulono, kuri pries tai buvo iSmetama kaip
technologiné atlieka.

Puoduky tempimo preso PDE darbo vietoje pertvarkytas metalo atlieky transportavimas. Atsisakyta atlieky pernesimo
transporteriy, jdiegta mobili veziméliy sistema. Korekcijos leidZia sumaZinti elektros sanaudas, bei efektyviau paskirstyti
Zmogiskuosius isteklius aptarnaujant Sig darbo vieta.

Rekristalizacinio atkaitinimo masinoje PD225 induktoriaus ausinimo sistemoje sumontuotas naujo tipo skaitmeninis
vandens srauto daviklis, leidiantis stebéti pratekanio vandens srauta realiu laiku. Sio daviklio déka jrengimo valdiklis
greitai reaguoja j sumazéjusj vandens srautg, sustabdo jrengima, taip apsaugant induktoriy nuo uzsidegimo ir nemazy
nuostoliy. Eliminuota rizika mechaninio daviklio uZsikirtimui.

Kapsuliavimo masinoje PC38H jrengtas papildomas Siuksliy nuputimas i matricos kapsuliy jstatymo vietoje bei pries
tuteliy lakavima. Tai padéjo sumaZinti jrengimo sustojimy skaiciy kurj jtakoja metalo dulkiy susidarymas kapsuliy padavimo
sistemoje, be to iSvengiama kapsulés dugno deformacijos jos jstatymo j titele metu.

Kulky nuriebalinimo jrengimo AS/RC25 programa skirta 55 gr kulkoms poliruoti pritaikyta poliruoti 30000 vnt. kulky imtimis
vietoje 25000vnt., tokiu budu sumaZintas poliravimo cikly skaiciy per para, elektros sanaudas, naudojamy cheminiy
medZiagy ir aptarnavimo laika.

Soviniy vizualios kontrolés jrenginiuose PC40 ir VK40 papildomai sumontuoti lygio jutikliai maitintuvuose ir indikacinés
lempos linijos gale, bei paletavimo patalpoje. Sis sprendimas tiksliai parodo, kada operatorius turi uZpildyti maitintuvus
produktu, taip optimizuojant darbuotojo laika.

Gerai vykdytas jrengimy periodinis profilaktinis remontas (PPR) 97 proc. nuo visy eksploatuojamy jrengimy. Sékmingas
periodiniy profilaktiniy remonty vykdymas, bei gerai atliekama kasdieniné jrengimy prieZiiira lémé, tai kad per 2022 m.
jvyko tik viena avarija, ko pasékoje dél gedimy nebuvo gamybiniy prastovy.

Toliau tesiama optimizacija technologiniy jrankiy uzsakymams, kontrolei ir isdavimui, taip sumazinant laiko sanaudas
paskirstant jrankius j darbo zonas, uztikrinant jy reikiama minimalaus kiekio kontrole, bei maZesnes sagnaudas 1000 vnt./
gaminiy.

Tesiama Saltkalviy dirbtuviy plétra, jsigytoms Slifavimo, grezimo, frezavimo, tekinimo stakléms jsigyta papildoma jranga.
Sis sprendimas dar labiau sumazino priklausomybe nuo iSorés atsarginiy daliy gamintojy. Sios jrangos jsigijimas lémé
galimybe gebéti restauruoti technologinés jrangos pozicijas, keleta karty sumazino kasdieniniy darby sanaudas, bei pakélé
darbuoty kvalifikacijg. Sumazéjo atliekamy darby laiko trukmé.

Pagerintos ergonominés darbo salygos darbo zonose prie PD142D (tekinimo automatas) ir Soviniy pakavimo zonose.
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Jrengtos sienelés nuo skersvéjy, leido sumaZinti darbuotojy nedarbinguma dél perSalimo. Atnaujintas ap3vietimas
technology pagrindiniame kabinete leidZia pagerinti darbo viety ap3vietima, bei sutaupyti elektros energijos.

Toliau sékmingai vykdomas naujy Giraités ginkluotés gamyklos produkty asortimento didinimas. Atlikti bandymai ir
masinei gamybai pritaikyti nauji gaminiai su JAV gamintojo ,NOSLER" 69 gr HPBT ir 77 gr HPBT kulkomis. Tai leidZia
sumazinti priklausomybe nuo vieno kulky tiekéjo, bei vartotojui suteikia galimybe pasirikti produkta i$ didesnio tos pacios
produkty linijos spektro.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
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2022 metais buvo priZitrima irtobulinama 2002 metais
jdiegta kokybés vadybos sistema pagal ISO 9001. Tesiamas
procesinis sistemos valdymas, perZidrimos proceduros,
siekiant atspindéti jmonéje vykstancius procesus, tiesiogiai
susiejant juos su bendroveés ir tarnyby veiklos efektyvumo
didinimu, uZtikrinant jmonés galimybe pateikti kokybiska
produktg laiku. GruodZio 7 dieng buvo sékmingai atliktas
kokybés ir aplinkosaugos vadybos sistemos prieZitros
auditas. Sertifikato galiojimas tesiamas toliau. Auditg atliko
UAB ,Bureau Veritas Lit". Toliau tesiamas bendradarbiavimas
su The Birmingham Proof House, palaikant gaminamy
Soviniy atitikimg C.1.P. reikalavimams.

2022 metais Kokybés tarnyba vykdé savo pagrindine
veikla: buvo atliekami gauty medZiagy, Zaliavy ir
technologiniy jrankiy patikrinimai  pagal nustatytus
reikalavimus. Partijy pripazinimo bandymams buvo
atrinktos imtys i§ pagamintos produkcijos ir pateiktos
metalografijos laboratorijai, kuri, atlikusi partijy vizualine
apfitirg ir matavimus, ovinius perdavé Soviniy kokybés
laboratorijai. Soviniy kokybés laboratorijoje, atlikus partijy
pripazinimo bandymus, buvo priimti sprendimai apie
produkto atitikima nustatytiems reikalavimams. Per 2022
metus buvo patikrintos 84 Soviniy partijos, o per 2022 ir
2021 metus buvo patikrinta 76 ir 58 partijos atitinkamai,
detalesné informacija apie 2022 mety laikotarpj pateikta
lenteléje

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
PASSION. PERFORMANCE. PRECISION
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Kalibras 5,56x45 NATO 7,62x51 NATO 223 Rem .308 Win

2022 toliau taikomas ir tobulinamas kompleksinis
bandymas, kuris sumaZino Soviniy surinkimo masinos
prastovas keiciantis Soviniy partijoms. Kas leido sutaupyti
126 Soviniy uZtaisymo masinos darbo valandas per
metus. Toliau tobulinami veiklos procesai prisitaikant prie
padidéjusiy gamybos apimciy, sutrumpéjusio Soviniy
partijos gamybos laiko. Sukurti nauji arba patobulinti jau
esami skaitiavimo metodai, kurie sutrumpino sprendimo
priémimo laika ir sumaZino klaidingo sprendimo tikimybe,
sukurta arba patobulinta 26 metodai. Taikomas lankstus
kokybés kontrolés ir galutinés kontrolés planas atsizvelgiant
j kliento reikalavimus. Sugrieztintas kontrolés planas
buvo taikytas keturis kartus per metus. Optimizuotos ir
skaitmenizuotos 6 duomeny jrasy formos, sutaupant iki
50 proc. sunaudojamo popieriaus. Sukurta ginkly baklés
vertinimo instrukcija skirstant ginklus j kategorijas, kas
uztikrina ginkly techninés biiklés palaikyma ir jy poreikio
valdyma.

Buvo atliekama tiekéjy kontrolé pagal nustatytas pirkto
produkto priémimo salygas, atlikti 162 pirkto produkto
patikrinimai ir iSradyti protokolai.

Atnaujinta balistiniy bandymy jranga, EPVAT balistinis

stendas. Jsigyti 3 nauji ginklai bandymams, kas uZtikrina
didesnj suderinamuma su naujausia ginkluote naudojama
civilingje rinkoje.

Per 2022 metus buvo atlikta 9 nestandartiniai darbai
vertinant produkto kokybe, proceso veiksminguma, naujy
tiekéjy pasirinkima ir jy produkty atitikima vidinéms
kokybés procediiroms ir produkto reikalavimams, apimant
ir du naujus kulky tiekéjus Nosler ir CamPro.

2022 metais Saudyklose buvo jrengtos triukSmo
nukreipimo uZtvaros, kurios atlikus matavimo sumaZino
triukSmo lygj 21 procentu.

Matavimo priemoniy metrologiné prieZilira buvo
vykdoma pagal 2022 mety patvirtintg matavimo priemoniy
patikros grafika ir jmonéje galiojancia tvarka, nustatyty
integruotos vadybos sistemos procediroje. Standartinés
matavimo priemonés buvo tikrinamos  AB Vilniaus
metrologijos centre, nestandartinés matavimo priemonés
buvo patikrintos jmonés metrologijos laboratorijoje.
Laboratoriné jranga buvo tikrinta pagal patvirtinta
Laboratorijos jrangos ir atestavimo plang 2022 metams, viso
patikrinta 22 laboratoriniai jrengimai ir programiné jranga.

Darbo vietos matavimo priemonémis buvo apriipintos
pagal technologinio proceso reikalavimus, matavimo
priemonés nuolatos atnaujinamos. Neatitiktinio produkto
dél matavimo priemoniy metrologiniy charakteristiky ir jy
netinkamumo eksploatacijai nebuvo. Prastovy gamyboje
dél matavimo priemoniy trikumo ar jy netinkamumo
naudojimui nebuvo.
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Pagrindiniy rodikliy suvestiné

Pardavimo pajamos
Pardavimo savikaina
Bendrasis pelnas

Pardavimo sanaudos

Bendrosios ir administracinés sgnaudos

Kiti veiklos rezultatai
Finansiné ir investiciné veikla
EBITDA

Grynasis pelnas (nuostolis)

Pelno mokestis

Visas turtas
Nuosavas kapitalas
Visi jsipareigojimai

Finansinés skolos (FM)

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

PASSION. PERFORMANCE. PRECISION,

15.241.327
10.924.689
4.316.638
79.107
1.657.838
77.010
-257.304
3.434.755
2.339.391
60.008

23.250.510
12.183.139
11.058.897
8.648.521

10.364.338
7.553.823
2.810.515
72.151
1.251.939
6.250
-282.843
1.805.521
1.014.851
194.981

20.270.739
9.947.450
10.298.017
9.454.348

9.183.693
7.103.937
2.079.756
81.902
872.552
6.050
-497.488
1.492.414
532.928
100.936

19.832.729
8.988.108

10.844.547
10.259.973

Bendrojo pelno marza 28% 27%
Grynojo pelno marza 15% 10%
EBITDA marZa 23% 17%
Nuosavo kapitalo graza (ROE) 21,1% 10,7%
Turto pelningumo rodiklis (ROA) 10,1% 5,0%
Darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigoje 105 95
Vidutinis darbo uzmokestis, Eur/meén. 1938 1775
Pardavimo pajamos

Pardavimo pajamos 15241327  10.364.338 4.876.989

23%
6%

16%
6,1%
2,7%

91
1533

47%

2022 metais Bendrové gavo 15.241.327 Eur pajamy - 47 proc. daugiau nei 2021
metais ir 66 proc. daugiau negu 2020 metais (priezastys nurodytos 5 skyriaus veiklos
rezultatai poskyryje Pardavimai ir rinkodara 2022 metais).

Pardavimo pajamy struktira

Pardavimo pajamos i$ Soviniy skirty
karinéms struktdroms

Pardavimo pajamos i$ Soviniy skirty
civilinei rinkai

3.123.054 950.521

10.807.066  9.014.342

2.172.533

1.792.724

229%

20%
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Viso pardavimo pajamos i§ Soviniy ~ 13.930.120  9.964.863 3.965.257 40%
pardavimy

Kitos pardavimo pajamos 1.311.207 399.475 911.732 228%

I$ viso pardavimo pajamos 15241327  10.364338  4.876.989 47%

Soviniy pardavimo pajamos 2022 metais pardavimo struktiiroje sudaré 91 proc,,
20271 metais Soviniy pardavimo pajamos sudaré 96 proc.. 2022 metais lyginant su 2021
metais 267.238 Eur didéjo komponenty ir 644.494 Eur atlieky pardavimai. Komponenty
padidéjima lémé iSaugusi paklausa, o atlieky pardavimai didéjo i$ 2021 mety sukaupty
atlieky pardavimo.

Soviniy pardavimo pajamos didéjo 40 proc., i§ jy Soviniy, skirty pardavimo struktiiroms
didéjo 229 proc., o Soviniy skirty civilinei rinkai didéjo 20 proc.. (prieZastys nurodytos 5
skyriaus veiklos rezultatai poskyryje

Pardavimo savikaina 10.924.689 7.553.823 3.370.866 45%

Pardavimo savikaina 2022 metais - 10.924.689 Eur (45 proc. daugiau negu 2021
metais). Pardavimo savikainos padidéjima jtakojo pardavimy padidéjimas, Soviniy
savikainos padidéjimas dél auganciy Zaliavy kainy. Savikaina didéjo maZiau nei pardavimo
pajamos, nes Bendrové savalaikiai reagavo j augancias Zaliavy kainas ir uztikrino savalaikj

pardavimy kainy kélima.

2022 metais pardavimo savikainos strukturoje pagrindiniy ir kity medZiagy sagnaudos
sudaré 72 proc. visy sanaudy, jtraukty j savikainos sanaudy grupes. Darbo uZmokestio
sanaudos sudaré 15 proc., nusidévéjimas - 4 proc., o kitos sgnaudos (technologiniai jrankiai,
jrengimy eksploatacinés sanaudos ir kt.) - 9 proc. visy sgnaudy, jtraukty j pardavimo
savikaing.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
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Bendrasis pelnas

4.316.638
28%

2.810.515
27%

1.506.123
1p.p.

Bendrasis pelnas 54%

Bendrojo pelno marza

2022 metais Bendroveés bendrasis pelnas 1.506.123 Eur didesnis, pokytis lyginant su
2021 metais sudaro 54 proc.. Didesnj bendrojo pelno pokytj jtakojo didesnes pardavimo
kainos, bendrasis pelningumas, augantis produkty apimtis.

Pardavimo sanaudos

Pardavimo sanaudos 79.107 72.151 6.956 10%
2022 metais pardavimo sagnaudos padidéjo 6.956 Eur,t.y. 10 proc. Pardavimo sanaudos
padidéjo dél didéjanciy pardavimo apimciy, po COVID-19 pandemijos atsinaujinusio

dalyvavimo paroduose ir renginiuose, didesniy komandiruociy sanaudy.

Bendrosios ir administracinés sagnaudos

Bendrosios ir administracinés 1.657.838 1.251.939 405.899 32%

sgnaudos

Bendrosios ir administracinés sanaudos - 1.657.838 Eur, 405.899 Eur daugiau, nei
2021 metais. Bendrosios ir administracinés sanaudos iSaugo dél didesniy energetiniy
istekliy kainy, nusidévéjimo sanaudy, didesniy kainy uZ paslaugas ir kity.

Bendrasias ir administracines sanaudas sudaro administracijos darbuotojy darbo
uZmokestis, ilgalaikio turto nusidévéjimas, eksploatacinés sagnaudos (elektros energijos,
gamtiniy dujy, gamybinio objekto apsaugos sanaudos). Bendryjy ir administraciniy
sudedamuyjy sanaudy tiikstanciais eury palyginamoji analizé pateiktas Zemiau grafike.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

PASSION. PERFORMANCE. PRECISION,

Bendrosios ir administracinés sanaudos, tiikst. Eur per metus

Administracijos
darbuotojy darbo

uZmokestis
529
Ilgalaikio turto
14 nusidévéjimas
2
141 Eksplotacinis
358 sgnaudos (el.
energijos, dujy,
apsaugos)
ﬁuditol,
onsultacijy,
413 juridinés
paslaugos
18 ' '
e Kitos veiklos sanaudos
113
108
288
24
A4
103 m

2022 metais bendryjy ir administraciniy sgnaudy struktiroje darbo uZmokescio
sanaudos sudaré 37 proc. visy sanaudy, jtraukty j veiklos sanaudy grupes. 2022 mety darbo
uZmokescio sanaudos didéjo 36 tikst. eury dél didéjancio darbo uZmokescio, kintamos
dalies pagal patvirtintg darbo apmokéjimo sistema (placiau 8 poskyryje - personalas ir
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darbo uzmokestis).

2022 mety nusidévéjimo sanaudos sudaré 22 proc. visy sanaudy, jtraukty j bendryjy ir
administraciniy sanaudy grupe.

2022 metais Bendrové kreipési j Valstybine mokesciy inspekcija dél nesidévéjimo
normatyvy keitimo, sumaZinant nusidévéjimo trukme grupéms ,masinos ir jranga” ir
,pastatai ir statiniai”. Jrangos nusidévéjimo trukmé buvo nustatyta 2006 metais, kuomet
Bendrové dirbo vienos pamainos darbu ir pagamindavo keturis kartus maZiau vienety
Soviniy. Bendrovés apyvarta 2006 metais sudaré tik 8.832.961 lity (2.558.202 Eur).
Jrangos nusidévéjimo trukmé buvo nustatyta nuo 40 iki 125 mety, o pastaty nuo 100 iki
150 mety. Nuo 2021 mety Bendrové dirba trimis pamainomis ir gamina 3-4 kartus daugiau
(pagamintas kiekis yra Bendrovés konfidenciali informacija). Bendrovés apyvarta 2021
metais 10,4 min. eury, t. y. keturis kartus didesne nei 2006 metais, 0 2022 metais sieké
15,2 min. eury. 2023 metais Bendrové planuoja jgyvendinti investicinj projekta ,Gamybos
pajéegumy didinimas, pasalinant apribojimus Sovinio surinkimo grandyje”. Po investicinio
projekto jgyvendinimo Bendrové planuoja gaminti 50 procenty daugiau produkcijos.

Akivaizdu, jog su turima jranga gaminama daugiau, pasikeité jrangos naudojimo
intensyvumas ir ji grei¢iau dévesi, o prie dabartinés technologinés pazangos moraliskai
sensta. Nuo 2015 mety naujai jsigytai jrangai Bendrovéje taikomas 20 mety trukmés
nusidévéjimo normatyvas. Dél iSvardinty prieZasCiy nusidévéjimo trukmé buvo sumazinta
iki 30 mety nusidévéjimo normatyvy trukme visai jrangai grupés ,masinos ir jranga’,
jsigytai iki 2015 mety, bei pastatams ir statiniams nuo 30 iki 50 mety.

Detalesné informacija
aiskinamajame raste.

apie priskaiciuotas nusidévéjimo sumas pateikiama

Eksploatacinés sanaudos sudaré 9 proc. visy bendry ir administraciniy sanaudy grupés,
eksploatacinés sanaudos didéjo 28 tikst. eury lyginant su 2021 metais, taciau sudareé tokj
pat lyginamajj svorj nuo visy bendry ir administraciniy sanaudy grupés. Didéjo apsaugos
jkainiai, per metus apsaugai isleista 12 tikst. eury daugiau. Eksploatacinés sanaudos didéjo
dél didesniy jkainiy uZ energetinius resursus, vanden;.

2022 mety audito, konsultacijy, juridinés paslaugos, lyginant su 2021 metais sumazéjo
A tiikst. eury irsudaré 1 proc. visy bendrijy ir administraciniy sanaudy grupes.

2022 metais kitos veiklos sanaudos didéjo 96 tikst. eury lyginant su 2021 metais ir

GIRAITES
PASSION. PER

sudareé 32 proc. visy bendryjy iradministraciniy sanaudy grupes, didéjo atlieky utilizavimo
paslaugos dél didesniy gamybos apimciy, atlieky utilizavimui iSleista 19 tukst. eury
daugiau, jrengimy eksploataciniai kastai didéjo 14 tukst. eury dél didesniy gamybos
apimciy, draudimo sanaudos didéjo 6 tiikst. eury dél didesniy jkainiy, kiti kastai taip pat
didéjo dél didesniy gamybos apim¢iy ir didesniy jkainiy.

Kiti veiklos rezultatai

Kiti veiklos rezultatai 77.010 6.250 70.760 1132,2%

2022 metais kitos pajamos uZ iSnuomotg plota sudaré 11.490 eury, 65.520 eury kity
pajamy sudaré 2017 mety skolos nuradymas. 2021 metais kitos veiklos rezultatus sudaré
nuomos uZ iSnuomotg plota pajamos. Sutartis buvo pasiraSyta 2019 metais birzelio ménes;
irtesiama 2021, 2022 metais.

Finansiné ir investiciné veikla

Finansiné ir investiciné veikla -257.304 -282.843 -25.539 9%

Paltikany irkitos finansinés veiklos rezultatas - 257.304 Eur (9 proc. maZiau negu 2021
metais).

Pallikany sanaudos 2022 metais mazéjo 26.896 eury.

2022 metais teigiamas valiutos kurso jtakos pokytis sudaré 34.444 Eur, 0 2021 metai
4.012 Eur, neigiamas valiutos pokytis 2022 metais sudaré 37.643 Eur, 0 2021 metais
5.734 Eur. Valiutos pokycius nulémé dolerio kurso svyravimai. Bendrové uz dolerius perka
komponentus i$ JAV, Brazilijos, Kanados.
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EBITDA 3.434.755 1.805.521 1.629.234 90%

EBITDA marza 22,5% 17,4% 51p.p.
Grynasis pelnas 2.339.391 1.014.851 1.324.540 130,5%
Grynojo pelno marza 15,3% 9,8% 55p.p.

2022 metais EBITDA sudaré 3.434.755 Eur, tai yra 90 proc. (1.629.234 Eur) daugiau nei
2021 metais, kuomet EBITDA buvo lygi 1.805.521 Eur. EBITDA padidéjima lémé didesnis
bendrasis pelningumas ir didesné bendrojo pelningumo marza.

2022 metais Bendrové uzdirbo 1.324.540 Eur daugiau grynojo pelno, tai yra 130,5
proc. daugiau nei 2021 metais. Grynojo pelno padidéjima |émé 2022 mety didesnis
bendrasis pelningumas ir didesné bendrojo pelningumo marza. Detaliau apie pardavimo
pajamy ir bendrojo pelningumo didéjimo priezastys nurodyta 5 skyriaus veiklos rezultatai
poskyryje . Grynojo pelno marZa sieké 15,3 proc. ir tai
yra 5,5 procentiniais punktais daugiau, nei 2021 metais. Grynojo pelno marza didéjo, nes
didéjo bendrojo pelningumo marza.

Nuosavo kapitalo graZa didéjo nuo 10,7 proc. 2021 metais iki 21,1 proc. 2022 metais.

Pelno mokestis 60.008 194.981 -134.973 -69%

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
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Bendrové sumokés pelno mokescio uz 2022 metus 69 proc. maziau, nei uz 2021 metus.
Mazéjima nulémé 2022 metais pritaikyta pelno mokescio lengvatg investiciniam projektui,
faktiskai patirtos investicijy islaidos sudaré 2.191.000 Eur, $i suma mazina apmokestinamaja
pelna. Detaliau apie investicinj projekta nurodyta 10 skyriuje investiciniai projektai.

Pagrindiniai balanso straipsniai ir jo rodikliai

llgalaikis turtas 14.010.685 12.986.781 12.518.375
Trumpalaikis turtas 9.216.131 7.263.808 7.299.515
Ateinanciy laikotarpio sanaudos ir sukauptos pajamos  23.694 20.150 14.839
Nuosavas kapitalas 12.183.139 9.947.450 8.988.108
Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 11.058.897 10.298.017 10.844.547
Sukauptos sanaudos ir ateinanciy laikotarpiy 8.474 25.272 74
sgnaudos

Skolos ir turto santykis 0,48 0,51 0,55
Bendrojo likvidumo koeficientas 3,10 4,24 5,00
Kritinio padengimo koeficientas 0,16 1,02 2,32

Turto apyvartumas 0,66 0,51 0,46
Ilgalaikio turto apyvartumas 1.09 0,80 0,73
Nuosavo kapitalo apyvartumas 1,25 1,04 1,02

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

PASSION. PERFORMANCE. PRECISION,

Turtas

Ilgalaikis turtas 14.010.685 12.986.781 1.023.904
Nematerialus turtas 3.829 6.950 -3.121

Materialus turtas 14.006.856 12.979.831 1.027.025
Trumpalaikis turtas 9.216.131 7.263.808 1.952.323
Atsargos 8.745.881 5.515.968 3.229.913
Per vienerius metus gautinos sumos 110.641 55.394 55.247

Pinigai ir pinigy ekvivalentai 359.609 1.692.446 -1.332.837

Jmonés turtas 2022-12-31 - 23.250.510 Eur, 2021-12-31 - 20.270.739 Eur.

2022 m. gruodzio 31 d. ilgalaikis turtas sudaré 60,26 proc., o trumpalaikis- 39,64 proc.
viso turto. DidZiaja trumpalaikio turto dalj sudaré atsargos- 94,9 proc.

2021 m. gruodzio 31 d. ilgalaikis turtas sudaré 64,07 proc., o trumpalaikis- 35,83 proc.
viso turto. DidZigja trumpalaikio turto dalj sudaré atsargos- 75,94 proc. ir pinigai, kurie
kaupiami investicijoms i$ nuosavy 1éSy 23,3 proc.

2022 metais Bendrové uzbaigé investicinj projekta, kuris buvo pradétas jgyvendinti
2020 metais. Investicijas sudaré Soviniy uZtaisymo masinos uZ 1.230.500 Eur ir
kapsuliavimo masinos jsigijimas uz 960.500 Eur i$ nuosavy |é3y. Detaliau apie investicinj
projekta nurodyta 10 skyriuje investiciniai projektai.

2022 m. jmoné papildomai jsigijo ilgalaikio materialaus turto uz 166.705 Eur. sigytos
dinaminés svarstyklés VRX 400-25-500 Versa uz 45.400 Eur, sraigtinis kompresorius BOGE
SLF 40 uZ 16.685 Eur, atnaujinta jrengimo PB31/14 mechaniné ir elektriné dalis uz 53.000
Eur bei jsigytos kitos priemonés, skirtos rySio ir kompiuteriy sistemy atnaujinimui bei
gamybai, taip pat kokybés kontrolei.
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Nuosavas kapitalas ir jsipareigojimai

Nuosavas kapitalas 12.183.139 9.947.450 2.235.689
Kapitalas 8.496.574 6.236.594 2.259.980
Perkainojimo rezervas 1.083.306 1.193.040 -109.734
Nepaskirstytas pelnas (nuostolis) 1.979.600 1.037.015 942.585
Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 11.058.897 10.298.017 760.880
Po vieny mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 8.085.977 8.585.977 -500.000
jsipareigojimai

Per vienerius metus mokétinos sumos ir kiti 2.972.920 1.712.040 1.260.880
trumpalaikiai jsipareigojimai

Sukauptos sanaudos ir ateinanciy laikotarpiy 8.474 25.272 -16.798
sgnaudos

Jmonés jsipareigojimai 2022 m. gruodzio 31 d. - 11.058.897 Eur, 2021 m. gruodZio
31d.-10.298.017 Eur. DidZiaja jsipareigojimy dalj sudaro skola LR Finansy ministerijai -
8.585.977 Eur. Skola turi biiti graZinta iki 2032 m. gruodzio 20 d., skolos graZinimo grafike
nustatytais terminais.

DidZiajg trumpalaikiy jsipareigojimy dalj sudaré skoliniai jsipareigojimai, skolos
tiekéjams - 47 proc. (1.396.975 Eur), gauti avansai - 24 proc. (710.941 Eur), skola LR
Finansy ministerija - 19 proc. (562.544 Eur), su darbo santykiais susije jsipareigojimai - 10
proc. (296.524 Eur).

2022 Bendrovés jstatinis kapitalas padidéjo 2.259.980 Eur. Bendrovés jstatinis kapitalas
buvo didinamas i§ Bendrovés [é3y - nepaskirstytojo pelno ir rezervy (iSskyrus privalomajj
rezerva), iSleidZiant naujas 78.038 paprastasias vardines nematerialiasias akcijas, kuriy
kiekvienos nominali verté yra 28,96 euro. Akcijos emisijos verté lygi jy nominaliajai vertei.
Jstatinio kapitalo pagrindas - 2022 mety lapkricio 29 d. LR finansy ministro jsakymas Nr.
1K-389.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

PASSION. PERFORMANCE. PRECISION,

Turtas ir jsipareigojimai, min. Eur

3.0
8.1
9.2
1.7
8.6
7.3
1.5
9.4
7.3

Ilgalaikis turtas

Trumpalaikis turtas

Ilgalaikiai jsipareigojimai

Trumpalaikiai
jsipareigojimai
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2022 metais Bendrovés akcinis kapitalas buvo
padidintas nuo 6 236 593,92 Eur iki 8 496 574,40
Eur, iSleidZiant 78 038 naujas paprastasias vardines
nematerialigsias akcijas, kuriy kiekvienos nominalioji
verté 28,96 Eur, o bendra nominalioji verté 2 259 980,48
Eur. Akcijos emisijos kaina buvo lygi jy nominaliajai vertei.
Bendrovés jstatinis kapitalas buvo didinamas i$ Bendrovés
|63y - nepaskirstytojo pelno ir rezervy (iSskyrus privalomajj
rezervg).

Bendrovés jstatinis kapitalas 2022 mety pabaigai
sudaré yra 8 496 574 Eur. Jstatinis kapitalas padalytas j
293 390 paprastas vardines nematerialias akcijas. Vienos
akcijos nominali verté - 28,96 Eur.

Vienintelé Bendrovés akcininké - valstybé, kuriai
priklauso 100% akcijy. Bendrovés akcijas patikéjimo teise
valdo Lietuvos Respublikos finansy ministerija. Akcininky
teises nustato akciniy bendroviy jstatymas, specialiy teisiy,
balsavimo apribojimy ar kitokiy islygy néra.

VN i\

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
PASSION. PERFORMANCE. PRECISON.

L\

.f' l'\

Pagrindiniai Bendrovés valdymo organai yra:

Visuotinis Kolegialus Vienasmenis
akcininky valdymo organas | |valdymo organas
susirinkimas; -valdyba, - direktorius
sudaroma i§ 5 (Bendrovés
nariy, renkamy 4 vadovas).

mety kadencijai;

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, jo
susaukimo tvarka, Bendrovés valdybos ir Bendrovés vadovo
kompetencija, jy rinkimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria
nuo nurodytyjy Akciniy bendroviy jstatyme. Bendrovés
valdyba renka ir atSaukia Bendrovés vadova, nustato jo

Y

J .I .-='-..
)

2

darbo sutarties salygas, svarsto ir tvirtina Bendrovés veiklos
strategija, valdymo struktura, analizuoja ir vertina veiklos
rezultatus.

2021 metais vyko naujy kandidaty j 3-jy nepriklausomy
AB Giraités ginkluotés gamyklos valdybos nariy pareigas
atranka. Atranka buvo vykdoma vadovaujantis Lietuvos
Respublikos 2015 m. birZelio 17 d. nutarimo Nr. 631 ,Dél
kandidaty j valstybés ar savivaldybés jmonés, valstybés
ar savivaldybés valdomos bendrovés ar jos dukterinés
bendroveés kolegialy prieZitiros ar valdymo organg atrankos
aprado patvirtinimo” nuostatomis. Atrankg inicijavo Lietuvos
Respublikos finansy ministerija, vykdé-  UAB ,Amber
team”, adresas: A. Vivulskio g. 7, 03162 Vilnius. Informacija
buvo pateikta Bendrovés ir Valdymo koordinavimo centro
interneto svetainése.
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2021 metais gruodzio 23 d. Lietuvos Respublikos finansy ministro jsakymu Nr.1K-397 buvo paskirta naujos sudéties

AB Giraités ginkluotés gamykla Valdyba:

Bendrovés valdybos sudétis

Laima Kalinauskiené, 2021-12-23
Valdybos nareé (akcininko

atstove)

Remigijus Staras, 2021-12-23
Valdybos narys

(nepriklausomas)

Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Valstybés turto valdymo departamento Valstybés turto valdymo politikos skyriaus
vedéja.

I3silavinimas:

Aukstasis universitetinis, Vilniaus Gedimino technikos universitetas (inZinierius-ekonomistas). Kompetencija - valstybés valdomy
jmoniy valdysenos srities kompetencija, susijusi su valstybés kaip akcininko turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimu.

UAB ,Topo grupé” generalinis direktorius. Turi didele patirtj strateginio planavimo, korporatyvinio valdymo ir transformacijy,
Zmoniy ir sistemy valdymo, prekybos, rinkodaros ir klienty patirties srityse.

Profesiné veikla: UAB Topo grupé (TopoCentras), generalinis direktorius (nuo 2014m).

VS] Uzstato Sistemos Administratorius, valdybos narys (nuo 2015m).

UAB Omnitel/Telia, viceprezidentas komercijai (CO0) (2005-2011).

BBBH Baltic (dabar Carlsberg Baltic), viceprezidentas pardavimams Baltijos Salyse (2004-2005).

Dirol Cadbury Baltic/ Stimorol Baltic, generalinis direktorius Baltijos Salims (1996-2004).
ISsilavinimas:

Baltic Institute of Corporate Governance (BICG), Valdybos nariy mokymy programa, diplomas (2019).
Executive MBA tarptautinis diplomas, Baltic Management Institute (BMI) (2007).

Vadybos ir Verslo Administravimo Magistras, Vytauto DidZiojo Universitetas (2007).

Ekonomikos Magistras (diplomas su pagyrimu), Vilniaus Universitetas (1994).
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Eimundas Maciulis, 2021-12-23
Valdybos narys
(nepriklausomas)

Dangirutis Janusas, 2021-12-23
Valdybos narys
(nepriklausomas)

TES GAMYKLA
RECISION.

UAB ,AMBER Infra”, direktorius.

Eimundas Maciulis yra sukaupes patirtj korporatyvinio strateginio valdymo, pokyciy valdymo, Zmoniy valdymo, prekybos ir
gamybos valdymo, organizacijy vystymo srityse. Pastaruosius 12 mety vadovavo jvairioms jmonéms, - UAB ,Deltaco Baltic"
(distributorius Baltijos Salyse, uZsienio kapitalo jmoné), AB ,Utenos trikotaZas" (gamyba ir eksportas), UAB ,AG Service”
(programinés jrangos kurimo ir aptarnavimo paslaugy teikimas), UAB ,Mikrovisata" (elektronikos gamyba Kinijoje ir eksportas).
Iki tol jis 8 metus dirbo IT technologijy bendrovéje ATEA (rinkodaros direktorius Baltijos Salims), 3 metus dirbo UAB ,Topo grupé”
valdybos nariu, 4 metus - UAB , Lietuvos monety kalykla” valdybos nariu.

ISsilavinimas:
International EMBA, Verslo administravimas ir vadyba (korporatyviné strategija), KTU

MBA, Verslo administravimas ir vadyba (strateginis valdymas), KTU

V] Registry centras - valdybos narys,

V] Registry centras - audito komiteto pirmininkas,
V| Zemés iikio duomeny centras - valdybos narys,
UAB Toksika - valdybos pirmininkas

UAB Glass LT - patariamosios valdybos narys

UAB ,Verslo konsultacijy spektras” direktorius,

Turi didele patirtj: valdant gamybines (daugiau kaip 25 metus), nacionaliniam saugumui svarbias (daugiau kaip 7 metus) jmones,
jgyvendinant stambius investicinius projektus, dalyvaujant M&A, jmoniy reorganizavimo bei pertvarkymo projektuose. 10 mety
buvo Nasdaq Firstnorth sertifikuotas pataréjas.

[Ssilavinimas:
Bakalauras - finansai, Vilniaus universitetas,

Magistras - tarptautinis verslas, Vilniaus universitetas, Tarptautinés verslo mokykla
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Papildomas iSsilavinimas:
Stazuoté Heidelbergo universitete, Vokietija - Valstybinés ekonomikos programa, 2 metai

Kvalifikacijos kélimas Stanford Graduate School of Business, JAV - 5 moduliy mokymai auksciausio lygio vadovams

Aldas Beginskas, 2021-12-23 Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Valstybés izdo departamento Skolinimosi ir pinigy valdymo skyriaus vyriausiasis
Valdybos narys (akcininko specialistas.
atstovas)

Kompetencijos: daugiau nei 20 mety patirtis analizuojant jmoniy finansine padét;j bei paskoly teikima ir administravima.
ISsilavinimas:
Kauno Technologijos Universitetas Mechanikos inZinerijos magistras

Vilniaus Universitetas Ekonomikos magistras

Pastaba: Valdybos nariy kompetencijy matrica patalpinta jmonés

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
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Valdybos veikla per ataskaitinj laikotarpj

1.

2022-01-12

2022-02-25

2022-03-25

2022-04-29

2022-05-27

2022-07-08

GIRAITES
PASSION. PER

Valdybos pirmininko rinkimai; svarbiausi jvykiai, rezultatai; strateginis veiklos
planas 2022-2025; kiti klausimai.

Svarbiausi jvykiai, rezultatai; valdybos posédziy plano tvirtinimas, valdybos

darbo reglamentas, valdybos pirmininko rolés aptarimas, valdybos metiniy

tiksly iSsikélimas ir patvirtinimas; metinio pranesimo projekto pristatymas;

2022 biudZeto tvirtinimas; 2021 mety rinkodaros apzvalga; Dél vadovo DU;
nusidévéjimo normy didinimas; kiti klausimai.

Svarbiausi jvykiai, rezultatai; nepriklausomo auditoriaus iSvada; Dél 2021
m. pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto; Dél 2021 m. metinio pranesimo;
2021 m. finansiniy ataskaity rinkinio; 2022 biudZeto tvirtinimas; valdybos
darbo reglamento tvirtinimas; strateginio 2021-2024 veiklos plano
jgyvendinimas; dél vadovo DU.

Svarbiausi jvykiai. Rezultatai; tarpinés veiklos ataskaitos, finansiniy ataskaity
rinkinio svarstymas (I ketv.); 2022 biudZeto tvirtinimas; darbuotojy atlygio
politikos stebésenos pristatymas; vadovo DU (pastovi ir kintama dalis)
rodikliai ir jy reikSmiy nustatymas 2022 metams; metinés premijos vadovui
uz 2021 metus svarstymas; metinés premijos vadovui rodikliy nustatymas
2022 metams.

Svarbiausi jvykiai. Rezultatai; investicinis projektas; riziky valdymas;
darbuotojy ir lankytojy asmens duomeny apsauga; rinkodara ir
komunikacija.

Svarbiausi jvykiai. Rezultatai; apsaugos sistemy modernizavimas; kredito
linija; darnumo politikos jgyvendinimo pristatymas; kiti klausimai.

Dalyvavo visi 5 nariai.

Dalyvavo visi 5 nariai.

Dalyvavo visi 5 nariai.

Dalyvavo: Dangirutis Janu3as, Aldas Beginskas, Laima Kalinauskiené,
Eimundas Maciulis.

Nedalyvavo: Remigijus Staras.

Dalyvavo visi 5 nariai.

Dalyvavo: Dangirutis Janu3as, Aldas Beginskas, Laima Kalinauskiené,
Eimundas Maciulis.

Nedalyvavo: Remigijus Staras.
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10.

1.

2022-08-26

2022-09-30

2022-10-28

2022-11-25

2022-12-23
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Svarbiausi jvykiai. Rezultatai; dél planuojamy moketi dividendy; dél

keitimo skirti 1-no DU dydZio premija jmonés direktoriui uz 2021 m. veiklos
rezultatus; korupcijos prevencijos politikos jgyvendinimo prieZiura; valdybos
veiklos plano vykdymo prieZitra; kiti klausimai.

Svarbiausi jvykiai. Rezultatai; dél jstatinio kapitalo didinimo; strategijos
veiklos plano 2023-2026 m. gairés; kredito linija (pritarimas jkeisti
trumpalaikj turta); energetinés sanaudos; IT atnaujinta strategija.

Svarbiausi jvykiai, rezultatai; dél jstatinio kapitalo didinimo ir skolos grafiko

keitimo (pritarimui); nepriklausomo auditoriaus iSvada; dél 2022 m. I-I1l ketv.

Pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto (pritarimui); Dél 2022 m. |11l ketv.
Tarpinio pranesimo (tvirtinimui); dél 2022 m. I-lll ketv. Tarpiniy finansiniy
ataskaity rinkinio (pritarimui); strategijos veiklos plano projektas 2023-2026
m. (tvirtinimui teikti VKC); struktdiriniy padaliniy vadovy pristatymas.

Svarbiausi jvykiai, rezultatai; aplinkos apsaugos politikos jgyvendinimo
prieZiura; IT ikio vystymas; gerosios valdysenos gerinimo planas; dél vadovo
kadencijos; dél vadovo rodikliy premijai uz 2022 m.; dél finansy vadovo DU.

Svarbiausi jvykiai, rezultatai; 2023 m. biudZeto projektas; 2023-2026 m.
strateginis veiklos planas; sprendimas dél ilgalaikio turto jkeitimo Turto
bankui; vadovo kadencija; vadovo premija; valdybos veiklos planas.

Dalyvavo visi 5 nariai.

Dalyvavo visi 5 nariai.

Dalyvavo visi 5 nariai.

Dalyvavo: Dangirutis Janusas, Aldas Beginskas; Remigijus Staras ir

Eimundas Maciulis.

Nedalyvavo: Laima Kalinauskiené

Dalyvavo visi 5 nariai.
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Valdybos veikla po ataskaitinio laikotarpio

1. 2023-01-27

Svarbiausi jvykiai, rezultatai; 2023 m. biudZeto projektas; 2022 m.

valdybos veiklos ir savi jvertinimo aptarimas; 2023 m. strateginio veiklos
plano korekcija; visy darbuotojy premijavimo tvarka; kokybés politikos
jgyvendinimas; esamos ir bisimos politikos.

Nuo 2021 m. gruodZio 23 d. visi nepriklausomi
valdybos nariai uZ veikla valdyboje gavo atlygj, kuris
nustatytas vadovaujantis LR finansy ministro 2021 m.
gruodzio 23 d. jsakymu Nr. 1K-397 ,Dél Akcinés bendrovés
Giraités ginkluotés gamyklos nepriklausomy valdybos nariy
skyrimo”-ménesiné atlygio suma pirmininkui ne didesné
nei 1/3 jmonés direktoriui mokamo ménesinio darbo
uZmokescio, paprastam nariui ménesiné atlygio suma ne
didesné nei 1/4 jmonés direktoriui mokamo ménesinio
darbo uZmokestio. Siuo jsakymu remiantis nustatyta
fiksuota ménesiné dalis - 500 eury valdybos pirmininkui
ir 300 eury nepriklausomam valdybos nariui, kintama
meénesiné dalis uz kiekvieng Bendrovés valdybos poséd; -
250 eury valdybos pirmininkuiir200 eury nepriklausomam
valdybos nariui.

Nuo 2022 m. spalio 27 d. visi nepriklausomi valdybos
nariai uz veikla valdyboje gavo atlygj, kuris nustatytas
vadovaujantis LR finansy ministro 2022 m. spalio 27
d. jsakymu Nr. 1K-355 ,Dél Akcinés bendrovés Giraités
ginkluotés gamyklos valdybos nariy skyrimo pakeitimo"-
ménesiné atlygio suma:

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
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nepriklausomo Bendrovés valdybos nario ir nario,
kuris yra kitas atrankg inicijuojancio subjekto pasirinktas
asmuo, ménesinio atlygio uz Bendroveés valdybos nario
veikla Bendrovés valdyboje dydj - 1/4 Bendrovés vadovo
2021 mety vidutinio ménesinio darbo uZmokescio;

valstybés tarnautojo, einancio Bendrovés valdybos
nario pareigas, ménesinio atlygio uZ Bendrovés
valdybos nario veikla Bendrovés valdyboje dydj - 1/8
Bendrovés vadovo 2021 mety vidutinio ménesinio
darbo uZmokescio;

Bendrovés valdybos pirmininko ménesinio atlygio
uZ Bendrovés valdybos nario veikla Bendrovés valdyboje
dydj - 1/3 Bendrovés vadovo 2021 mety vidutinio
ménesinio darbo uZmokescio."

2022 metais bendra visiems valdybos nariams ismokéta
atlygio suma sudaré 23.796,57 Eur (neatskaiciavus
mokesCiy), i$ jy 9.554,53 Eur valdybos pirmininkui,
12.615,90 Eur dviem valdybos nepriklausomiems nariams
ir 1.626,14 Eur akcininky atstovams. Kity naudy uz veikla
valdyboje valdybos nariai negauna.

Dalyvavo visi 5 nariai.




Laima Kalinauskiené,
Valdybos naré (akcininko atstoveé)

Remigijus Staras,
Valdybos narys (nepriklausomas)

Eimundas Maciulis,
Valdybos narys (nepriklausomas)

Dangirutis Janusas,
Valdybos narys (nepriklausomas)

Aldas Beginskas, Valdybos narys
(akcininko atstovas)
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2021-12-23

2021-12-23

2021-12-23

2021-12-23

2021-12-23

813,07 Eur

6.107,95 Eur

6.507,95 Eur

9.554,53 Eur

813,07 Eur

2019 m. lapkricio 8 d.valdyba savo sprendimu patvirtino
Bendrovés atnaujintg organizacine struktirg ir etaty sarasa
(valdybos posédzio protokolas Nr. VP-9).

2022 metais valdybos nariai savo veikos nevertino, nes
pradéjo savo darbg tik 2022 metais. 2023 m. sausio 27 d.
posédZzio metu valdybos nariai atliko savo veiklos 2022
metais vertinimg, siekiant jvertinti valdybai iskelty tiksly
pasiekimg, jvertinti kompetencijas, nustatyti trukstamas
kompetencijas, didinti valdybos profesionalumo lygj ir
tobulinti valdybos veiklos procediiras. Vertinimo metu
atlikta valdybos nariy ir Bendrovés administracijos
apklausa, grupinis valdybos veiklos aptarimas, dalyvaujant
valdybai ir administracijai, numatytos veiklos tobulinimo
gairés. Vertinimo metu nustatyta, kad valdyba turi stipriy
kompetencijy strateginio valdymo, finansy valdymo,
personalo vadybos srityse ir specifiniy kompetencijy,
susijusiy su ginkluotés gamybos verslo Saka.




Direktorius atsako uz Bendrovés veiklos organizavima
ir tiksly jgyvendinima. Bendrovés valdybos nutarimu 2014
m. balandZio 11 d. priimtas dirbti direktorius Aleksandras
Nikonovas. Be direktoriaus, auksciausiojo lygmens vadovy
grandZiai Bendrovéje priskiriamos finansy direktoriaus ir
technikos direktoriaus pareigybés. Technikos direktoriaus
pareigybé Siuo metu néra uZimta. Finansy direktoriaus
pareigas nuo 2020 mety vasario 19 dienos eina Violeta
Kasétiené.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA



Aleksandras Nikonovas,
direktorius

Violeta Kasétieng,
finansy direktoré
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Bendroveés direktoriaus pareigas eina nuo 2014
m. balandZio 11 d., Bendrovéje dirba nuo 2001
mety. Lietuvos gynybos ir saugumo pramonés
asociacijos valdybos narys, Europos sportiniy
Saudmeny gamintojy asociacijos (Association of
European manufacturers of sporting ammunition,
AFEMS) valdybos narys.

Priimta dirbti Bendrovés finansy direktore 2020
m. vasario 19 d. Kity pareigy Bendrovéje, kitose
jmonése ar organizacijose Siuo metu neturi.
Ankstesnés pareigos kitose jmonése: vyr. fi-
nansininké, komercijos direktoré, direktoriaus
pavaduotoja ekonomikai, vyr. buhalteré.

Turi aukstajj universitetin;
issilavinimg - medZiagy
mokslo magistro ir
mechanikos inZinerijos
bakalauro laipsnj.

Turi du aukStuosius
universitetinius
issilavinimus - ekonomikos
magistro laipsnj ir
diplomuoto inZinieriaus
kvalifikacija.




Personalo vadybos politika- tai prioritetinés personalo
vadybos kryptys, kurias jgyvendinant uztikrinami reikiami
Zmogiskieji istekliai, darbuotojy kompetencijos bei
skatinamas organizacijos kultiirg, vertybes atitinkantis
mastymas ir elgesys. Zmogiskyjy istekliy vadyba turi atliepti
pagalbine funkcija Bendrovés struktiriniams padaliniams
bei jy vadovams, kuriantiems verte ir generuojantiems
pelng. Personalo politika tampa pagrindu sistemingoms
personalo valdymo praktikoms, tvarkoms, procediiroms
ir veiksmams. Politikos TIKSLAS - uZtikrinti efektyvy
(optimaliais resursais) ir tvary (numatant ir eliminuojant
grésmes) organizacijos tiksly jgyvendinima per kokybiska
personalo vadyba.

Personalo politikos pagrindinés veiklos: apripinimas
reikiamais Zmogiskaisiais resursais, ugdymas, jsitraukimo
skatinimas.

Galiojanciais IS0 9001:2015 Bendrovéje
LR jstatymais, (kokybés patvirtintomis
teisés aktais vadybos)ir 1SO politikomis,
ir kitais 14001:2015 tvarkomis,
norminiais (aplinkos procediromis,
dokumentais; apsaugos) nuostatais.
sistemomis;

Viso Bendrovéje 2022 m. pabaigoje yra patvirtinti
125 etatai, aktyvuota ir uZpildyta 101,3 etato (100 %
poreikio, siekiant veiklos efektyvumo bei optimizuojant
Zmogiskuosius resursus 4 darbuotojai pervesti dirbti
nepilnu darbo kriviu nuo 0,25 iki 0,8 etato). 2021 m. ,
atitinkamai, 125 etatai, aktyvuota - 92, uZpildyta 92 (100
% poreikio).
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2022 m. metinis pranesimas

AB Giraités ginkluotés gamyklos struktira ir etaty saraSas 2022 m.

DIREKTORIUS
I
\ \
Vadovybé FINANSU DIREKTORIUS (1) TECHNIKOS DIREKTORIUS (1)
......................................................................................................................................................................................................................................... ‘}
Vadovai i ; Kokybés tarnybos Vyriausiasis energetikas Vyriausiasis Gamybos tarnybos
Pardavimy vadovas (2) Rinkodaros vadovas(1)j vadovas (1) L L1 Personalo vadovas (1) ) | technologas (1) vadovas (1 |
Darby saugos ir aplinkos Buhalteris (1 InZinierius chemikas InZinierius Tiekimo vadybininkas
apsaugos specialistas (1) uhalteris (1) technologas (1) [ ||  technologas (3) u
Vyr. specialistai
Inzinierius elektrikas (1) | | InZinierius elektrikas (3) | | Produkto ininierius (1) | | Gamybos meistras (3) ||
e It ii’i’i i B i i i B aA A e i i i B i liivilu A
Rinkodaros siniar e Teisininkas Informaciniy sistemy InZinierius mechanikas Sandéliy vedéjas
vadybininkas (1) Inzinierius metrologas (1)) Direktoriaus padéjéjas (1) (pagal poreikj) specialistas (1) R (3) apskaitininkas (1)
Specialistai Iniinieriu&b)andytojas | | Saltkalvis jrankininkas
InZinierius s .
metalotyrininkas (1) —{ Ukiovedejas (1)
Kontrolierius (6) Techmkas(gzl)nklmmkas - Elektrikas (2) Operatori(LisO()ierintojas L
Kvalifikuoti darbuotojai
Technikas bandytojas | | Valymosjoties
(3 pagal poreikj) operatorius (3)
Pagalbinis darbininkas | | Kontrolierius || Pagalbinis
Darbuotojai (1) pakuotojas (20) darbininkas (2)
Valytojas (2) |
GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
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Vadovybé 3
Administracija 3
Pardavimy ir rinkodaros tarnyba 4
Kokybés tarnyba 17
Energetikos tarnyba "
Technologijos tarnyba 16
Gamybos tarnyba 69
ISVISO 125

2022 mety pradZioje Bendrovéje dirbo 95 darbuotojai,
pabaigoje - 105 darbuotojai ( i$ jy 2 darbuotojai vaiko
prieZitiros atostogose). Augimas 10 darbuotojy- investicinio
plétos projekto jgyvendinimui.

2021 mety pradzioje Bendrovéje dirbo 91 darbuotojas,
pabaigoje - 95 darbuotojai ( iS5 jy 2 darbuotojai vaiko
prieZiliros atostogose). Augimas buvo 4 darbuotojai-
stiprinant rezervg gamyboje, pakeitiamo dél sudétingos
epidemiologinés situacijos uztikrinimui.

Darbuotojy skaicius 2022 m. periodo pradZioje ir pabaigoje
lyginant su 2021 m.

91 95 95 R 4 10

[
Pokytis

2021 2022

Mety pradzioje  [JJj Mety pabaigoje

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
PASSION. PERFORMANCE. PRECISION.

GGG

2022 metais sudaryta 26 darbo sutartys, 2021 m. - 12
darbo sutarciy. Darbo santykiai nutraukti su 16 darbuotojy,
2021 m. - su 8 darbuotojais. 2022 m. bendros kaitos
rodiklis - 15 proc., savanoriskos (strateginis tikslas) - 9 proc.
Atitinkamai 2021 m. tiek bendroji, tiek savanoriska kaita
sieké 8 proc.

2022 m. pabaigoje 34 proc. darbuotojy sudaré moterys,
2021 m. pabaigoje- 35 proc. Darbuotojy pasiskirstymas
pagal amZiaus grupes 2022 m. pabaigoje: 20-29 m. - 9
proc., 30-39 m. - 23 proc., 40-49 m. - 35 proc., 50-59 m. -
20 proc., 60 m.irvyresni- 13 proc.. 2021 m. pabaigoje: 20-
29 m.- 15 proc., 30-39 m. - 26 proc., 40-49 m. - 30 proc.,
50-59 m. - 20 proc., 60 m. ir vyresni - 12 proc. 2022m.
darbuotojy amZiaus vidurkis, lyginant su 2021m., padidéjo
nuo 44 iki 45 mety.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal amZiaus grupes procentais
2022m. lyginant su 2021m.

20-29 15%
039 |26
50-59 20%
60 irvyresni| 12%
2021 [ 2022

Darbuotojy pasiskirstymas pagal darbo stazg 2022 m.
pabaigoje: iki 5 m. - 55 proc., 5-10 m. - 28 proc., 10 m. ir
daugiau - 17 proc..

2021 m. pabaigoje: iki 5 m. - 53 proc., 5-10 m. - 31
proc., 10 m.ir daugiau - 17 proc.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal stazg procentais 2022m.
lyginant su2021m.

Rl 55% 31%

Iki 5 m. 5-10m.

B 2022

17%

virs 10 m.

2021

€

Darbo apmokéjimo sistema ir jos
jgyvendinimas

2022 m. Bendrovéje taikyta 2021 m. jdiegta darbo
apmokeéjimo sistema (toliau DAS).

DAS reglamentuoja Bendrovéje darbuotojui sitilomo
GGG NAUDY PAKETO dedamasias, turincias finansine
iSraiSka. Ji kiekvieno darbuotojo atZvilgiu turi garantuoti
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maksimaly vidinio teisingumo, iSorinio konkurencingumo,
aiSkumo, skaidrumo, integralumo, lygiy galimybiy bei
nediskriminavimo  principy taikyma. Darbo apmokéjimo
sistemos pagrinda sudaro pareigybiy kategorijos. Kiekvienai
pareigybiy kategorijai, remiantis rinkos mediana, nustatomi
tiesioginio atlygio réZiai. Jie turi: apating (minimum),
vidurio (MidPoint = rinkos atlygio medianai kategorijoje)
bei virsuting (maksimum) reikSmes. Tai uztikrina vienodas
atlygio dinamikos galimybes kategorijoje.

Atlygio strukturoje jvestas papildomas démuo: kintama
dalis (KAD), kuri siejama su vykdymu ir darbuotojo veiklos
rezultatyvumu. KAD mokamas kartg per ketvirtj arba karta
permetus, atsizvelgiantj nustatyty konkreCiy iriSmatuojamy
tiksly arba rodikliy (ne) pasiekima.

Patvirtinti du atlygio tipai:

Pastovusis (fiksuotas)
tiesioginis atlygis (PAD):
nustatomas pareigybiy
kategorijos réZiuose

ir neturi kintamos
atlygio dalies. Jo dydis
neatskaicius mokesciy
yra jraSomas j darbo
sutartj ir laikomas
garantuotu atlyginimu.

Tiesioginis atlygis su
kintama dalimi (ketvirtine
KAD arba metine MKAD):
kai papildomai prie
pastoviosios atlygio
dalies, atitinkamu
periodiskumu mokamas
priedas, priklausantis
nuo bendryjy (BR) (pvz.
Tarnybos), individualiy
darbuotojo veiklos (IR) ar
nuo jmonés strateginiy
rodikliy (KPI), tiksly
jgyvendinimo.

Pastovus (fiksuotas) atlygis perZitirimas ne reciau kaip karta
metuose, vadovaujantis darbuotojy vertinimo principais,
isdéstytais GGG Zmogiskyjy resursy vadybos politikoje.
Individualiai darbuotojo PAD perZiurai turi jtakos:

Darbuotojo
kompetencijos/
kvalifikacijos augimas,
vykdymas ir elgesys,
orientuotas j tiksly
jgyvendinimg,

veikly testinuma,
pakei¢iamuma, bei
potencialas.

Individualaus darbuotojo
PAD palyginimas su
atitinkamai pareigybés
kategorijai nustatytu
atlygio réziy vidurio tasku
(MidPoint).

Bendrovés direktoriaus darbo uZmokestj svarsto ir
tvirtina Bendrovés valdyba, vadovaudamasi galiojanciu
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu (35 str.) ir
Valdybos darbo reglamentu.

DAS numatytas ir apmokéjimas uz nukrypimus nuo
normaliy darbo salygy: uZz darbg naktj, poilsio, Svenciy
dienomis arba virSvalandinj darba apmokama laikantis LR
darbo kodekso nuostaty. Procentinés priemokos numatytos
uz isaugusj darbo kravj, papildoma darba, budéjimus.

Bet kurig pareigybe uZimanciam darbuotojui, iSskirtinai
darbdavio iniciatyva ir valia, nesant teisinés pareigos ja
mokéti, gali buti mokamos vienkartinés skatinamosios
premijos. Be to, darbuotojams gali buti skiriamos asmeninés
dovanos. Fiksuotos vertés dovanos teikiamos uz atitinkamos
trukmés darbo stazg, asmeniniy Svenciy (santuokos, vaiko
gimimo, jubiliejaus) proga. Visy rusiy premijos ir dovanos
skiriamos direktoriaus jsakymu.

Bendrovés darbo uzmokescio fondas (darbo uzmokestis,
soc. draudimas) 2022 m. sudaré 2.286.581 Eur, atitinkamai
2021 m. - 1.995.315 Eur. Vidutinis ménesinis darbo
uzmokestis

2022 m.-1.938 Eur. 2021 m. buvo 1.775 Eur. Vidutinis
ménesinis bruto darbo uZzmokestis 2022 m. padidéjo 9 %.

Bendrovés vadovo atlyginima sudaro pastovioji ir
kintamoji dalis. Atlyginimo dyd;(pastoviaja ir kintamaja dalj),
remiantis teisés akty nuostatomis bei atsizvelgiant j jmonés
kategorij, nustato valdyba. Vadovaujantis Vyriausybés
nutarimo Nr. 1341 ,Dél valstybés valdomy jmoniy vadovy
darbo uzmokesCio” bei 2022 m. balandZio 15 d. Lietuvos
Finansy ministrés jsakymu Nr. 1K-141 (ankstesnis 2020 m.
liepos 01 d. LR Finansy ministro jsakymas Nr. MI-532) dél
AB Giraités ginkluotés gamyklos direktoriaus ménesinés
algos pastoviosios dalies koeficiento, nustatytas koeficientas
didinamas 75 proc.) ir remiantis 2022 m. balandZio 29 d.
Valdybos posédzio protokolu Nr. VP-4, direktoriui buvo
nustatytas:

ménesinio atlyginimo pastoviosios dalies I
kategorijos koeficientas - 28,35, 2022 mety bazinis
dydis - 181 Eur (2021 metais buvo 177 Eur).

ménesinio  atlyginimo  kintamosios  dalies
koeficientas - 40 proc. pastoviosios dalies dydzio (iki
geguzés men. buvo 30 proc.), mokamas kas ménes;
uZ praéjusio ketvir¢io/pusmecio/9 ménesiy/ mety
rezultatus, ir priklausantis nuo tokiy jmonés veiklos
rodikliy:

1. EBITDA - 50 proc,;
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2. pardavimo planas - 40 proc.;

3. gamybos plano vykdymas - 10 proc. (iki geguzés
meén. buvo Likesio rasto jgyvendinimas).

EBITDAir pardavimo planas vertinami pagal suplanuotg
ir patvirtintg biudZetg. Gamybos planas vertinamas pagal
patvirtinta Bendrovés gamybos plang. 2022 m. Bendrovés
direktoriaus vidutinis ménesinis darbo uzmokestis (jskaitant
kintamasias dalis) buvo 7.501 Eur.

Bendrovés darbuotojai gauna pastovy atlyginima
(neskaiciuojant priemoky uz nukrypima nuo normaliy darbo
salygy, premijy ar kity iSmoky, numatyty galiojancioje DAS).
Remiantis jau minéta DAS, pasiekus nustatytus rodiklius,
2022 m. buvo mokama kintama atlygio dalis : 70 proc.
darbuotojy - kas ketvirtj, 9 proc.- metiné.

Pagrindinése pareigybiy kategorijose darbuotojy
vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis 2022 m. buvo:
tarnyby/ funkciniy vadovy - 3.468 Eur, specialisty - 2.184
Eur, darbininky - 1.628 Eur. Atitinkamai 2021 m.: tarnyby/
funkciniy vadovy - 2.625 Eur, specialisty - 1.812 Eur,
darbininky - 1.278 Eur.

Klasifikuojant ~ pagal  struktdrinius  padalinius,
darbuotojy vidutinis ménesinis bruto darbo uZmokestis
2022 m. buvo: Administracija- 2.408 Eur ( 2021 m.- 2.365
Eur), Pardavimy ir rinkodaros tarnyba- 2.813 Eur (2021 m.-
2.700 Eur), Gamybos tarnyba- 1.747 Eur (2021 m.- 1.559
Eur), Technologijos tarnyba- 2.475 Eur (2021 m.- 2.056
Eur), Kokybés tarnyba- 1.736 Eur (2021 m.- 1.678 Eur),
Energetikos tarnyba- 1. 630 Eur (2021 m.- 1.604 Eur).

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA



Dividendai Bendrovéje mokami pagal Lietuvos
respublikos vyriausybés nutarima dél valstybés turtiniy
ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo valstybés valdomose
jmonése tvarkos aprasa, kuris patvirtintas 2012 m. birZelio
6 d. nutarimu Nr. 665. Nutarime nustatyta, kokia pelno dalis
turi bati skiriama dividendams mokéti, priklausomai nuo
jmonés ataskaitiniy mety nuosavo kapitalo grazos (ROE)
rodiklio.

Akcininko sprendimu 2019 m. geguzés 31d. patvirtinus
2018 m. finansiniy ataskaity rinkinj ir pelno (nuostolio)
paskirstyma, buvo visiskai suformuotas 623 659 Eur
privalomas rezervas (1/10 jstatinio kapitalo), taip pat skirta
266 491 Eur pelno dalis dividendams iSmokeéti, t. y. 65%
nuo 409.986 Eur nepaskirstytojo pelno dalies, remiantis
LR vyriausybés 1997 m. sausio 14 d. nutarimu Nr. 20 ,Dél
dividendy uZ valstybei nuosavybés teise priklausancias
bendroviy akcijas ir valstybés jmoniy pelno jmoky” punktu-

p

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

2.1.5 ne mazesne kaip 65 procentai bendrovés paskirstytojo
pelno, jeigu bendrovés ataskaitiniy mety nuosavo kapitalo
graza- didesné nei 10 procenty ir nevirsija 16 procenty
nuosavo kapitalo graZos.

2020 mety liepos 8 d. nutarimu dél akcinés bendrovés
Giraités  ginkluotés gamyklos mokamy  dividendy
uZ valstybei nuosavybés teise priklausancias akcijas
dividendams skirta pelno dalis buvo maZzinama 2019
finansiniais metais iki 21,86% Bendrovés paskirstytojo
pelno, 2020 ir 2021 finansiniais metais dividendams buvo
numatyta skirti 10 procenty Bendrovés paskirstytojo pelno.
Dividendy sumazinimas leido vykdyti Zenklios apimties
investicijas, kurioms valdyba pritaré 2019 metais, tokiu
biidu uztikrinama netiesioginé valstybés parama strateginés
jmonés investiciniam projektui jgyvendinti.

Remiantis auks¢iau isvardintu nutarimu 2022 metais

skirta 103.702 Eur (10% Bendrovés paskirstytojo pelno)
pelno dalis dividendams iSmokéti, 2021 metais 55.509
Eur (10% Bendrovés paskirstytojo pelno) pelno dalis
dividendams iSmokeéti, 2020 metais skirta 100.000 Eur
pelno dalis (21,86% Bendrovés paskirstytojo pelno)
dividendams iSmoketi.

Bendrovés nuosavo kapitalo graZa 2022 metais buvo
21,1%. Remiantis 2012 m. birZelio 6 d. Nutarimu Nr. 665
dél valstybés turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo
valstybés valdomose jmonése tvarkos apraso dividendams
numatoma skirti 60 proc. Bendrovés paskirstytinojo pelno,
suformavus privalomajj rezerva naujai suformuoto jstatinio
kapitalo daliai.

Nepaskirstytas pelnas 2022 mety gale 1.979.600 Eur,
pelno dalis, paskirta dividendams iSmokéti, pagal pelno
paskirstymo projekta 1.052.161 Eur.




2022 m. metinis praneSimas

2022 mety pabaigoje jgyvendintas investicinis
projektas ,Gamybos pajégumy didinimas, paSalinant
apribojimus  3ovinio surinkimo grandyje”. Investicinis
projektas buvo pradétas dar 2021 metais, kuomet buvo
pasiradytas kontraktas dél jrangos gamybos. Buvo numatyta,
kad projekto jgyvendinimo trukmé 16 ménesiy.

Investicinis projektas buvo parengtas 2019 mety
balandZio ménesj. Projektas rengtas siekiant iSspresti
Zemo pralaidumo problema Sovinio surinkimo grandyje,
kas leisty reikSmingai padidinti bendra visos gamybinés
linijos gamybinj pajéguma. Projektas buvo numatytas, kad
turima gamybos jranga bus pilnai iSnaudota, o gamybos
apimCiy padidéjimas leis iSnaudoti masto ekonomijos
privalumus - sumaZés vienam gaminio vienetui tenkancios
pastoviosios sanaudos, todél buvo numatyta, kad bendra
produkto pagaminimo savikaina sumazés iki 10 proc. Buvo
planuojama, kad projektas bus jgyvendintas 2022 metais
ir jau 2023 pradés generuoti papildoma EBITDA ir ilgainiui
turés labai reiksminga poveikj Bendrovés pelnui.

Investicinis projektas buvo finansuojamas i$ nuosavy
&3y, jgyvendinto projekto verté 2.191.000 Eur.

Kity reikSmingy projekty, iSskyrus aukSciau apradyta,
Bendrové 2022 metais nevykdé, o atliko tik palaikomojo
pobiidZio investicijas - jsigytos dinaminés svarstyklés,
sraigtinis kompresorius, atnaujinat kulky preso mechaniné
ir elektriné dalis. Buvo pirktos priemonés, skirtos rySio ir
kompiuteriy sistemy atnaujinimui bei gamybai, taip pat
kokybés kontrolei.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
PASSION. PERFORMANCE. PRECISON.

Bendrovés EBITDA faktas ir planuojami rodikliai, atlikus investicijas ir paliginimas su rodikliais, jei nebity investuojama
(remiantis projekte ,Gamybos pajégumy didinimas, paSalinant apribojimus Sovinio surinkimo grandyje” padarytomis
prielaidomis ir patikslintais skaiciavimais), Eur
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2022 m. metinis praneSimas

Jvertinta, kad investicijos (jskaitant papildoma
apyvartinio kapitalo poreikj), turi atsipirkti jau 2026 metais.

Bendrovés valdyba, iSnagrinéjusi projekta, per 2019
m. birZelio 28 d. poséd;j jam pritaré, taciau konstatavo, kad
sekmingam projekto jgyvendinimo butina: 1)uztikrinti
numatomy didesniy gamybos pajégumy iSnaudojima
(tuo tikslu Bendrové buvo jpareigota parengti pardavimy
strategijq); 2) uztikrinti finansinj tvaruma (tuo tikslu buvo
nuspresta kreiptis j V] Turto bankg dél skolos Finansy
ministerijai  graZinimo sutarties salygy pagerinimo,
sumazinant palikany norma ir optimizuojant grazinimo
grafikg).

2020 metais sausio ménesio valdyba patvirtino
Bendrovés parengta pardavimy strategija 2020-2022
laikotarpiui.

2020 metai sausio mén. 30 dieng Bendrové
argumentuotu rastu kreipési j V| Turto banka dél skolos
grazinimo salygy pakeitimo, sumaZinant palukany norma
ir optimizuojant grazinimo grafika, siekiant uztikrinti raste
dél valstybés lukesciy Bendrovei iskelty tiksly (susijusiy su
veiklos plétra, gamybos optimizavimu, pajégumy didinimu,
vertés karimu ir nuosekliu dividendy politikos vykdymu)
jgyvendinima. Bendrovés pateiktas rastas yra vertinamas
instituciniu lygmeniu. 2020 mety liepos ménesio 29 dieng
Bendrové pakartotinai kreipési j V] Turto bankg dél skolos
grazinimo salygy pakeitimy. 2020 metais rugséjo 18
dieng pasiradytas susitarimas dél skolos graZinimo salygy
pakeitimo.

Jgyvendinus pirmajj gamybos plétros etapa (gamybos
pajegumy didinimams, pasalinant apribojimus Sovinio
surinkimo grandyje) dar viena Soviniy gamybos linijos
grandis - kulky gamyba, vis dar turés mazesnj nasuma, nei

TES GAMYKLA
RECISION.

kitos gamybos grandys. Todeél, siekiant suvienodinti visos
gamybos linijos naSumus, buvo numatytos antrojo etapo
investicijos j gamybos pajégumy didinima, jsigyjant kulky
ir $vininiy SerdZiy formavimo presus. Siam investiciniam
projektui dél kulky preso jsigijimo su galimybe gaminti
HPBT kulkas snaiperiniam Saudymui Valdyba pritaré dar
2021 m. spalio 14 diena.

Atsizvelgiant j pasikeitusias kainas ir pokycius rinkoje,
2022 m. geguzés 27 dieng Valdybai pristatyti atnaujinti
projekto vidinés grazos normos ir dabartinés grynosios
vertés skaiciavimai. Taip patatnaujintas investicinis projektas
Kulky preso jsigijimas su galimybe gaminti Sovinius su
HPBT kulkomis snaiperiniam Saudymui”. Valdyba nutaré
pradéti jgyvendinti investicinj projekta tik po to, kai bus
iSsprestas finansavimo klausimas.

Antrojo gamybos plétros etapo investicijos sudarys
2.645.000 Eur.

Didesniam apyvartiniy léSy poreikiui ir antrojo etapo
investicinio projekto pradiniam finansavimui Bendrové
Siy mety spalio ménesj pasirasé trijy mety finansavimo
sutartj su Luminor Bank AS dél kredito linijos. Finansavimas
auksciau tik is dalies tenkina Bendrovés poreikj, todél buvo
nutarta pakartotinai kreiptis j Turto banka dél skolos grafiko
perZiuréjimo. buvo suteiktas dél didélés dar 2006 metais
susiformavusios skolos, turto jkeitimo, jos grazZinimui
uZtikrinti bei Bendrovés veiklos pobudzio.

PasiraSius naujajj susitarimg su palankesniu paskolos
graZinimo jmoky mokéjimo grafiku, banko Luminor Bank
AB paskolos neapimancia antrojo etapo gamybos plétros
investicinio projekto dalj Bendrové planuoja finansuoti
i$ nuosavy |éSy. Antrajj gamybos plétros etapa numatyta
uzbaigti iki 2024 mety.

Be minéty projekty jgyvendinimo Bendrové 2023
- 2025 metais planuoja tik palaikomasias investicijas
(vidutiniskai - po 200 tukst. Eur per metus), kuriy tikslas -
uztikrinti tinkamg turimos infrastrukttros ir technologinés
jrangos bukle, investuojant j susidévéjusiy jrenginiy ar jy
daliy pakeitimg ir/arba jy kapitalinj remontg. Palaikomyjy
investicijy poreikis 2023 metais pateiktas lenteléje.

Palaikomuyjy investicijy poreikis 2023 metais, Eur

Horizontalaus tempimo preso ausinimo 20000
sistema

Keltuvai gamybai 2/4 vnt. ir/arba Elevatorius 35000
Metaliniai piltuvai (gamybai) 30000
Ventiliacija gamyboje, Saltkalviy patalpy 7000
ventiliacija

Papildomas vizualios kontroles jrengimas 40000
Viskozimetras 4500
Ginklai 30000
1€VISO 166 500

Lenteléje pateiktos investicijos yra bdtinos Bendrovés
tvariai veiklai uztikrinti. Sios investicijos nesudarys esminiy
prielaidy nei pajamoms didéti, nei sanaudoms mazéti,
kadangi pakeis jau egzistuojantj turta arba atstatys jau
turimo turto bakle.
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2022 m. metinis praneSimas

Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity uz metus,
pasibaigusius 2022 m. gruodZio 31 d., audita atliko
nepriklausoma audito jmoné UAB ,Audito nauda”. Atlygis uz
atliktg audita sudaré 3.000 Eur be PVM, 2022 m. rugséjo 30
d. tarpiniy finansiniy ataskaity audito atlikimo kaina sudaré
2.200 Eur. Audito jmoné per ataskaitinius metus Bendrovei
ne audito paslaugy neteiké ir jokio kito atlygio, iSskyrus
atlygj uZ audito paslaugas, i$ Bendrovés negavo.

Audito kompanija patvirtinta dvejiems metams 2021
mety lapkricio ménesio 22 dieng LR finansy ministro
jsakymu 1K362 dél akcinés bendrovés Giraités ginkluotés
gamyklos finansiniy ataskaity rinkinio audito jmonés
isrinkimo.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
PASSION. PERFORMANCE. PRECISON.
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2022 m. metinis praneSimas

Viena i$ Bendrovés 2020-2023 m. strateginio veiklos
plano priemoniy, numatyty jvykdyti 2020 metais buvo
JJdiegti ir taikyti rizikos valdymo politika” (3i priemoné
priskirta 3.1 uzdaviniui ,Uztikrinti efektyvy valdymg").
Jgyvendindama strategija, 2020 m. vasario 12 d. posédyje
valdyba priémé sprendimg parengti Bendrovés rizikos
valdymo politika. 2020 mety rugséjo ménesj Bendroveé
pristaté riziky valdymo politika, o gruodZio ménes; vadyba
patvirtino rizikos valdymo politika. Rizikos valdymo
politikoje nustatyti Bendrovés rizikos jvertinimo ir valdymo
tikslai, principai, budai, politikos taikymo sritis, tvirtinimo
ir perZiuros (koregavimo) tvarka, taip pat nustatyta, kokie
dokumentai turés buti patvirtinti politikai jgyvendinti
ir kokie Bendrovés organai bus atsakingi uz minétyjy
dokumenty tvirtinima, tvarkymg ir perZiiirg (koregavima).

Bendrové yra jdiegusi ir turi sertifikatus, patvirtinancius
Bendrovés vadybos sistemos atitikima standartams 1SO
9001:2015 ,Kokybés vadybos sistemos. Reikalavimai” ir
ISO 14001:2015 ,Aplinkos vadybos sistemos. Reikalavimai
ir naudojimo gairés”. Veiklai pagal minétus standartus
organizuoti yra patvirtintos procedaros (,Integruotos
vadybos sistemos analizé ir tobulinimas", ,Produkto

1

gamybos planavimas”, ,Gamybos organizavimas”, ,Tiekimo

= u

procedira’, ,Jrengimy prieZiura”, ,Energijos tiekimo sistemy
priezitira“, ,Personalo valdymas”, ,Neatitiktinio produkto
valdymas”, ,Pirkto produkto patikra”, ,Produkto kontrolé
ir bandymai”, ,Aplinkos apsaugos aspekty jvertinimas’,
Veiklos valdymas", ,Aplinkos apsaugos monitoringas.
Neatitiktys ir koregavimo veiksmai"), kuriose aprasytos
kiekvienai procedrai priskiriamos funkcijos, jskaitant

susijusias su rizikos vertinimu ir valdymu.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

PASSION. PERFORMANCE. PRECISION,

Procesai yra stebimi ir rizikos vertinamos kassavaitiniy
susirinkimy metu, detalus riziky vertinimas yra atliekamas
vadovybinés analizés metu. Sudaroma riziky matrica,
vertinantrizikos atsiradimo tikimybe irjos poveikj Bendrovei.
Jei rizika yra identifikuojama kaip svarbi - numatomi
veiksmai jai valdyti. Ypatingas démesys procedurose
skiriamas gaisry, avarijy, sprogimy, nelaimingy atsitikimy
ir kitoms rizikoms. Riziky valdymo funkcijos apraSytos
nurodant konkreCius veiksmus, nustatant atsakomybes,
vykdytojus ir jgaliojimus.

2022 metasi geguzés ménesj Bendrové strateginéje
sesijoje perzitréjo rizikos, identifikavo naujas rizikas ir
perZitréjo esamy riziky pasireiSkimo tikimybes ir poveik],
sudare riziky valdymo veiksmy plana

Bendrovéje rengiami, kasmet perZitrimi ir atnaujinami
ekstremaliyjy situacijy valdymo planas, reagavimo |
avarines situacijas planai, pavojingojo objekto avariniai
planai ir avarijy prevencijos planas. Ekstremaliyjy situacijy
rizikoms valdyti direktoriaus 2016 m. vasario 8 d. sprendimu
yra sudarytas ekstremaliyjy situacijy operacijy centras, kurio
pagrindiniai uZdaviniai: vykdyti ekstremaliyjy situacijy
prevencija, uztikrinti ekstremaliyjy situacijy operacijy
centro priimty sprendimy jgyvendinimg, organizuoti
ir koordinuoti jvykiy, ekstremaliyjy jvykiy ir situacijy
likvidavima, padariniy Salinima, Zmoniy ir turto gelbéjima.

Didelis démesys skiriamas darbuotojy saugai ir sveikatai
bei rizikos Sioje srityje valdymui. Veiklai Siose srityse vykdyti
2015 metais buvo sudaryta Padaliniy vadovy atestaciné
komisija darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais, 2016
metais buvo patvirtinti Bendrovés darbuotojy saugos
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2022 m. metinis praneSimas

ir sveikatos komiteto bendrieji nuostatai (j $j komiteta
darbdavio atstovais paskirti darbuotojy saugos ir sveikatos
ir aplinkos apsaugos (DSS ir AA) specialistas bei gamybos

vertinimo tvarka.

tarnybos vadovas, o darbuotojy atstovais - du darbuotojai),

Rizikos veiksniai, susije su strategijos jgyvendinimu, ir jy valdymas

Kvalifikuoty darbuotojy stoka ir/arba darbo
uZmokescio sanaudy didéjimas

Pardavimo rinky praradimas dél draudimy
parduoti ginkluote jvedimo (geopolitinio
neapibréztumo rizika)

Naujy tarptautinés prekybos apribojimy
(muity, embargo ir kt.) atsiradimas

Aplinkosauginiy reikalavimy gamybos
jmonéms sugrieztinimas, siekiant reguliuoti
klimato kaitg

Pardavimy sumazéjimas, pralaimint
konkurencinéje kovoje stambesniems
gamintojams

Visy rizikos iy veiksniy poveikis
Bendrovei yra panaSaus pobidzio

- sanaudy padidéjimas ir/arba
pajamy sumazéjimas, dél ko mazéty
Bendrovés pelnas ir pinigy srautai.

Bendrové gali tapti nepajégi laiku
mokéti skolos Finansy ministerijai
grazinimo ir palikany jmokas

bei atlikti butinas palaikomasias
investicijas.

Taip pat, mazéjant pinigy srautams,
baty visiskai uzkirsta galimybé
jgyvendinti plétros investicinius
projektus.

taip pat 2016 metais buvo patvirtinta Darbuotojy mokymo
ir Ziniy is darbuotojyu saugos ir sveikatos srities tikrinimo ir

Rengiant strateginj veiklos plang 2022 - 2025 m.
laikotarpiui buvo identifikuoti svarbiausirizikos veiksniai, dél

kuriy gali kilti pavojus Bendrovés strategijos jgyvendinimui,
numatytos jy valdymo priemonés ir atsakingi asmenys.

Jgyvendinti atlygio politika, uZtikrinant saZininga ir su darbo
rezultatu susieta darbo uzmokestj.

Atlikti organizacijos mikroklimato stebésena.
Nuolat stebéti geopolitine situacija.

Esant galimybiy - riboti dalyvavima didelio geopolitinio
neapibréZtumo rinkose.

Nuolat ieSkoti naujy pardavimo rinky.

Nuolat stebéti situacija tarptautinés prekybos srityje.

Esant galimybiy - riboti dalyvavima didelio neapibréztumo
rinkose.

Nuolat ieskoti naujy pardavimo rinky.

Diegti aplinkg tausojancius gamybos sprendimus.

Rasti tinkama ir priimting projekto ,Gamybos pajégumy
didinimas, pasalinant apribojimus Sovinio surinkimo grandyje”
finansavimo ir jgyvendinimo sprendima.

Siekti sudaryti ilgalaikes sutartis su klientais, ieSkant tais tikslais
lanksCiy kainodaros sprendimy ir bendradarbiavimo schemy.

Direktorius

Personalo vadovas

Direktorius

Pardavimy ir rinkodaros
tarnybos vadovas

Direktorius

Pardavimy ir rinkodaros
tarnybos vadovas

Gamybos tarnybos
vadovas

Direktorius

Pardavimy ir rinkodaros
tarnybos vadovas
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Ginkly jsigijimo ir laikymo jstatymy
sugrieztinimas

Dél Rusijos pardéto karo pries Ukraing sutriko
Zaliavy paklausos ir pasitilos pusiausvyra,
Zaliavy kainos Sokteléjo aukstyn, brangsta
energetiniai resursai.

Palaikyti dalykinius santykius su platintojais.

Nuolat ieskoti naujy pardavimo rinky.

Nuolat stebéti situacija Zaliavy rinkoje, reaguoti ir priimti
sprendimus dél brangstanciy Zaliavy, jy trikumo, logistikos
sutrikimy ir kity veiksniy galinciy jtakuoti gamybos apimtis,
produkty savikaing.

leSkoti alternatyviy tiekéjy, naujy pardavimo rinky.

Nuolat stebéti ir atnaujinti veiksmy riziky valdymo veiksmy
plana.

Direktorius

Pardavimy ir rinkodaros
tarnybos vadovas.

Direktorius
Gamybos vadovas

Finansy direktorius

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
PASSION. PERFORMANCE. PRECISION.
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Bendrové, jgyvendindama i3sikeltus strateginius
uZdavinius ir socialine atsakomybe vertindama kaip
koncepcija, kurioje siekiama holistiSkai derinti ekonominius,
socialinius bei tvarumo tikslus, 2022 m. spalio ménesj
pasitvirtino Darnumo strategija, kurios pagrindu buvo 2021
m. birZelio mén. patvirtinta Darnumo politika.

Politikos pagrindiniai principai:

Aplinkosaugos | Socialinéje Efektyvus ir
srityje srityje prioritetas | | skaidrus verslas.
prioritetas teikiamas: Bendrové
teikiama; darnaus viesai t_ei!<ia
darnags ir santykio su strateginius
santykp U darbuotojais; pIanvlis, 5|§k|a
gamta iristekliy auksciausios
tausojimo damaus veiklos atitikties,
sritiai. Bendrove | | santykiosu skaidrumo ir
palaiko klientais irverslo | | antikorupcijos

ir skatina partneriais; veiklos
veiksmus darnaus standarty.
aplinkosauginei | | santykio su

atsakomybei visuomene.

didinti.

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

PASSION. PERFORMANCE. PRECISION,

2022 m. Bendroveés veikloje ir toliau nuosekliai laikomasi
strateginio tikslo - mazinti veiklos neigiama poveikj aplinkai:

Efektyviau iSnaudojant
labiausiai elektros energija
naudojancia gamybine
jranga.

MaZinant energijos
suvartojima,
modernizuojant
Bendrovés energetines
sistemas, jdiegiant
modernias, energija
tausojancias priemones.

2022 m. birZelio ménesj bendrovéje suformuota
komanda, kurig sudaro rinkodaros ir komunikacijos vadovas,
rinkodaros vadybininkas, darby saugos ir aplinkos apsaugos
specialistas, vyr. energetikas. Pagal poreikj prie komandos
prisijungia Bendrovés vadovas ir finansy direktoré. Sios
komandos tikslas - kasmet perzvelgti ir, prireikus, atnaujinti
strategijos tikslus, rodiklius, kurie gali bati suformuojami
remiantis naujais valstybés arba/ir  Europos Sajungos
mastu atsiradusiais reglamentais, konferencijy metu gauta
informacija, suinteresuotyjy $aliy ar kity jmonés darbuotojy
sialymu.

2022 m. daugiau démesio skirta ir ,Zaliojo kurso”
arba kitaip - Darnumo politikos - principy populiarinimui
Bendrovéje. Vidinés komunikacijos priemonémis buvo
vykdoma S3vietéjiska veikla, aiSkinant, koks gali bt
kiekvieno indélis saugant gamta. Papildomai skatinta
riSiuoti atliekas ne tik darbo vietose, bet ir uz jy riby. Per
pastaruosius metus Bendrové skyré daugiau démesio ir
Jmonés atributikai bei medZiagoms, iS kuriy ji gaminama.
Prioritetas teiktas gamtai draugiskesnéms sudedamosioms
dalims, pavyzdZiui, pasirinkti daugkartinio naudojimo
dovany krepseliai i$ perdirbty medZiagy.

2022-aisiais  Bendrové  daug  démesio  skyré
samoningumo ugdymui bei praktiniy veikly jgyvendinimui.
Pasirinkta aktyvi komunikacija tiek jmonés viduje
(elektroniniu  pastu, informacija ekranuose, gyvuose
pokalbiuosesudarbuotojais), tiekiSoréskanalais,daugiausiai
demesio skiriant socialiniams tinklams, kuriuose Bendroveé
turi savo paskyras. Tokiu budu formuojamas visuomenés
ir suinteresuotyjy Saliy nuomoné apie Giraités ginkluotés
gamykla, kaip tvarig ir darnig jmone. Visa informacija apie
darnumo veiklas pateikta ir internetinéje svetainéje, kuria
planuojama 2023-2024 m. atnaujinti dar daugiau démesio
skiriant komunikacijai apie vykdomas iniciatyvas.
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2021 m. buvo pirmieji, kuomet socialinés atsakomybés
stitis Bendrovéje buvo priskirta strateginiy kategorijai ir
pozicionuojama tokiame paciame lygmenyje, kaip ir vertés
kirimas bei veiklos efektyvumo didinimas. Tad 2022 m. i
sritis buvo vystoma placiau ir atidZiau perzvelgti tikslai bei
pirma karta parengta darnumo strategija, kurioje detaliau
pristatyti jmonés planai kiekvienoje darnumo strategijos
srityje.

aktualizuotas tiek
2020 m. liepos mén. valdybos patvirtintoje Zmogiskyjy
resursy vadybos politikoje (kuri yra kaip bazinis pagrindas
sistemingoms personalo valdymo praktikoms, tvarkoms,
proceddroms ir veiksmams), tiek viename i$ strateginiy
tiksly - uZtikrinti saZininga, konkurencingg darbo uZmokestj
bei salygas darbuotojy lojalumo, efektyvumo didinimui per
individualy vertés kirimg.

Sio tikslo jgyvendinimui suformuluoti trys uzdaviniai:

Kurti organizacijos Skatinti Uztikrinti
kulttirg, paremta darbuotojo saugia darbo
skaidrumu, profesinj ir aplinka.
atsakomybe, veiklos | | asmeninj.

jprasminimu,
asmeninio
tobuléjimo
perspektyvomis.

2022 m. formuojant organizacijos kultiira, fokusuotasi
j saugumo ir geros darbuotojo  savijautos (fizinés,
psichologinés) uztikrinima, realizuojant tai per stabiluma
(darbo vieta, salygos) ir garantijas (finansines), sazininga,
aiskia komunikacija, veiklos jprasminima bei bendrystés
palaikyma. Jmoné, sudétingos epidemiologinés situacijos
kontekste, amortizavo darbuotojams galimus finansinius
praradimus (iSvengéme prastovy, darbuotojy skaiciaus,
darbo uZmokestio maZinimo), asmeninés apsaugos
priemonémis ir organizaciniais sprendimais minimizavo
galima Zala fizinei sveikata. Priemoniy paketg skyré veiklos
jprasminimui bei bendrystés palaikymui: (ne)finansinis
skatinimas uZ iniciatyvuma, jmonés vertybes atitinkantj
poZilrj ar elgesj. Augintas darbuotojy jsitraukimas, taikant
modelj ir tiesiogiai tai iskomunikuojant: tikslas (bendras/
individualus) = indélis (komandinis/ asmeninis) =
jvertinimas ((ne)/finansinis). 2021 m. gruodzio mén. atliktas
darbuotojy jsitraukimo bei pasitenkinimo vertinimas, kuris
kartu su rekomendacijomis buvo pristatytas 2022 mety
pradZioje vadovybei, vadovams ir darbuotojams.

2022 m. Bendrovéje startavo nauja darbo apmokeéjimo
sistema (toliau DAS). DAS reglamentuoja Bendrovéje
darbuotojui siilomo GGG NAUDY PAKETO dedamasias,
turincias finansine israiska. Ji kiekvieno darbuotojo atzvilgiu
turi garantuoti maksimaly vidinio teisingumo, iSorinio
konkurencingumo, aiSkumo, skaidrumo, integralumo, lygiy
galimybiy bei nediskriminavimo principy taikyma.

2022 m. parengtos ir per vidinius komunikacijos
kanalus darbuotojams istransliuotos 52 edukacinés-
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paZintinés prezentacijos, integruojant ir kita aktualia
jmonei informacija.  Jgyvendinta 10 ,team building"
formato projekty, iniciatyvy : pvz. Ziemos/ vasaros renginiai,
teminiai konkursai: ,Linksmos Velykos tavo Seimoje’,
,GGG augintinis”, vaiky pieSiniy konkursas ,Mano minciy

1

pasaulis”, ,Pagamink Zaisliuka GGG Zaliaskarei” ir kt.

, komunikuojama betarpiskai, siekiant uztikrinti
savalaike informacijos sklaidg apie besikeiciancias
jsipareigojimy vykdymo salygas. 2022 metais tesiama 2021
m. jgyvendinta klienty pasitenkinimo ir turimy lukesciy
tyrimo sesija. Sesija buvo vykdyta pasitelkiant modernias
informacines technologijas, suteikiancias galimybe parodyti
isskirtinj demesj nuotoliniu bidu. Inicijuoti gyvi susitikimai
su klientais ir tiekéjais, lankytos tarptautinés parodos, kuriy
metu taip pat inicijuoti susitikimai su klientais, aptarti mety
lakesCiai ir planai. Inicijuoti susitarimai, skatinantys klientus
didinti Bendrovés prekés Zenklo Zinomumg vietinése
rinkose. Bendraujant su klientais nuolat deklaruojama
rinkos apsaugos sistema, kurios metu sukuriamos

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

prevencinés priemonés, uzkertancios kelig Bendrovés
parduodamai produkcijai patekti j gretutiniy Saliy rinkas.
Operatyviai reaguojant j klienty nusiskundimus, atliekami
pakartotiniai ir papildomi kokybés bandymai, kuriy iSvados
ir rekomendacijos pateikiamos klientui.

aspektu Bendrové 2022
m. tesé komunikacija su vietos bendruomene siekdama
islaikyti draugiskos kaimynystés rySius. Bendrovés interneto
svetainés atskiroje skiltyje ,Informacija visuomenei”
( ) publikuojama ir,
prireikus, atnaujinama medZiaga, skirta tiek aplinkiniams
gyventojams, tiek vietos bendruomenei. Palaikomos ir
vietos bendruomenés iniciatyvos. Toliau ketinama aktyviai
jsitraukti j kuo jvairesnes bendradarbiavimo formas.
Socialiniame tinkle Facebook kuriamas ir palaikomas rysys
su vietos bendruomenémis joms priimtiniausiu formatu
- atsakoma | jy uZklausas, dedama aktuali gyventojams
informacija tokia kaip darbo skelbimai, informacija apie
jmonés pozicija, vykdomus gaisrinés saugos patikrinimus
ir pan.

2022 m. Bendrovéje toliau vadovaujamasi 2019 m.
rugpjacio meén. valdybos patvirtintos Bendrovés nulinés
tolerancijos korupcijai politikos nuostatomis bei numatytais
pagrindiniais antikorupciniy priemoniy jgyvendinimo
Bendrovéje principais. Siais principais deklaruojama, kad
bendrové netoleruoja bet kokios formos kySininkavimo,
nepotizmo, piktnaudZiavimo tarnybine padétimi, prekybos
jtaka, susilaiko nuo bet kokios formos jtakos politikams
ar politinéms partijoms, grieztai apibréZia leidZiamas
ir neleidZziamas priimti ar teikti dovanas ir jy priémimo
ir jteikimo tvarkg, nustato interesy konflikty valdymo
principus, praneséjy apie pastebétus pazeidimus apsauga
ir kt. Bendrovéje realizuoti praneSimy apie pastebétus
pazeidimus teikimo kanalai (bet kuris asmuo gali pateikti
pranesimus apie politikos paZeidimus arba jtariamus
pazeidimus el. pastu pranesimai@ggg-ammo.lt) ir tokiy
pranesimy nagrinéjimo tvarka.

Kiekvienais metais Bendrové pasirinktoje veiklos srityje
analizuoja ir vertina korupcijos pasireiskimo tikimybe bei
teikia prevenciniy priemoniy plang Finansy ministerijai.

Bendrové, siekdama veiklos skaidrumo, viesina
strateginius  planus,  vidines  veiklas,  procesus
reglamentuojancias tvarkas, procediiras, pasiektus veiklos
rodiklius.


http://www.ggg-ammo.lt/lt/viesa-informacija

Bendrové savo interneto svetainéje vieSai ir tinkamai
skelbia visg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m.
liepos 14 d. nutarimu Nr. 1052 (2019 m. kovo 27 d.
nutarimo Nr. 284 redakcija) patvirtinto Valstybés valdomy
jmoniy veiklos skaidrumo uZztikrinimo gairiy apraso (toliau
- Skaidrumo gairés) Il skyriuje nurodyta informacija,
jskaitant Bendrovés pavadinima, koda, buveine, valstybei
atstovaujancia institucija, Bendrovés veiklos tikslus, vizija
ir misijg, strukttirg, vadova, valdybg, valstybei priklausanciy
akcijy nominalig verte ir dalj Bendrovés kapitale, socialing
atsakomybe ir kt. Stebétojy taryba, komitetai Bendrovéje
néra sudaryti. Specialiyjy jpareigojimy Bendrové nevykdo.

Bendrové taip pat viedai, laiku ir tinkamai skelbia
Skaidrumo gairiy Il skyriuje nurodytus dokumentus,
jskaitant jstatus, rastg dél valstybés tiksly ir likesciy, veiklos
strategijos santrauka, darbo apmokéjimo sistema, metinius
ir tarpinius praneSimus, metinius ir tarpinius finansiniy
ataskaity rinkiniusirmetiniy finansiniy ataskaity auditoriaus
iSvadas. Bendrové néra patronuojanti jmoné, taip pat néra
kity juridiniy asmeny dalyvé. Dokumentai skelbiami PDF
formatu ir sudaromos galimybeés juos atsispausdinti.

Bendrové finansines ataskaitas sudaro vadovaudamasi
verslo apskaitos standartais (VAS), LR buhaltering apskaita
reglamentuojanciais teisés aktais ir Bendrovéje patvirtinta
apskaitos politika. Naudojamos finansiniy ataskaity formos
atitinka norminiy akty reikalavimus. Informacija ataskaitose
grupuojama tinkamai. Pagal Lietuvos Respublikos Jmoniy
finansinés atskaitomybés jstatyma Bendrové priskiriama
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vidutiniy jmoniy kategorijai.

Bendrové netaiko tarptautiniy apskaitos standarty (TAS),
kuriy nuostatos daugiausiai taikytinos dideléms jmonéms,
kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje
rinkoje, taip pat jmonéms, kurios skolinasi tarptautinése
finansy rinkose ir pan. TAS turi teikti reikimingg nauda
arba turi buti bdtinas siekiant tos naudos gauti, taciau
Bendrovei TAS taikymas reikmingos naudos neteikty.
Vienas i$ pagrindiniy TAS privalumy - jmoniy finansiniy ir
veiklos rodikliy palyginamumas tarptautiniu mastu, taciau
Bendrové Sios naudos negauty dél dviejy priezasciy: 1)
del ginkluotés gamybos sektoriaus specifikos pagrindiniai
jmoniy veiklos rodikliai laikomi slapta informacija ir viesai
neskelbiami, todél néra galimybés juos palyginti; 2) didZiaja
dalj visos pasaulinése rinkose parduodamos karinés ir
civilinés amunicijos gamina didelés gamyklos, kuriy
apyvartos skaiiuojamos milijardais eury, todél Bendrovés
rodikliy palyginamumas su Simtais ar tikstanciais karty
didesne apyvarta turinciais uZsienio gamintojais nebuty
informatyvus. Be to, peréjimas prie TAS sglygoty papildomas
su apskaitos tvarkymu ir finansiniy ataskaity sudarymu
susijusias sanaudas, susijusias su apskaitos politikos,
apskaitos programinés jrangos pakeitimais, papildomu
turto vertinimo, konsultacijy ir mokymo paslaugy poreikiu,
papildomu buhalterijos personalo poreikiu dél padidéjusio
apskaitos darbo kriivio ir pan. Kadangi TAS nauda nedengty
papildomy su TAS susijusi sanaudy - TAS Bendrovéje néra
taikomi.

Metiniy finansiniy ataskaity auditas atliekamas pagal
tarptautinius audito standartus.

Vadovaudamasi  Skaidrumo  gairiy  Ill  skyriaus
nuostatomis, Bendrové metiniame praneSime, be Lietuvos
Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatyme
nustatyty turinio reikalavimy, papildomai pateikia
informacijg apie Bendrovés verslo modelj, strateginiy tiksly
jgyvendinimo rezultatus, finansinius rodiklius, investicijas,
rizikos valdymg, dividendy politika, darbo apmokéjimo
sistemg, darbo uZzmokestj, socialine atsakomybe, Skaidrumo
gairiy Il ir Il skyriy nuostaty laikymasi. Specialiyjy
jpareigojimy  Bendrové nevykdo, todél informacija

apie tai néra pateikta. Bendrové metiniame pranesime
nepateikia informacijos apie veiklos rodiklius, kuri laikoma
konfidencialia (pvz.,informacijos apie pagamintg ir parduota
produkcijos kiekj, produkty pagaminimo savikaing ir pan.).
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Skaidrumo gairiy nuostatos

Taip/Ne/Neaktualu

Komentaras

1. SKYRIUS. VALSTYBES
VALDOMOS JMONES
INFORMACIJOS

ATSKLEIDIMAS

GGG

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
PASSION. PERFORMANCE. PRECISION.

5. Valstybés valdomos jmonés interneto svetainéje turi buti skelbiami
Sie duomenys ir informacija

5.1. Pavadinimas

5.2. Kodas ir registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie
jmone

5.3. Buveiné (adresas)

5.4. Teisinis statusas, jeigu valstybés valdoma jmoné pertvarkoma,

reorganizuojama (nurodomas reorganizavimo budas), likviduojama,
yra bankrutuojanti ar bankrutavusi

5.5. Valstybei atstovaujancios institucijos pavadinimas ir nuoroda j jos
interneto svetaine

5.6. Veiklos tikslai, vizija ir misija
5.7. Struktira

5.8.Vadovo duomenys

5.9. Valdybos pirmininko ir nariy duomenys, jeigu pagal jstatus
sudaroma valdyba

5.10. Stebétojy tarybos pirmininko ir nariy duomenys, jeigu pagal
jstatus sudaroma stebétojy taryba

5.11. Komitety pavadinimai, jy pirmininky ir nariy duomenys, jeigu
sudaromi komitetai

5.12. Valstybei nuosavybés teise priklausanciy akcijy nominaliy
verciy suma (eurais euro cento tikslumu) ir dalis (procentais) valstybés
valdomos bendrovés jstatiniame kapitale

5.13. Vykdomi specialieji jpareigojimai, kurie nustatomi pagal
Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro patvirtintas

TAIP
TAIP

TAIP

Neaktualu

TAIP

TAIP

TAIP

TAIP

TAIP

Neaktualu

Neaktualu

TAIP

Neaktualu

Informacija skelbiama tinklalapio skiltyje ,Kontaktai".

Informacija skelbiama tinklalapio skiltyje ,Kontaktai".

Informacija skelbiama tinklalapio skiltyje ,Kontaktai".

Bendrové néra pertvarkoma, reorganizuojama,
likviduojama, bankrutuojanti ar bankrutavusi.

Informacija skelbiama pagrindiniame tinklalapio

puslapyje.
Informacija skelbiama tinklalapio skiltyje ,Apie mus”

Informacija skelbiama tinklalapio skilties ,Apie mus” dalyje
Valdymas ir struktdira”.

Informacija skelbiama tinklalapio skilties ,Apie mus" dalyje
Valdymas ir struktdra”.

Informacija skelbiama tinklalapio skilties ,Apie mus” dalyje
Valdymas ir struktira”.

Stebétojy taryba pagal bendrovés jstatus nesudaroma.

Komitetai pagal bendrovés jstatus nesudaromi.

Informacija apie akcijy verte skelbiama metiniame
pranesime, kokia valstybés valdoma dalis procentais

tinklalapio skiltyje ,Apie mus"

Bendrovei néra nustatyta specialiyjy jpareigojimy.
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Skaidrumo gairiy nuostatos

Taip/Ne/Neaktualu

Komentaras

II. SKYRIUS. VALSTYBES
VALDOMOS JMONES
INFORMACIJOS

ATSKLEIDIMAS

GGG
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rekomendacijas: nurodomas specialiyjy jpareigojimy tikslas,
einamaisiais kalendoriniais metais jiems vykdyti skirti valstybés
biudZeto asignavimai ir teisés aktai, kuriais valstybés valdomai jmonei
pavesta vykdyti specialyjj jpareigojima, nustatomos specialiojo
jpareigojimo vykdymo salygos ir (arba) reguliuojama kainodara

5.14. Informacija apie socialinés atsakomybés iniciatyvas ir priemones,
svarbius vykdomus ar planuojamus investicinius projektus

6. Siekiant vieSumo dél valstybés valdomose jmonése sudaromy
valdymo ir prieZiiros organy, taip pat komitety nariy profesionalumo,
skelbiami Sie Apraso 5.8-5.11 papunkciuose nurodyty asmeny
duomenys: vardas, pavardé, einamy pareigy pradzios data, kitos
einamos vadovaujamosios pareigos kituose juridiniuose asmenyse,
issilavinimas, kvalifikacija, profesiné patirtis. Jeigu Apraso 5.9-5.11
papunkciuose nurodytas asmuo yra iSrinktas ar paskirtas kaip
nepriklausomas narys, tai papildomai nurodoma prie jo duomeny

7. Valstybés valdomos jmonés interneto svetainéje turi bati skelbiami
Sie jos dokumentai

7.1, |statai

7.2. Valstybei atstovaujancios institucijos rastas dél valstybés tiksly ir
|ikesciy valstybés valdomoje jmonéje nustatymo

7.3. Veiklos strategija arba jos santrauka tais atvejais, jei veiklos
strategijoje yra konfidencialios informacijos ar informacijos, kuri
laikoma komercine (gamybine) paslaptimi

7.4. Atlyginimy politika, apimanti valstybés valdomos jmonés
vadovo darbo uZmokescio ir valstybés valdomoje jmonéje sudaromy
kolegialiy organy bei komitety nariy atlygio nustatymg, detaliau
apibudintg bendroviy valdysenos kodekse, nustatantis dokumentas;

7.5. Valstybés valdomos bendrovés metiniai ir tarpiniai pranesimai,
valstybésjmonés metinésirtarpinés veiklos ataskaitos uz ne trumpesn;

TAIP

TAIP

TAIP

TAIP

TAIP

TAIP

TAIP

Informacija skelbiama tinklalapio skilties ,Veikla" dalyje
,Darnumo politika".

Informacija skelbiama tinklalapio skilties ,Apie mus” dalyje
Valdymas ir struktiira".

Informacija skelbiama tinklalapio skilties ,Apie mus” dalyje
JJstatai”.

Informacija skelbiama tinklalapio skilties ,Veikla" dalyje
Veiklos dokumentai”.

Informacija skelbiama tinklalapio skilties ,Veikla" dalyje
Veiklos dokumentai”.

Informacija skelbiama tinklalapio skilties ,Veikla" dalyje
JAtlygio politika".

Informacija skelbiama tinklalapio skilties ,Veikla" dalyje
Veiklos dokumentai”.
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kaip 5 mety laikotarpj

7.6. Ne trumpesnio kaip 5 mety laikotarpio metiniy ir tarpiniy
finansiniy ataskaity rinkiniaiir metiniy finansiniy ataskaity auditoriaus
isvados

8. Jeigu valstybés valdoma bendrové yra patronuojanti bendroveé,
jos interneto svetainéje turi bati skelbiama jmoniy grupés struktura,
taip pat dukteriniy bendroviy ir paskesniy eiliy dukteriniy bendroviy
Apraso 5.1-5.3 papunkdiuose nurodyti duomenys, interneto svetainiy
adresai, patronuojancios bendrovés valdomy akcijy dalis (procentais)
jy jstatiniame kapitale, taip pat metinés konsoliduotosios finansinés
ataskaitos ir konsoliduotieji metiniai praneSimai

9. Jeigu valstybés valdoma bendrové yra kity nei Apraso 8 punkte
nurodyty juridiniy asmeny dalyvé, jos interneto svetainéje turi bati
skelbiami ty juridiniy asmeny ApraSo 5.1-5.3 papunkciuose nurodyti
duomenys ir jy interneto svetainiy adresai.

10. Pasikeite ar paskelbti klaidingi Apraso 5 ir 6 punktuose, 7.1-7.4
papunkciuose, 8 ir 9 punktuose nurodyti duomenys, informacija ir
dokumentai turi buti nedelsiant pakeiciami ir interneto svetainéje

11. Valstybés valdomos jmonés metiniy finansiniy ataskaity rinkinys,
valstybés valdomos bendrovés metinis pranesimas, valstybés jmonés
metiné veiklos ataskaita, taip pat valstybés valdomos jmonés metiniy
finansiniy ataskaity auditoriaus iSvada valstybés valdomos jmonés
interneto svetainéje turi buti paskelbti per 10 darbo dieny nuo
valstybés valdomos jmonés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio
patvirtinimo

12. Valstybés valdomos jmonés tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniai,
valstybésvaldomos bendrovés tarpiniai praneSimaiirvalstybés jmonés
tarpinés veiklos ataskaitos valstybés valdomos jmonés interneto
svetainéje turi buti paskelbti ne véliau kaip per 2 ménesius pasibaigus
ataskaitiniam laikotarpiui

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

PASSION. PERFORMANCE. PRECISION,

TAIP

Neaktualu

Neaktualu

TAIP

TAIP

TAIP / Neaktualu

Informacija skelbiama tinklalapio skilties ,Veikla" dalyje
Veiklos dokumentai”.

Bendrové néra patronuojanti bendrové.

Bendrové néra kity juridiniy asmeny dalyve.

Pasikeitusi informacija nedelsiant atnaujinama.

Metiniy finansiniy ataskaity rinkinys, metinis pranesimas ir
auditoriaus iSvada paskelbiama laiku.

Tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniai paskelbiami laiku.
Tarpiniy prane$imy bendrové nerengia.
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13. Apraso 7 punkte nurodyti dokumentai skelbiami PDF formatu ir TAIP
sudaromos techninés galimybés juos issispausdinti

14. Valstybés valdomos jmonés apskaita tvarko taip, kad uZtikrinty NE
finansiniy ataskaity sudaryma pagal tarptautinius apskaitos standartus

15. Be metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, valstybés valdoma TAIP
bendrové rengia 6 ménesiy tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj,

0 valstybés jmoné - 3, 6 ir 9 ménesiy tarpiniy finansiniy ataskaity
rinkinius

16.Valstybés valdoma bendrové pagal Lietuvos Respublikos finansiniy - Neaktualu

ataskaity audito jstatyma priskiriama vieSojo intereso jmonéms, be
metinio praneSimo, papildomai rengia 6 ménesiy tarpinj pranesima.

17. Valstybés valdomos bendrovés metiniame pranesime arba
valstybés jmonés metinéje veiklos ataskaitoje, be Lietuvos Respublikos
jmoniy finansinés atskaitomybés jstatyme arba Lietuvos Respublikos
valstybésirsavivaldybésjmoniy jstatyme nustatyty turinio reikalavimy,
papildomai turi bti pateikiama

17.1.Trumpas valstybés valdomos jmonés verslo modelio apraSymas  TAIP

17.2. Informacija apie svarbius jvykius, jvykusius per finansinius TAIP
metus ir po jy (iki metinio praneSimo arba metinés veiklos ataskaitos

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

Dokumentai skelbiami PDF formatu, sudaromos galimybés
issispausdinti.

Bendrové apskaitg tvarko ir finansines ataskaitas sudaro
pagal verslo apskaitos standartus.2020 m. bendrové
atliko analize, kurios metu jvertino tarptautiniy apskaitos
standarty (TAS) nuostaty taikymo nauda, kastus ir jtaka
bendrovés finansiniams rezultatams, o valdyba, remdamasi
analizés iSvadomis, priémé sprendima TAS netaikyti. 2021
m. bendroveé perZitréjo anksciau atlikta analize, o valdyba,
remdamasi perZiaros ir audito kompanijos iSvadomis
konstatavo, jog sprendimo dél apskaitos standarty taikymo
persvarstyti pagrindo néra. Detaliau paaiskinta Sio poskyrio
pradZioje.

Pagal §j reikalavimg bendrové rengia metiniy finansiniy
ataskaity rinkinj ir 6 ménesiy tarpiniy finansiniy ataskaity
rinkinj, taip pat papildomai rengia 3 ir 9 ménesiy tarpiniy
finansiniy ataskaity rinkinius.

Bendrové pagal Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatyma néra priskiriama vieSojo intereso jmonéms.

Informacija skelbiama pagrindiniame tinklalapio puslapyje.

Informacija pateikiama skyriuje ,Jvykiai”.
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Skaidrumo gairiy nuostatos

Taip/Ne/Neaktualu

Komentaras

IIl. SKYRIUS.
FINANSINIY ATASKAITY
RINKINIY, PRANESIMY
IR VEIKLOS ATASKAITY
RENGIMAS

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
PASSION. PERFORMANCE. PRECISION.

GGG

parengimo) ir turéjusius esmine reikSme valstybés valdomos jmonés
veiklai

17.3. Valstybés valdomos jmonés veiklos strategijoje numatyty tiksly
jgyvendinimo rezultatai

17.4. Pelningumo, likvidumo, turto apyvartumo, skolos rodikliai

17.5. Specialiyjy jpareigojimy vykdymas

17.6. investicijy politikos jgyvendinimas, vykdomi ir planuojami
investiciniai projektai bei investicijos per ataskaitinius metus

17.7 Valstybés valdomoje jmonéje taikomos rizikos valdymo politikos
jgyvendinimas

17.8. Dividendy politikos jgyvendinimas valstybés valdomose
bendrovése

17.9. Atlyginimy politikos jgyvendinimas

17.10.Bendras metinis darbo uzmokescio fondas, vidutinis ménesinis
darbo uZzmokestis pagal einamas pareigas ir (arba) padalinius

17.11. Informacija apie Apraso Il ir Il skyriy nuostaty laikymasi:
nurodoma, kaip jos jgyvendinamos, kokiy nuostaty nesilaikoma, ir
paaiskinama kodeél

18. Valstybés valdomoms bendrovéms ir valstybés jmonéms,
kurioms neprivalomas socialinés atsakomybés ataskaitos rengimas,
rekomenduojama atitinkamai metiniame praneSime ar metinéje
veiklos ataskaitoje pateikti informacija, susijusia su aplinkosaugos,
socialiniais ir personalo, Zmogaus teisiy uZztikrinimo, kovos su
korupcija ir kySininkavimu klausimais.

TAIP

TAIP

Neaktualu
TAIP

TAIP

TAIP

TAIP

TAIP

TAIP

TAIP

Informacija pateikiama skyriaus ,Veikla" poskyryje ,Veiklos
dokumentai”.

Informacija pateikiama skyriaus ,Veikla" poskyryje ,Veiklos
dokumentai”.

Bendrovei néra nustatyta specialiyjy jpareigojimy.

Informacija  pateikiame metiniame pranesime, kuris
skelbiamas tinklalapio skyriaus ,Veikla" poskyryje ,Veiklos
dokumentai”.

Informacija pateikiama skyriaus ,Veikla" poskyryje ,Veiklos
politikos".

Dividendy dydis apskaitiuojamas, kaip  nustatyta
dividendams iSmokéti skiriamos pelno dalies nustatyma
reglamentuojanciose teisés aktuose. Detaliau apraSoma
metiniame praneSime.

Informacija pateikiama skyriaus ,Veikla" poskyryje ,Atlygio
politika”.

Informacija pateikiama skyriaus ,Veikla" poskyryje ,Atlygio
politika“.

Informacija pateikiama Sioje metinio pranesimo dalyje.

Bendrovei néra privalomas socialinés atsakomybés
ataskaitos rengimas, taCiau skyriuje ,Veikla", poskyryje
Veikos politikos” darnumo politikoje pateikiamainformacija
apie socialinés atsakomybés iniciatyvas aplinkosaugos,
darbo saugos, darbuotojy gerovés, atvirumo, visuomeneés
Svietimo, korupcijos prevencijos ir veiklos skaidrumui atlieky
tvarkymo rinkoje didinti klausimais. Darnumo strategija
pateikiama skyriaus ,Veikla" poskyryje ,Darnumo poli’g!‘fe/l’éé
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PASSION. PERFORMANCE. PRECISION,

19. Jeigu Apraso 17 punkte nurodyta informacija laikoma valstybés
valdomos jmonés komercine (gamybine) paslaptimi ar konfidencialia
informacija, valstybés valdoma jmoné gali tokios informacijos
neatskleisti, taCiau atitinkamai valstybés valdomos bendrovés
metiniame praneSime ar valstybés jmonés metinéje veiklos
ataskaitoje turi bti nurodyta, kad $i informacija neatskleidziama, ir
nurodyta neatskleidimo priezastis

20.Valstybés valdomos bendrovés metiniame pranesime ar valstybés
jmonés metinéje veiklos ataskaitoje gali buti pateikiama ir kita Siame
Aprase nenurodyta informacija

21. Valstybés valdoma bendrové, kuri yra patronuojanti bendrové,
konsoliduotajame metiniame pranesime, o jeigu pagal teisés aktus ji
neprivalo rengti konsoliduotojo metinio pranesimo, - savo metiniame
praneSime pateikia jmoniy grupés struktira, taip pat kiekvienos
dukterinés bendrovés ApraSo 5.1-5.3 papunkciuose nurodytus
duomenis, valdomy akcijy dalj (procentais) dukterinés bendrovés
jstatiniame kapitale, finansiniy mety finansinius ir nefinansinius
veiklos rezultatus. Jeigu valstybés valdoma bendrové, kuri yra
patronuojanti bendrové, rengia konsoliduotajj metinj pranesima, jam
mutatis mutandis taikomi Apraso 17 punkto reikalavimai

22.Valstybés valdomos bendrovés tarpiniame pranesime ar valstybés
jmonés tarpinéje veiklos ataskaitoje pateikiamas trumpas valstybés
valdomos jmonés verslo modelio apraSymas, ataskaitinio laikotarpio
finansiniy veiklos rezultaty analizé, informacija apie per ataskaitinj
laikotarpj jvykusius svarbius jvykius, taip pat pelningumo, likvidumo,
turto apyvartumo, skolos rodiklius ir jy pokycius, palyginti su
atitinkamu praéjusiy mety laikotarpiu.

Neaktualu Visa 17 punkte nurodyta informacija yra pateikiama.

TAIP Metiniame praneSime pateikiamas labai iSsamus veiklos
rezultaty aplinkosaugos srityje apraSymas, bendrovés
infrastrukturos, rinkos, klienty apraSymas ir kita papildoma

informacija.
Neaktualu Bendrové néra patronuojanti bendrove.
Neaktualu Tarpiniy praneSimy bendrové nerengia.
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Tesdama 2022 m. vykdytus darbus, Bendrové planuoja toliau vystyti bendradarbiavima
su potencialiais klientais, partneriais, uZtikrinant savalaikj kokybiSkos gaminamos
produkcijos tiekimg, didinant gaminamos produkcijos asortimenta bei apimtis, investuojant
j papildomus gamybos pajégumus bei iSlaikant klientams patraukly kainos ir kokybés
santykj. AB Giraités ginkluotés gamykla 2023-aisiais tes dvikrypte komunikacija su klientais,
kad grjZtamasis rySys indikuoty, kuriuos procesus galima tobulinti, taip kuriant stabilios bei
patikimos partnerés jvaizdj. Bendrove taip pat jsipareigoja testi pradétus darbus tvarumo
srityje bei vykdyti socialiai atsakingos jmonés jsipareigojimus visuomenei ir didinti démes;
aplinkos apsaugai, darnumui. Bendrove taip pat sieks islaikyti darbuotojy lojaluma jmonei
bei kurti vidinj mikroklimata, kuris skatinty produktyvy darba tuo pat metu atliepdamas ir
darbo-gyvenimo balansg (angl.work-life balance).

Vykdant ir plétojant Gking-komercine veikla, bus vykdomi Soviniy ir jy komponenty
pardavimai ir siekiama pasirasyti ilgalaikes tiekimo sutartis, kas leis maksimaliai iSnaudoti
turimus gamybinius pajégumus.

Didelis démesys skiriamas galimy rizikos veiksniy, galinCiy turéti jtakos plany
jgyvendinimui, identifikavimui bei numatomos jy valdymo priemonés. Pagrindinés rizikos
veiksniy rasys aprasytos skyriuje ,Rizikos valdymas".

GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA




AUDITO NAUDA

.j. auditas-apskaita-konsuitacijos

NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA
AKCINES BENDROVES GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA AKCININKUI

I8vada dél finansiniy ataskaity audito
Nuomoné

Mes atlikome akcinés bendrovés Giraités ginkluotés gamykla (toliau — Imoné), kurias sudaro 2022 m.
gruodZio 31 d. balansas ir ta diena pasibaigusiy mety peino (nuostoliy) ataskaita, pinigy srauty ataskaita,
nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaita, aiSkinamasis rastas, jskaitant reikSmingy apskaitos metody santrauka,

auditg.

Musy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos visais reik§mingais atzvilgiais teisingai pateikia Jmonés
2022 m. gruodZio 31 d. finansing padét; ir ta diena pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy

srautus pagal Lietuvos finansinés atskaitomybés standartus.
Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Masy atsakomybé pagal Siuos
standartus iSsamiai apibiidinta $ios i§vados skyriuje ,,Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity
auditg“. Mes esame nepriklausomi nuo [monés pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos
iSleistg Buhalteriy profesionaly etikos kodeksg (jskaitant Tarptautinius nepriklausomumo reikalavimus)
(toliau — TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo reikalavimus,
susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos reikalavimy, susijusiy su
Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad miisy

surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami miisy nuomonei pagrjsti.
Kita informacija

Kitg informacijg sudaro informacija, pateikta fmonés metiniame praneSime, tadiau ji neapima finansiniy
ataskaity ir miisy auditoriaus i§vados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uZ kitos informacijos pateikima.

Musy nuomone apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos
uztikrinimo iSvados apie ja, iSskyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity audita, miisy atsakomybé yra perskaityti kitg informacijg ir apsvarstyti, ar yra
reikSmingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba milsy Zinioms, pagristoms
atliktu auditu, ir ar ji yra Kitaip reik§mingai i¥kraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reikiminga

kitos informacijos i8kraipyma, mes turime atskieisti §j fakta. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.
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Mes taip pat privalome jvertinti, ar Jmonés metiniame prane$ime pateikta finansiné informacija atitinka ty

paciy finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar metinis prane$imas buvo parengtas laikantis taikomy

teisiniy reikalavimy. Miisy nuomone, pagrista finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais

reikSmingais atzvilgiais:

> Imonés metiniame pranesime pateikti finansiniai duomenys atitinka ty padiy finansiniy mety finansiniy
ataskaity duomenis; ir

» Imonés metinis prane§imas buvo parengtas laikantis LR jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo

reikalavimuy.
Vadovybeés ir uZ valdymg atsakingy asmenyg atsakomybé uZ finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uZ iy finansiniy ataskaity parengimg ir teisingg pateikimg pagal Lietuvos
finansinés atskaitomybés standartus ir tokig vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra biitina

finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy iSkraipymy dél apgauiés ar kiaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Imonés gebéjima testi veikla ir atskleisti (jei
biitina) dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, iSskyrus
tuos atvejus, kai vadovybée ketina likviduoti Jmone ar nutraukti veikig arba neturi kity realiy alternatyvy,

tik taip pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo priziiiréti Imonés finansiniy ataskaity rengimo procesa.
Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity audita

Miisy tikslas yra gauti pakankama uztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reik§mingai
iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus i$vada, kurioje pateikiama misy nuomoné.
Pakankamas uZtikrinimas — tai aukSto lygio uZtikrinimas, o ne garantija, kad reikSmingg iskraipyma, jeigu
jis yra, visada galima nustatyti per audita, kuris atlickamas pagal TAS. I$kraipymai, kurie gali atsirasti dél
apgaulés ar klaidos, laikomi reikSmingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali
turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis

ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu priéméme profesinius sprendimus ir laikémés profesinio

skepticizmo principo. Mes taip pat:

> Nustatéme ir jvertinome finansiniy ataskaity reik§mingo iSkraipymo dél apgaulés arba klaidy riziks,
suplanavome ir atlikome procediras kaip atsaka j tokia rizika ir surinkome pakankamy tinkamy audito

jrodymy miisy nuomonei pagristi. ReikSmingo iskraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné
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nei reikSmingo iSkraipymo dél klaidy neaptikimo rizika, nes apgaule gali biiti suk&iavimas,

klastojimas, tyCinis praleidimas, klaidingas aikinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

»  Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkre¢iomis aplinkybémis
tinkamas audito procediiras, o ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie Imonés vidaus kontrolés

veiksminguma.

»  ]vertinome taikomy apskaitos metody tinkamumag ir vadovybeés atlikty apskaitiniy vertinimy bei su jais

susijusiy atskleidimy pagrjstuma.

»  Padaréme i8vada del taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis
surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar salygomis susijes reik$mingas neapibréZtumas, dél kurio
gali kilti reikdmingy abejoniy déi monés gebéjimo testi veikig. Jeigu padarome i§vads, kad toks
reikSmingas neapibréZtumas egzistuoja, auditoriaus i§vadoje privalome atkreipti démesj j susijusius
atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo
nuomoneg. Miisy iSvados pagristos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus i§vados datos.

Taciau, busimi jvykiai ar saglygos gali lemti, kad [moné negalés toliau testi savo veiklos.

»  ]vertinome bendra finansiniy ataskaity pateikima, struktiirg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar
finansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo
koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uz valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir

atlikimo laikg bei reik$mingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos

nustatéme audito metu.

Auditoré Ramuté Razmiené -é

2023 m. kovo 15 d. é\%/
Birzy g.2, LT-39146 Pasvalys

Auditoriaus pazyméjimo Nr.000378

Audito jmoné UAB ,,Audito nauda“
Audito jmonés pazyméjimo Nr. 000508
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AB GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA, jm. k. 110080729

(imongs teisine forma, pavadinimas, kodas)

Topoliy g. 8, Giraités k., Kauno r. sav., duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre

(buvein¢ (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

(teisinis statusas, jei jmone likviduojama, reorganizuojama ar yra bankrutavusi)

(Tvirtinimo Zyma)
2022 m. gruodzio 31 d. BALANSAS
2023-03-15
(ataskaitos sudarymo data)
2022 m. (Eur)
Pastabos |  Ataskaitinis Pracjes
Eil. Nr. Straipsniai Nr laikotarpis ataskaitinis
' laikotarpis
TURTAS
A. ILGALAIKIS TURTAS 14 010 685 12 986 781
1. NEMATERIALUSIS TURTAS 3 829 6 950
1.1. Pleétros darbai
1.2. Prestizas
1.3. Programin¢ jranga 3.1 2254 4389
1.4. Koncesijos, patentai, licencijos, prekiy Zenklai ir panagios teisés
1.5. Kitas nematerialusis turtas 3.1 1575 2 561
1.6. Sumokeéti avansai
2. MATERIALUSIS TURTAS 14 006 856 12 979 831
2.1 Zeme
2.2. Pastatai ir statiniai 3.1 7 380 762 7790 051
2.3. Masinos ir jranga 3.1 4922 778 2 810 852
2.4. Transporto priemoneés 3.1 2 2
2.5. Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai 3.1 1703314 1736 926
2.6. Investicinis turtas 0 0
2.6.1. |Zemé
2.6.2. |Pastatai
2.7.  |Sumoketi avansai ir vykdomi materialio turto statybos {gamybos) 0 642 000
3. FINANSINIS TURTAS 0 0
3.1. Imoniy grupés jmoniy akcijos
3.2. Paskolos jmoniy grupés jmonéms
3.3. IS jmoniy grupés jmoniy gautinos sumos
3.4 Asocijuotyjy jmoniy akcijos
3.5. Paskolos asocijuotosioms jmonéms
3.6. 1§ asocijuotyjy jmoniy gautinos sumos
3.7. Ilgalaikés investicijos
3.8. Po vieny mety gautinos sumos
3.9. Kitas finansinis turtas
4. KITAS ILGALAIKIS TURTAS 0 0
4.1. Atidétojo pelno mokescio turtas
4.2. Biologinis turtas
4.3, Kitas turtas
B. TRUMPALAIKIS TURTAS 9216131 7 263 808
1. ATSARGOS 8 745 881 5515968
1.1. Zaliavos, medZiagos ir komplektavimo detalés 33 5 747 468 3957 301
1.2. Nebaigta produkcija ir vykdomi darbai 33 471321 339 340
1.3, Produkcija 3.3 2 178 338 1163312
1.4, Pirktos prekes, skirtos perparduoti
1.5. Biologinis turtas
1.6. [lzalaikis materialusis turtas, skirtas parduoti
1.7. Sumokeéti avansai 33 348 754 56 015
2. PER VIENUS METUS GAUTINOS SUMOS 110 641 55394
2.1. Pirkejy skolos 34 1250 20 866
2.2. Imoniy grupés jmoniy skolos
2.3. Asocijuotyjy jmoniy skolos
2.4. Kitos gautinos sumos 3.4 109 391 34 528
3. TRUMPALAIKES INVESTICIJOS 0 0
3.1 Imoniy grupés jmoniy akcijos
3.2 Kitos investicijos
4. PINIGAI IR PINIGY EKVIVALENTAI 3.5 359 609 1692 446
C. ATEINANCIU LAIKOTARPIYU SANAUDOS IR
SUKAUPTOS PAJAMOS 3.6 23 694 20 150
TURTO IS VISO 23250 5101 20270739




e Pragjgs
Eil. Nr. Straipsniai Pa;t;bos ﬁ[if(iam?sls ataskaitinis
: ap laikotarpis
NUOSAVAS KAPITALAS IR ISIPAREIGOJIMAI
D. NUOSAVAS KAPITALAS 12 183 139 9 947 450
1. KAPITALAS 8 496 574 6236 594
1.1 Istatinis (pasiraSytasis) arba pagrindinis kapitalas 3.7 8 496 574 6236 594
1.2. PasiraSytasis neapmokétas kapitalas (-)
13. Savos akcijos, pajai (=)
2. AKCIJU PRIEDAI
3. PERKAINOJIMO REZERVAS 37 1083 306 1193 040
4. REZERVAI 623 659 1480 801
4.1, Privalomasis rezervas arba atsargos (rezervinis) kapitalas 623 659 623 659
4.2, Savoms akcijoms jsigyti
4.3. Kiti rezervai 3.7 857 142
5. NEPASKIRSTYTASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 3.8 1979 600 1037015
5.1. Ataskaitiniy mety pelnas (nuostoliai) 3.8 1979 600 1037015
5.2. Ankstesniy mety pelnas (nuostoliai)
E. DOTACIUIOS, SUBSIDIJOS
F. ATIDEJINIAI 0 0
.- Pensijy ir panaSiy jsipareigojimy atidéjiniai
2. Mokesciy atidéjiniai
3. Kiti atidéjiniai
G. MOKETINOS SUMOS IR KITI [SIPAREIGOJIMAI 11 058 897] 10298 017
1. PO VIENY METUY MOKETINOS SUMOS IR KITI ILGALAIKIAI
ISIPAREIGOJIMAI 8 085 977 8 585977
1.1. Skoliniai jsipareigojimai 3.9 8 085 977 8 585977
1.2. Skolos kredito jstaigoms
1.3. Gauti avansai
1.4. Skolos tiek¢jams
1.5. Pagal vekselius ir Cekius mokeétinos sumos
1.6. Imoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
1.7. Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
1.8. Kitos mokétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai
2. PER VIENUS METUS MOKETINOS SUMOS IR KITI
TRUMPALAIKIAI [SIPAREIGOJIMAL 2 972 920 1712 040
2.1. Skoliniai jsipareigojimai 3.9 562 544 868 371
2.2. Skolos kredito jstaigoms
2.3. Gauti avansai 3.9 710 941 407 566
2.4, Skolos tiekéjams 39 1396 975 153 123
2.5. Pagal vekselius ir Sekius mokétinos sumos
2.6. Jmoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
2.7. Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
2.8. Pelno mokescio jsipareigojimai 39 116 033
2.9. Su darbo santykiais susij¢ jsipareigojimai 39 296 524 155 631
2.10.  |Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 39 5936 11316
H. SUKAUPTOS SANAUDOS IR ATEINANCHJ \
LAIKOTARPIU PAJAMOS r .10 8 474 25272
NUOSAVO KAPITALO IR ISIPAREIGOJIMU 1S VIS@ / 23 250 510 20270 739
Direktorius ﬁ/ ! /! Z'UV! Aleksandras Nikonovas
(imonés vadovo pareigy pavadinimas) (par (vardas ir pavarde)

Finansy direktore

(vyriausiojo buhalterio (buhalterio)

(pariSas)y—

arba galinCio tvarkyti apskaitg kito
asmens pareigy pavadinimas)

(._ / /}L(,{,/«;',/

Violeta Kagétienée

—

(vardas ir pavard¢)




AB GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA, jm. k. 110080729

(imonés teisine forma, pavadinimas, kodas)

Topoliy g. 8, Giraités k., Kauno r. sav., duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre
(buveiné (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

(teisinis statusas, jei jmon¢ likviduojama, reorganizuojama ar yra bankrutavusi)

(Tvirtinimo Zyma)

2022 m. gruodzio 31 d. PELNO (NUOSTOLIU) ATASKAITA
2023-03-15
(ataskaitos sudarymo data)

2022m (Bur)

(ataskaitinis laikotarpis) (ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)
Eil. Straipsniai Pastabo| Ataskaitinis Pragjes
Nr. s Nr. laikotarpis laikotarpis
1. |Pardavimo pajamos 3.11 15241 327 10 364 338
2. |Pardavimo savikaina 3.12 -10 924 689 -7 553 823
3. |Biologinio turto tikrosios vertés pokytis
4. |BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 4316 638 2 810 515
5. |Pardavimo sanaudos 3.13 -79 107 -72 151
6. |Bendrosios ir administracinés sanaudos 3.13 -1 657 838 -1251939
7. [Kitos veiklos rezultatai 3.14 77 010 6250
8. |Investicijy { patronuojanciosios, patronuojamyjy ir

asocijuotyju imoniy akcijas pajamos

9. |Kity ilgalaikiy investicijy ir paskoly pajamos

10. |Kitos palikany ir panaSios pajamos 3.15 34 563 4012
11. |Finansinio turto ir trumpalaikiy investicijy vertés sumazéjimas

12. |Palukany ir kitos panaS$ios sgnaudos 3.15 -291 867 -286 855
13. |[PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIES APMOKESTINIMA 2 399 399 1209 832
14. |Pelno mokestis -60 008 -194 981
15. |GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 3.8 2 339 391 1014 851

Pastaba. Biologinio turto tikrosios vertés pokycio eilutéje tikrosios vertés sumazéjimas rodomas sflaustuose arba su minuso

Zenklu. Sqnaudos, t. y. gryngjj pelng maZinanti suma, jrasomos skliaustur?e arlfy su minuso Zenkj.

}{/" A/L}
(vardas ir pavarde)

(imonés vadovo pareigy pavadinimas) )pa:‘@)z
Finansu direktoré % i/ Violeta Kagétiené

(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba galindio : (p"ara§as) (vardas ir pavarde)

Direktorius

tvarkyti apskaitg kito asmens pareigy pavadinimas)



Netiesioginiu biidu sudaromos ataskaitos forma

AB GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA, jm. k. 110080729

(imonés teisiné forma, pavadinimas, kodas)

Topoliy g. 8, Giraités k., Kauno r. sav., duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre

(buveine (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

(teisinis statusas, jei jmoné likviduojama, reorganizuojama ar yra bankrutavusi)

(Tvirtinimo Zyma)

2022 m. gruodzio 31 d. PINIGU SRAUTU ATASKAITA

2023-03-15

(ataskaitos sudarymo data)

2022 m.

(ataskaitinis laikotarpis)

(Eur)

(ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)

Pasta- Ataskaitinis Pragjes
Fil. Nr. Straipsniai bos Nr. laikotarpis ataskaitinis
laikotarpis
1. Pagrindinés veiklos pinigy srautai
1.1. Grynasis pelnas (nuostoliai) 2339 391 1014 851
1.2. Nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos 821 648 336 882
1.3. Il1galaikio materialiojo ir nematerialiojo turto perleidimo
rezultaty eliminavimas
1.4. Finansinés ir investicinés veiklos rezultaty eliminavimas 257 304 288 467
1.5. Kity nepiniginiy sandoriy rezultaty eliminavimas -129 847 -54 662
1.6. I$ jmoniy grupés jmoniy ir asocijuotyjy jmoniy gautiny sumy
sumazéjimas (padidéjimas)
1.7. Kity po vieny mety gautiny sumy sumazéjimas (padidéjimas)!
1.8. Atidétojo pelno mokes¢io turto sumazéjimas (padidéjimas)
1.9. Atsargy, i§skyrus sumokétus avansus, sumazéjimas -2 937 174 -1 603 247
{padidéjimas)
1.10.  |Sumokéty avansy sumaZz¢jimas (padidéjimas) -292 739 7 880
1.11.  [Pirkejy skoly sumazéjimas (padidéjimas) 19 616 39 997
1.12.  |Imoniy grupés imoniy ir asocijuotyjy jmoniy skoly
sumazéjimas (padidéjimas)
1.13.  JKity gautiny sumy sumaz¢jimas (padidéjimas) -74 863 -1 833
1.14.  |Trumpalaikiy investicijy sumazéjimas (padidéjimas)
1.15.  |Ateinanciy laikotarpiy sanaudy ir sukaupty pajamy -3 544 -5311
sumaZ¢jimas (padidéjimas)
1.16.  JAtid¢jiniy padidéjimas (sumazéjimas)
1.17.  |llgalaikiy skoly tiekéjams ir gauty avansy padidéjimas
(sumaZéjimas)
1.18.  |Pagal vekselius ir &ekius po vieny mety mokeétiny sumy
padidéjimas (sumazéjimas)
1.19.  |lgalaikiy skoly jmoniy grupés jmonéms ir asocijuotosioms
imonéms padidéjimas (sumazéjimas)
1.20.  |Trumpalaikiy skoly tickéjams ir gauty avansy padidéjimas 1547 227 95 760}
(sumazéjimas)
1.21.  |Pagal vekselius ir Cekius per vienus metus mokétiny sumy
padidéjimas (sumazéjimas)
1.22.  |Trumpalaikiy skoly jmoniy grupés jmonéms ir
asocijuotosioms jmonéms padidéjimas (sumazéjimas)
1.23.  |Pelno mokes¢io jsipareigojimy padidéjimas (sumazéjimas) -116 033 110 577
1.24.  |Su darbo santykiais susijusiy jsipareigojimy padidéjimas 140 893 40 038
(sumazéjimas)
1.25.  [Kity mokétiny sumy ir jsipareigojimy padidéjimas -5 380 7 095
(sumaZzéjimas)




Pasta- Ataskaitinis Pragjes
Eil. Nr. Straipsniai bos Nr. laikotarpis ataskaitinis
laikotarpis
1.26.  |Sukaupty sanaudy ir ateinanéiy laikotarpiy pajamy -16 798 25198
padidéjimas (sumazéjimas)
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 1549 701 301 692
2. Investicinés veiklos pinigy srautai
2.1. Igalaikio turto, i§skyrus investicijas, jsigijimas -1 715705 -750 626
2.2 Ilgalaikio turto, iSskyrus investicijas, perleidimas
2.3. Tlgalaikiy investicijy jsigijimas
24. Ilgalaikiy investicijy perleidimas
2.5. Paskoly suteikimas
2.6. Paskoly susigraZinimas
2.7. Gauti dividendai, palikanos
2.8. Kitas investicinés veiklos pinigu srauty padidéjimas
2.9. Kitas investicinés veiklos pinigy srauty sumaZéjimas
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai -1 715 705 -750 626
3. Finansinés veiklos pinigy srautai
3.1. Pinigy srautai, susije su jmonés savininkais -103 702 -55 509
3.1.1.  JAkciju iSleidimas
3.1.2. |Savininky jnaSai nuostoliams padengti
3.1.3.  |Savy akcijy supirkimas
3.1.4. IDividendy i¥mokéjimas -103 702 -55 509
3.2 Pinigy srautai, susije su kitais finansavimo 3altiniais -1063 131 -1 088 467
3.2.1. |Finansiniy skoly padidéjimas 0 0
3.2.1.1. JPaskoly gavimas
3.2.1.2. JObligacijy iSleidimas
3.2.2. |Finansiniy skoly sumaZéjimas -1 060 051 -1 086 745
3.2.2.1. |Paskoly graZinimas -800 000 -800 000
3.2.2.2. |Obligacijy supirkimas
3.2.2.3. |Sumokétos palukanos -260 051 -286 745
3.2.2.4. lLizingo (finansinés nuomos) mokéjimai
3.2.3.  |Kity jmonés jsipareigojimu padidéjimas
3.2.4. [Kity jmonés jsipareigojimy sumazéjimas
3.2.5. |Kitas finansinés veiklos pinigy srauty padidéjimas
3.2.6. |Kitas finansinés veiklos pinigy srauty sumazéjimas -3 080 -1722
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai -1 166 833 -1143 976
4. Valiuty kursy poky¢io jtaka grynyjy pinigy ir pinigy
ekvivalenty likuciui
5. Grynasis pinigy srauty padidéjimas (sumaZéjimas) -1 332 837 -1 592 910}
6. Pinigai ir pinigu ekvivalentai laikotarpio pradzioje 1/69_2 446 3 285 356,
/
7. Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje / 3}9( 609| 1692 446
[
Direktorius i i )i :/z /LH/ “Aleksandras Nikonovas

(imonés vadovo pareigy pavadinimas)

Finansy direktoré
(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba galingio
tvarkyti apskaitg kito asmens pareigy pavadinimas)

(parasas)

(vardas ir pavard¢)

Violeta Kagétiené

(vardas ir pavardé)



AB GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA, jm. k. 110080729

(imongés teisiné forma, pavadinimas, kodas)

Topoliy g. 8, Giraités k., Kauno r. sav., duomenys kaupiami ir saugomi VI Juridiniy asmeny registre

(buveiné (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

(teisinis statusas, jei jmoné likviduojama, reorganiznojama ar yra bankrutavusi)

(Tvirtinimo Zyma)

2022 m. gruodzio 31 d. NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA

2023-03-15
(ataskaitos sudarymo data)
2022 m. Eur
(ataskaitinis laikotarpis) ( ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)
Perkainojimo rezervas Istatymo nutpatytl

Apmoketas S Nepaskirstytasis

istatini ij o Privalomasis

istatinis arba | Akeijy Savos | igalaikio | Savoms |Kiti rezervai|  pelnas I8 viso

pagrindinis | priedai | akcijos () .. .| Finansinio |arba atsargos . -

. materialiojo .S akcijoms (nuostoliai)
kapitalas turto turto (rezervinis) isiovti
kapitalas Isigyti
I Lilautls ulpraéjusio ataskaltinio 6236 594 1215204 623 659 357559 555092| 8988108
(metinio) laikotarpio pabaigoje
2. Apskaitos politikos pakeitimo rezultatas
3. Esminiy klaidy taisymo rezultatas
4. Perskai¢inotas likutis uZpraéjusio
ataskaitinio (metinio) laikotarpio 6236 594 1215204 623 659 357 559 555 092 8 988 108
pabaigoje
5. Ilgalaikio materialiojo turto vertés
adidéjimas (sumaZéjimas)

6. Veiksmingos apsidraudimo priemonés
vertés padidéjimas (sumaZzéjimas)
7. Savy akcijy jsigijimas (pardavimas)
8. Pelno (nuostf)l?q) ataskaitoje nepripazintas 20 164 22 164
pelnas (nuostoliai)
9. Atask.al.tlmo laikotarpio grynasis pelnas 1014 851 1014 851
(nuostoliai)
10. Dividendai -55 509 -55 509
11. Kitos iSmokos
12. Sudaryti rezervai 499 583 -499 583
13. Panaudoti rezervai
14. [statinio kapitalo didinimas (maZinimas)
arba pajininky jnafai (pajy graZinimas)




Apmokétas
istatinis arba
pagrindinis
kapitalas

Akeijy
priedai

Perkainojimo rezervas

|statymo numatyti

rezervai

Savos

° Tlgalaikio
akeijos ()

materialiojo
turto

Finansinio
turto

Privalomasis
arba atsargos
(rezervinis)
kapitalas

Savoms
akcijoms
sigyti

Nepaskirstytasis
pelnas
(nuostoliai)

Kiti rezervai

1§ viso

15. Kitas jstatinio arba pagrindinio kapitalo
padidéjimas (sumazéjimas)

16. [naSai nuostoliams padengti

17. Likutis praéjusio ataskaitinio
|(metinio) laikotarpio pabaigoje

6236 594

1193 040

623 659

857 142 1037 015

9947 450

18. ligalaikio materialiojo turto vertés
padidéjimas (sumazéjimas)

19. Veiksmingos apsidraudimo priemonés
vertés padidéjimas (sumaZéjimas)

20. Savy akeijy jsigijimas (pardavimas)

21. Pelno (nuostoliy) ataskaitoje
nepripazintas pelnas (nuostoliai)

-109 734

109 734

22. Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas
(nuostoliai)

2339391

2339391

23. Dividendai

-103 702

-103 702

24, Kitos iSmokos

25. Sudaryti rezervai

933313 -933 313

26. Panaudoti rezervai

27. Istatinio kapitalo didinimas (maZzinimas)
Jarba pajininky jnasai (pajy graZinimas)

2259980

1790 455 -469 525

28. Kitas jstatinio arba pagrindinio kapitalo
padidéjimas (sumazéjimas)

29. [nasai nuostoliams padengti

30. Likutis ataskaitinio laikotarpio
I_pabaigoje

8496 574

=
=

623 659

0 1979 600

12183 139

Direktorius

(imonés vadovo pareigy pavadinimas)

Finansy direktoré

(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba galingio
tvarkyti apskaita kito asmens pareigy pavadinimas)

Aleksandras Nikonovas

(vardas ir pavarde)

Violeta Kasétiené

(vardas ir pavarde)




AB GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

Topoliy g. 8, Giraités k., Kauno r. sav.

AISKINAMASIS RASTAS
UZ metus, pasibaigus 2022 m. gruodZio 31 d.

2022 M. METINIY FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
2023 M. KOVO 15 D.

1.Bendroji informacija

AB Giraites ginkluotés gamykla (toliau — Bendrové) buvo jregistruota 2000 m. kovo 24 d. kaip valstybine

imoné. Bendrovés adresas: Topoliy g. 8., Giraités k., Kauno r. sav. Im. kodas 110080729, PVM kodas
LT100807219.

2007 mety geguiés 21 d. Lietuvos Respublikos Ginkly fondo direktoriaus isakymu Nr. 1A-57 V| Giraités
ginkluotés gamykla pertvarkyta j akcine bendrove, toliau Bendrové. |sakymas paruostas vadovaujantis
Giraiteés ginkluotés gamyklos pertvarkymo j akcine bendrove jstatymo (Zin., 2006, Nr. 73-2754) 2 straipsniu,
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jmoniy jstatymo (Zin. 1994, Nr. 102-2049; 2004, Nr.4-24) 19 ir
23 straipsniais bei pagal pateikta valstybés jmonés Valstybés turto fondo 2006 m. gruodzio 27 d. turto
vertinimo ataskaitg Nr. 24-09-3 670 ir 2007 m. geguzés 9 d. turto vertinimo ataskaitg Nr. 24-09-3739. Imonés
turtas Valstybés turto fondo vertintojy buvo jvertintas 2006-10-01 baklei.

Naujos teisinés formos jstatai jregistruoti juridiniy asmeny registre 2007 m. birZelio 29 d. Paskutiné jstaty
redakcija uZregistruota 2022 m. gruodzio 19 d.

Bendrovés jstatuose numatyta pagrindiné veikla — $audmeny gamyba.
Veiklos kodas pagal EVRK 2540.

Bendroves jstatinis kapitalas 2021 m. gruodZio 31 d. sudaré 6 236 593,92 Eur, kuris padalytas j 215 352
paprastgsias vardines nematerialigsias akcijas, vienos tokios akcijos nominali verté yra 28,96 Eur.

2022 metais Bendroveés akcinis kapitalas buvo padidintas nuo 6 236 593,92 Eur iki 8 496 574,40 Eur,
iSleidziant 78 038 naujas paprastasias vardines nematerialigsias akcijas, kuriy kiekvienos nominalioji verté
28,96 Eur, o bendra nominalioji verté 2 259 980,48 Eur. Akcijos emisijos kaina buvo lygi jy nominaliajai vertei.
Bendrovés jstatinis kapitalas buvo didinamas i§ Bendrovés lé3y — nepaskirstytojo pelno ir rezervy (i$skyrus
privalomajj rezervg).

Pagrindinis Bendrovés akcininkas yra valstybé. Akcijy valdytojas yra Finansy ministerija (100%).

2022 m. vidutinis darbuotojy skaicius Bendrovéje buvo 95 darbuotojai, 2021 metais — 90 darbuotojy.




AB GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

Topoliy g. 8, Giraités k., Kauno r. sav.

AISKINAMASIS RASTAS
UZ metus, pasibaigus 2022 m. gruodZio 31 d.

2. Reik3mingy apskaitos principy santrauka

Bendrovés finansinés ataskaitos parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos
jstatymu, jo nuostatomis ir apskaitg reglamentuojanéiais norminiais aktais, jmoniy finansinés atskaitomybés
jstatymu ir Lietuvos Respublikos verslo apskaitos standartais (VAS).

Bendrovés ataskaitiniai metai prasideda sausio 1 d. ir baigiasi gruodzio 31 d.
Skaiciai finansinése ataskaitose pateikti eurais.

Bendrovés 2022 m. finansiné atskaitomybé sudaryta uZ laikotarpj nuo 2022 m. sausio mén. 1 d. iki 2022
m. gruodZio mén. 31 d. Bendrovés apskaita vedama naudojant buhalterine apskaitos programa “Rivilé”.

Bendrové uz 2021 metus sudaré pilng finansine atskaitomybe, t. y. balansa, pelno (nuostoliy) ataskaita,
nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaitg, pinigy srauty ataskaita ir aiSkinamgjj rastg. Finansinés ataskaitos
sudaromos sveiko euro tikslumu.

ReikSmingy klaidy taisymy per ataskaitinius finansinius metus nebuvo.
2015 metais buvo pakeista apskaitos politikos dalis ,Atsargy apskaita“. Pagal 35 verslo apskaitos
standartg ,Jmoniy pertvarkymas” turto perkainojimas nelaikomas apskaitos politikos pakeitimu.

Apskaita jmonéje vedama vadovaujantis bendraisiais apskaitos principais: kaupimo, palyginimo,
testinumo, periodiSkumo, pastovumo, jmonés, piniginio mato, atsargumo, neutralumo, turinio svarbos.

Finansiniy ataskaity rinkinys parengtas vadovaujantis bendraisiais apskaitos principais. Rengiant
Bendrovés finansiniy ataskaity rinkinj buvo atsizvelgiama j veiklos testinumo principg, t. y. numatoma, kad
Bendrové artimiausioje ateityje galés testi savo veikla.

Apskaita vedama eurais, Gkiniai jvykiai ir Okinés operacijos, kuriy atlikimas ar jforminimas Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka susijes su uzsienio valiuta, apskaitoje perskaigiuojami j eurus pagal
Lietuvos banko nustatytg uZsienio valiutos santykj, galiojantj Gkinio jvykio ar Gkinés operacijos atlikimo dieng.

Finansinés ataskaitos yra pateikiamos Lietuvos nacionaline valiuta — eurais (Eur). Apskaitos dokumentai
suradomi ir apskaitomi registrai sudaromi lietuviy kalba.

Toliau iSdéstomi svarbiausi apskaitos politikos aspektai, kuriais Bendrové vadovavosi rengdama metiniy
finansiniy ataskaity rinkin;.

BALANSAS

2.1. ligalaikis nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas Bendrovéje pripaZjstamas, tuomet kai jis atitinka nematerialiojo turto apibrézima
ir $iuos pripaZinimo kriterijus:
® pagrjstai tikétina, kad Bendrové ateityje i$ turto gaus ekonominés naudos;
* turto jsigijimo savikaina gali buti patikimai jvertinta ir atskirta nuo kito turto vertés;
e Bendrové gali tuo turtu disponuoti, jj kontroliuoti arba apriboti teise juo naudotis kitiems;
e turto jsigijimo verté didesné kaip 145 Eur.
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Nematerialusis turtas apskaitoje registruojamas jsigijimo savikaina, finansingje ataskaitoje
parodomas jsigijimo savikaina, atémus sukauptg amortizacija ir jo vertés sumaZéjimg. Amortizacija
skaitiuojama pagal tiesiogiai proporcingg (tiesinj} metodg. Nustatoma O Eur dydZio likvidaciné verteé.
Amortizacijos sanaudos priskiriamos Bendrovés veiklos sgnaudoms.

Nematerialiojo turto eksploatavimo islaidos priskiriamos to ataskaitinio laikotarpio, kuriuo jos buvo
patirtos, sgnaudoms.

Nematerialiojo turto atnaujinimo ar tobulinimo i$laidos, patirtos po jo jsigijimo ar sukarimo,
pripaZjstamos sagnaudomis tuo ataskaitiniu laikotarpiu, kuriuo jos patiriamos, i$skyrus atvejus, kai Bendroveé
patiria i$laidas, kuriomis didinama nematerialiojo turto jsigijimo (pasigaminimo) savikaina.

Nustatytos 3ios nematerialiojo turto grupés ir turto naudingo tarnavimo laikas:

Naudingo tarnavimo
ligalaikio nematerialiojo turto grupé B laikas
Programiné jranga 3 metai
Kitas nematerialusis turtas 3 metai

2.2 ligalaikis materialusis turtas

llgalaikiu materialiuoju turtu laikomas turtas, kurj Bendrové valdo ir kontroliuoja, i$ kurio tikisi gauti
ekonominés naudos. ligalaikis materialusis turtas pripaZjstamas ir registruojamas apskaitoje, jei jis atitinka
visus 3iuos pripazinimo kriterijus:
e Bendrové ketina jj naudoti ilgiau nei vienerius metus;
e Bendrové pagristai tikisi gauti i$ turto ekonominés naudos bisimaisiais laikotarpiais;
e Bendrové gali patikimai nustatyti turto jsigijimo (pasigaminimo) savikaina;
e turto jsigijimo (pasigaminimo) savikaina yra ne maZesné uz minimalia ilgalaikio materialiojo turto
savikaing, jmonés nusistatytg kiekvienai turto grupei;
e Bendrovei yra perduota rizika, susijusi su materialiuoju turtu;
e turtas, kurio jsigijimo verté didesné kaip 290 Eur. Si ilgalaikio turto verté taikoma naujai jsigytam
turtui nuo 2015 m.

ligalaikio materialiojo turto grupés yra:
e pastatai ir statiniai;

e jrengimai ir masinos;

e transporto priemones;

e  kiti jrenginiai, jranga, jrankiai;

e kitas materialus turtas.

Bendrovés ilgalaikis materialusis turtas jsigijus ar pasigaminus registruojamas apskaitoje jsigijimo
{pasigaminimo) savikaina.

Taikant jsigijimo savikainos bida, ilgalaikis turtas apskaitoje registruojamas jsigijimo savikaina,
finansinéje ataskaitoje parodomas jsigijimo savikaina, atémus sukaupta nusidévéjima ir jo vertés sumazéjima
ir pridéjus vertés sumazéjimo atstatyma.

Likvidaciné verté nustatyta 0,29 Eur.

Bendroveés ilgalaikis materialus turtas nudévimas per naudinga tarnavimo laikotarpj, taikant tiesiogiai
proporcinga (tiesinj) metoda.

Nusidéveéjimas pradedamas skaiiuoti nuo kito ménesio po to, kai turtas pradétas eksploatuoti.
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Nusidévéjimo suma pripazZjstama sgnaudomis kiekvieng ataskaitinj laikotarpj. Nusidévéjimo sgnaudos
priskiriamos pardavimo savikainai arba veiklos sagnaudoms.

ligalaikio materialiojo turto eksploatavimo i$laidos priskiriamos to ataskaitinio laikotarpio, kuriuo jos
buvo patirtos, veiklos sanaudoms, iskyrus tuos atsejus, kai jos pagal Bendrovés apskaitos politika
priskiriamos teikiamy paslaugy arba gaminamos produkcijos savikainai.

ligalaikio materialiojo turto rekonstravimo ir remonto darby registravimas apskaitoje priklauso nuo ty
darby suteikiamo rezultato. Jei ilgalaikio materialiojo turto rekonstravimas ar remontas nepagerina
naudingyjy turto savybiy ir nepailgina jo naudingo tarnavimo laiko, $iy darby verté pripaZjstama ataskaitinio
laikotarpio sagnaudomis. Visais kitais rekonstravimo ar remonto atvejais didinama turto verté.

2022 metais Bendrové kreipési j Valstybing mokes¢iy inspekcijg dél nesidévéjimo normatyvy keitimo,
sumaZinant nusidévéjimo trukme grupéms ,masinos ir jranga” ir ,, pastatai ir statiniai“. jrangos nusidévéjimo
trukmé buvo nustatyta 2006 metais, kuomet Bendrové dirbo vienos pamainos darbu ir pagamindavo keturis
kartus maZiau Soviniy vienety. Bendrovés apyvarta 2006 metais sudaré tik 8.832.961 lity (2.558.202 Eur).
Irangos nusidévéjimo trukmé buvo nustatyta nuo 40 iki 125 mety, o pastaty nuo 100 iki 150 mety. Nuo 2021
mety Bendrové dirba trimis pamainomis ir gamina 3-4 kartus daugiau (pagamintas kiekis yra Bendrovés
konfidenciali informacija). Bendrovés apyvarta 2021 metais 10,4 min. eury, t. y. keturis kartus didesne nei
2006 metais, 0 2022 metais sieké 15,2 min. eury. 2023 metais Bendrové planuoja jgyvendinti investicinj
projekta ,,Gamybos pajégumy didinimas, padalinant apribojimus $ovinio surinkimo grandyje”. Po investicinio
projekto jgyvendinimo Bendrové planuoja gaminti 50 procenty daugiau produkcijos.

Akivaizdu, jog su turima jranga gaminama daugiau, pasikeité jrangos naudojimo intensyvumas ir ji
greiciau dévési, o prie dabartinés technologinés paZangos moralikai sensta. Nuo 2015 mety naujai jsigytai
jrangai Bendrovéje taikomas 20 mety trukmés nusidévéjimo normatyvas. Dél idvardinty priezasciy
nusidévéjimo trukmé buvo sumafZinta iki 30 mety nusidévéjimo normatyvy trukme visai jrangai grupés
»masinos ir jranga“, jsigytai iki 2015 mety, bei pastatams ir statiniams iki 30 - 50 mety.

ligalaikio turto nusidévéjimo normatyvai:

Nustatyti tokie turto naudingo tarnavimo laikotarpiai pagal turto grupes:

ligalaikio materialiojo turto grupé Naudingo tarnavimo
laikotarpiai (metais)

Pastatai ir statiniai 30-50 mety
Masinos ir jrengimai 15-30 mety
Transporto priemonés 6-15 mety
Kita jranga, prietaisai, jrankiai ir 15-25 mety
jrengimai

Kitas materialusis turtas 4-25 mety

2.3. Atsargos

Atsargos —tai jvairus trumpalaikis turtas, kurj Bendrové sunaudoja pajamoms uzdirbti. Apskaitoje atsargos
registruojamos ir finansinése ataskaitose rodomos jsigijimo savikaina, prie jos pridéjus tiesiogines su atsargu
jsigijimu susijusias islaidas.

Bendrovéje atsargy apskaita vedama ir informacija apie atsargas metinéje finansinéje atskaitomybéje
pateikiama vadovaujantis 9-ojo VAS nuostatomis. Atsargos apskaitomos taikant FIFO metoda ir nuolat
apskaitomu bidu. Atsargy verté pagal grupes pateikta Bendrovés balanse.

ISankstiniai apmokéjimai Bendrovés apskaitoje pripa¥jstami pagal apmokéjimo paskirtj, kaip tai numatyta
apskaitos politikoje ir VAS. Bisimuyjy laikotarpiy sanaudos jsigijimo savikaina registruojamos trumpalaikiame
turte.
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2.4. Gautinos sumos

Gausinamomis sumomis laikoma teisé gauti pinigus ar kita finansinj turta uf tretiesiems asmenims
parduotas prekes arba suteiktas paslaugas ir kitos pagal sutartis uiregistruotos skolos Bendrovei, kuris
Bendrove ketina atgauti per vienerius metus.

Gautinos sumos Bendrovés balanse parodomos tikraja verte, t. y. atémus jvertintas abejotinas sumas.
Abejotiny skoly suma nustatoma pagal skoly amziy, kiekvieng atvejj vertinant atskirai. Abejotiny skoly sumos
pripaZjstamos ataskaitinio laikotarpio sgnaudomis.

Atgavus anksCiau pripaZintas abejotinomis skolas, Siomis sumomis maZinamos ataskaitinio laikotarpio
abejotiny skoly sgnaudos.

2.5. Nuosavas kapitalas

Nuosava kapitalg sudaro:

[statinis kapitalas;

Perkainojimo rezervas;

[statymo numatyti rezervai;

Kiti rezervai;

Nepaskirstytas pelnas (nuostoliai).

2.6. Jsipareigojimai

Isipareigojimai pripaZjstami Bendrovés apskaitoje ir atvaizduojami balanse, kai Bendroveé jgyja prievoles,
kurios turés bati jvykdytos. ligalaikiai ir trumpalaikiai jsipareigojimai apskaitoje registruocjami savikaina.
llgalaikiai jsipareigojimai atskleidziami atskirai nuo trumpalaikiy jsipareigojimy jvertinant jy padengimo
laikotarpj.

Paltikanos, pelnas ar nuostoliai susije su jsipareigojimais, pripaZjstami ataskaitinio laikotarpio sgnaudomis
ar pajamomis.

2.7. Po balansiniai jvykiai

Po balansiniai jvykiai - ta Gkiniai jvykiai, kurie jvyksta Bendrovéje per laikotarpj nuo finansiniy
ataskaity datos iki datos, kad finansinés ataskaitos iina parengtos pateikti tvirtinti ir yra pasiradytos
Bendrovés vadovo. Finansinés ataskaitos Bendrovéje koreguojamos, jei po balansiniai jvykiai turi tiesiogines
itakos nepatvirtinty finansiniy ataskaity duomenimis. Kiti jvykiai yra apraSomi ai$kinamajame raste, jei jie yra
reikSmingi. NeapibréZtieji jsipareigojimai neatskleidziami nei balanse nei pelno/nuostoliy ataskaitoje, o tik
aiskinamajame raste.

2.8. Treciyjy asmeny turtas
Treciyjy asmeny turtas nuomos ar panaudos bidu naudojamas jmonés veikloje apskaitomas uzbalansinése
sgskaitose.
PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA
2.9. Pajamos
Pajamos i$ prekiy pardavimo apskaitomos tikrajg verte, atémus prekiy graZinimus ir prekybines nuolaidas.
Pajamos Bendrovéje pripaZjstamos vadovaujantis kaupimo principu, t. y. apskaitoje registruojamos tada, kai

jos uidirbamos, neatsiZvelgiant j pinigy gavima.
Prekiy pardavimo pajamos Bendrovéje pripaZjstamos, registruojamos apskaitoje ir pateikiamos
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finansinéje atskaitomybéje tuomet, kai prekés yra parduotos, o pajamy suma gali biiti patikimai jvertinta.
Prekés laikomos parduotomis, kai yra jvykdytos visos $ios sglygos:
e Bendrové perdavusi rizika, susijusia su parduotomis prekémis, taip pat ir $iy prekiy nuosavybés
teikiama naudg;
e Bendrové nebevaldo ir nebekontroliuoja parduoty prekiy;

e tikétina, kad su prekiy pardavimo sandoriu susijusi ekonominé nauda bus gauta ir galima patikimai
jvertinti jos dydj;
e sgnaudos, susijusios su prekiy pardavimo sandoriu, gali bati patikimai jvertintos.

Pajamomis nepripaZjstamos treciyjy asmeny vardu surinktos sumos, taip pat pridétinés vertés mokestis,
kadangi tai néra jmonés gaunama ekonominé nauda.

Pardavimo pajamoms Bendrovéje priskiriamos pagamintos produkcijos (3oviniy) arba 3oviniy
komponenty pardavimai, taip pat pardavimai, parduodant metalo atliekas, kurios buvo susidaré gamybos
procese, bei kiti pardavimai, susije su Bendrovés veikla.

Kitoms veiklos pajamoms priskiriama naudoto ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto perleidimo
pelnas, inventorizacijos metu rastas prekiy perteklius ir kitos tipinei veiklai nepriskirtos pajamos (patalpy
nuoma).

Finansinei ir investicinei veiklai priskiriama: pallkanos, baudos ir delspinigiai, uZsienio valiuty kursy
pasikeitimo jtaka.

2.10. Pardavimo savikaina

Pardavimo savikaina — per ataskaitinj laikotarpj patirtos i$laidos, tenkancios per ataskaitinj laikotarpj
suteiktoms paslaugoms ir parduotoms prekéms.

Sgnaudos Bendrovéje pripaZjstamos vadovaujantis kaupimo bei palyginimo principais tuo ataskaitiniu
laikotarpiu, kai uzdirbamos su jomis susijusios pajamos, neatsizvelgiant j pinigy i$leidimo laika.

Sgnaudos jvertinamos tikraja verte.

Parduoty prekiy savikaina Bendrovéje pripaZjstama, registruojama apskaitoje ir pateikiama finansingje
apskaitoje ta patj ataskaitinj laikotarpj, kai prekés yra parduotos ir kai pajamy suma gali bati patikimai
jvertinta.

Paslaugy teikimo sgnaudos Bendrovéje pripaZjstamos, registruojamos apskaitoje ir pateikiamos
finansinéje apskaitoje ta patj ataskaitinj laikotarpj, kurj buvo pripaZintos pajamos u? suteiktas paslaugas.

2.11. Veiklos sagnaudos

Veiklos sagnaudos — per ataskaitinj laikotarpj patirtos ilaidos, susijusios su jprastine Bendrovés veikla,
vykdoma neatsiZvelgiant j pardavimy apimtj, i§skyrus finansing, investicine ir kita veikla.

Veiklos sgnaudos apima bendrasias ir administracines sanaudas. Veiklos sgnaudos pripaZjstamos
vadovaujantis kaupimo principu. Jos jvertinamos sumokéta arba mokétina pinigy suma, neskaitant
atskaitomo pridétinés vertés mokeséio.

Ataskaitinio laikotarpio veiklos sgnaudoms priskiriama administracijos darbuotojy darbo uzmokestis ir su
juo susijusios iSlaidos, per laikotarpj ilgalaikio materialaus turto nusidévéjimas nepriskirtinas pardavimo
savikainai ir ilgalaikio nematerialaus turto amortizacija, atostogy kaupiniai, kitos bendrosios sgnaudos.

Baudos ir delspinigiai pripaZjstami sgnaudomis tada, kai jie susidaro. Paliikanos u# gautas paskolas,
pripaZjstamos sgnaudomis tais laikotarpiais, kada jos susidaro. Draudimo sgnaudos, prenumeratos sgnaudos,
sanaudos uZ banko paslaugas pripaZjstamos tais laikotarpiais, kada jos susidaro.
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2.12. Sandoriai su susijusiais asmenimis

Susijusios alys nustatomos pagal jmonés apskaitos politikg ir 30 Verslo apskaitos standarto reikalavimus.
Sandoriai tarp susijusiy asmeny sudaromi rinkos sglygomis.

2.13. Pelno mokestis

Einamyjy mety pelno mokestis yra mokamas atsiZvelgiant j apmokestinamajj pelng uZ metus.
Apmokestinamasis pelnas skiriasi nuo pelno, pateikto pelno (nuostoliy) ataskaitoje, nes jis neapima pajamy
ar sgnaudy straipsniy, kurie kitais metais yra apmokestinami ar jskaitomi ir, be to, jis neapima straipsniy,
kurie niekada neapmokestinami ar jskaitomi. Pelno mokestis apskaifiuojamos, taikant galiojusj ar iki
ataskaitinio laikotarpio pabaigos priimtg mokescio tarifg, taikomas pelno mokescio tarifas yra 15 proc.

PINIGY SRAUTY ATASKAITA

Pinigy srauty ataskaita atspindi Bendrovés pinigines jplaukas ir pinigy panaudojimg per metus, taip pat
finansine bikle mety pabaigoje.

Grynyjy pinigy srautai iS pagrindinés veiklos yra pateikiami tiesiogiai, t.t. kaip apibendrintos pinigy
jplaukos ir pinigy iSmokos per ataskaitinj laikotarpj.

Grynyjy pinigy srautus i$ investicinés veiklos sudaro mokéjimai, kurie susije su ilgalaikio turto bei
investicijy jsigijimu ir pardavimu.

Grynuyjy pinigy srautus i$ finansinés veiklos sudaro mokéjimai akcininkams ir i$ akcininky gauti mokéjimai,
paskoly gavimas bei paskoly graZinimas, taip pat ilgalaikiai jsiskolinimai, kurie nejtraukti j apyvartines lésas.
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3. Aiskinamojo rasto pastabos

Aiskinamojo rasto pastabos ir kita informacija atskleista lentelése.

3.1. ligalaikis nematerialusis turtas

GruodZio 31 d. ilgalaikj nematerialyjj turtg sudaré, Eur:

I Programiné Kitas . .
Rodikliai . nematerialus | IS viso
Iranga turtas
Likutiné verté praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 4389 2561 6 950
a) ligalaikis nematerialusis turtas jsigijimo savikaina
Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 27776 8581 36 357
Finansiniy mety pokydiai:
— | turto jsigijimas
— | kitiems asmenims perleistas ir nuradytas turtas (-)
— | _perraSymai i3 vieno straipsnio j kitg + / (-)
Finansiniy mety pabaigoje 27776 8581 36 357
b) Amortizacija
Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 23 387 6020 29 407
Finansiniy mety pokydiai:
— | finansiniy mety amortizacija 2135 986 3121
— | atstatantys jrasai (-)
— | _kitiems asmenims perleisto ir nuradyto turto amortizacija (-)
— | perradymai i$ vieno straipsnio j kitg + / (-)
Finansiniy mety pabaigoje 25522 7 006 32528
Likutiné verteé finansiniy mety pabaigoje 2254 1575 3829

3.2. llgalaikis materialus turtas

Gruodzio 31 d. ilgalaikj materialyjj turtg sudaré, Eur:
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ligalaikio materialiojo turto grupés

pabaigoje

Sumokéti
Kita jranga, avansai ir
Rodikliai Pastatai ir | Transporto | prietaisai, Masinos ir vykdomi I8 viso
statiniai priemonés | jrankiaiir irengimai materialiojo
jrenginiai turto statybos
(gamybos)
Likutiné verté praéjusiy finansiniy mety
pabaigoje 7790051 2 1736926 2810852 642 000 12979831
Bendra savikaina praéjusiy finansiniy
mety pabaigoje 8992123 83606 3584513 4029872 642 000 17332114
Isigijimo savikaina 12453414 123086 9633474 9162470 642 000 32014444
Perkainota verté -3461291 -39480 | -6048961 | -5132598 -14 682 330
Finansiniy mety poky¢iai
Isigijimo savikainos pokytis 0 0 48528 2373857 -642 000 1780385
- Turto jsigijimas 113705 1517 857 214000 1845562
- Perleistas ir nurasytas turtas (-) jsigijimo 5177 65177
verte
- PerraSymas i$ straipsnio j straipsnj
isigijimo vertés 856000 -856000 0
Perleistas ir nuradytas turtas (-) 0
Perkainotos vertés pokytis 0 0 36 762 0 0 36 762
Perleistas ir nurasytas turtas (-)
perkainuotas 36762 36762
- PerraSymas i§ straipsnio j straipsnj
perkainotos vertés 0
Isigijimo savikaina ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje 12453414 123086 9682002 11536327 0 33794829
Perkainota dalis ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje -3461291 -39480 -6012 199 -5132598 0 -14 645 568
Bendra savikaina ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje pabaigoje 8992123 83 606 3669803 6403729 0 19149 261
Nusidévéjimas praéjusiy finansiniy mety
pabaigoje 1202072 83604 1847 587 1219020 0 4352 283
Isigijimo vertés nusidévéjimas 2206328 123084 5548561 3830350 11708323
Perkainuotos dalies nusidévéjimas
pragjusiy finansiniy mety pabaigoje -1004 256 -39480 -3700974 -2611330 -7 356 040
Finansiniy mety nusidévéjimo poky¢iai
Isigijimo savikainos nusidévéjimo pokytis 213841 0 192 104 501259 1107 204
- |sigijimo savikainos nusidévéjimas 413 841 257 270 501 259 1172370
-Perleisto ir nurasyto turto nusidévéjimas -65 166 -65 166
Perkainotos dalies nusidévéjimo pokytis -4552 0 -73202 -239328 0 -317 082
- Perkainotos dalies nusidévéjimas -4 552 -109 965 -239328 -353 845
pl::::il:zaost;;nurasytas turtas (-) 36763 36763
sigijimo savikainos nusidévéjimas
ataskaitinio luikotarpio pabaigoje 2620169 123084 5740 665 4331609 0 12815527
Perkainotos dalies nusidévéjimas
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje -1008 808 -39480 3774176 -2850658 0 7673122
Nusidévéjimas ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje 1611361 83604 1966489 1480951 0 5142405
Jsigijimo savikainos likutiné verté
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 9833245 2 3941337 7204718 0 20979 302
Perkainavimo dalies likutiné verté
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 2452483 0 ~2238023 ~2281940 0 -6972446
Likutiné verté ataskaitinio laikotarpio
7380762 2 1703314 4922778 0 14 006 856
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Finansinése ataskaitose ilgalaikis turtas atskleistas jmonés naujos teisinés formos jregistravimo metu
nustatyta nauja jsigijimo verte (pradiné jsigijimo verté atémus turto vertés sumazéjimus), atémus
paskaiCiuotas nusidévéjimo sumas nuo naujos jsigijimo vertés. Dél informacijos apie 2007 metais atliktus
turto vertés pasikeitimus, buvusias vertes bei priskaiiuotas nusidévéjimo sumas apskaitoje turtas
apskaitomas pradine jsigijimo verte (iki perkainojimo), o turto vertés nukainojimas — kontrarinése saskaitose,
ji didinant priskaitiuotomis perkainuotos dalies nusidévéjimo sumomis.

Ataskaitiniu laikotarpiu ilgalaikis materialus turtas perkainotas nebuvo.

Skolos Finansy ministerijai graZinimo uZtikrinimui 2016 metas buvo jkeistas nekilnojamasis turtas ir
gamybiniai jrengimai (placiau 3.10 punkte).

Nenaudojamas ilgalaikis turtas:

2022 m. 2021 m.
Kiti jrengimai, jranga, jrankiai 467 736 467 736
Masinos ir jrengimai 0 0
IS viso 467 736 467 736

Nusidévéjimas nenaudojamam turtui neskai¢iuojamas.
Per ataskaitinj laikotarpj ilgalaikio turto parduota nebuvo.

3.3. Atidétojo pelno mokes¢io turtas
Skai¢iuojant ataskaitinio laikotarpio pelno mokestj, soc. draudimo jmoky sanaudos nuo atostoginiy
kaupiniy skirtingai pripaZjstamos finansinéje ir mokestinéje apskaitoje, todél vadovaujantis 24-uoju verslo
apskaitos standartu susidares laikinasis skirtumas pripa¥jstamas atidétojo pelno mokeséio turtu arba
jsipareigojimais. 2022 m. atidétas pelno mokescio turtas neskaiciuotas.

3.4. Atsargos

Straipsnyje Zaliavos ir komplektavimo gaminiai, t. y. jmonés nupirktos Zaliavos, medziagos, kuras,
atsarginiai jrankiai, atsarginés dalys ir kiti, bei gamybos atliekos.
Zemiau esantioje lenteléje pateikiami 2021 m. ir 2022 m. duomenys apie atsargas, Eur.

' Zaliavos ir 1T T
komplektavimo Nebaigta gamyba Gatava produkcija Viso |

Rodikliai gaminiai

! 2022 m. 2021 m. 2022 m. 2021 m. 2022 m. 2021 m. 2022 m. 2021 m.

a) Atsargy jsigijimo savikaina
Praéjusiy finansiniy mety

| pa_baigoje 3 9_57 301 | 3524654 . 339340 ] 148 398 1163312 183 654 | 5459 953 3856 706"5___
Ataskaitinio laikotarpio | ! |
pabaigoje 5814773 3957301 | 471321 339340 2178338 1163312 | 8464432 5459 953

b) Nukainojimas iki grynosios
| galimo realizavimo vertés i
_(atstatymas)

Praéjusiy finansiniy mety

‘ pabaigoje
' Finansiniy mety pabaigoje -67 305 § | -67 305

¢) Grynoji galimo realizavimo |

verté ataskaitinio laikotarpio 5747 468 3957301 471321 339340 2178338 1163312 8397127 5459953
| pabaigoje (a) - (b)

Jkainojimo skirtumai, jei buvo
| taikomas LIFO badas
| lkeisty atsargy verté 3800000

Atsargos pas treciuosius [
| asmenis

| 3 800 000
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Atsargos balanse yra atskleistos jsigijimo verte, atémus vertés sumazéjima.

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Bendrové jkeistos atsargos pagal kredito linijos sutartj Nr. 110080729-K1
su Luminor bank AS.

Zaliavy ir komplektavimo gaminiy straipsnyje apskaitomo trumpalaikio turto (atsarginés
mechaninés/elektrinés dalys, jrankiai, kontrolés — matavimo prietaisai balansiné verté 1 104 915 Eur.

Avansu sumokétos sumos gruodzio 21 d. sudaré, Eur:

2022 m, 2021 m.
Avansu sumokétos sumos 348 754 56 015
I$ jy tiekéjams 348 754 56 015

3.5. Per vienerius metus gautinos sumos

GruodzZio 31 d. per vienerius metus gautinas sumas sudare, Eur;

2022 m. 2021 m.
Pirkéjy jsiskolinimas 1250 20 866
Kitos gautinos sumos 109 391 34528
i§ jy biudZeto skola Bendrovei 89992 34429
Atskaitingi asmenys 39 99
Kitos gautinos sumos 19 360

110 641 55 394

Tame skaifiuje: abejotiny gautiny sumy verté 0 0

Kitas gautinas sumas sudaré 19 360 Eur i$3aldyti pinigai banko garantijai uZtikrinti, pagal garantijos
sandorio numerj LTUG015223330001, garantijos gavéjas Turto valdymo ir Gkio departamentas prie LR VRM
pagal viedyjy prekiy pirkimo-pardavimo sutart;.

3.6. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

GruodZio 31 d. pinigus ir pinigy ekvivalentus sudare, Eur:

2022 m. 2021 m.
Pinigai banke 359 609 1692 446
18 viso 359 609 1692 446

Piniginés léSos banke kita valiuta perskai¢iuojamos gruodzio 31 dienai pagal oficialiy euro ir kitos valiutos
kursg.

3.7.Ateinanciy laikotarpiy sanaudos ir pajamos

Gruodzio 31 d. ateinanciy laikotarpiy sanaudos Eur:

2022 m. 2021 m.
Ateinandiy laikotarpio sgnaudos 23694 20 150
IS viso 23694 20150
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Ateinanciy laikotarpiy sgnaudas sudaré sumos, sumokétos uz busimais laikotarpiais tiektinas paslaugas
(draudimo, leidiniy prenumerata ir kt.), kurios sanaudomis pripaZjstamos apskaitoje, kai jos patiriamos.

3.8. Istatinis kapitalas, privalomasis ir kiti rezervai

a)  statinis kapitalas

2021 m. gruodZio 31 d. Bendrovés jstatinj kapitalg 215 352 akcijos, kuriy vienos akcijos nominali verté
28,96 Eur.

2022 metais Bendrovés akcinis kapitalas buvo padidintas nuo 6 236 593,92 Eur iki 8 496 574,40 Eur,
isleidZiant 78 038 naujas paprastasias vardines nematerialigsias akcijas, kuriy kiekvienos nominalioji verté
28,96 Eur, 0 bendra nominalioji verté 2 259 980,48 Eur. Akcijos emisijos kaina buvo lygi jy nominaliajai vertei.
Bendrovés jstatinis kapitalas buvo didinamas i§ Bendrovés 1éy — nepaskirstytojo pelno ir rezervy (iSskyrus
privalomajj rezerva).

' 2022 m. gruodZio 31 d. Bendrovés jstatinj kapitalg 239 390 akcijos, kuriy vienos akcijos nominali verté
28,96 Eur.

GruodZio 31 d. Bendrovés jstatinis kapitalas ir akcininkai buvo:

2022 m. 2021 m.
Balso teise Balso teise
turinciy turindiy
Akcijy Visy akcijy akcijy dalis, Akcijy Visy akcijy akcijy dalis,
skai€ius  dalis, proc. proc. ~ skaicius dalis, proc. proc.
Finansy ministerija 293 390 100 100 215 352 100 100
15 viso 293 390 100 100 215 352 100 100

Bendrovés jstatinis kapitalas sudaro 8 496 574,40 Eur.

KeiCiantis jmonés teisiniam statusui 2007 metais buvo perkainotas ilgalaikis turtas. Turto vertés
padidéjimas dél perkainavimo buvo pripaZintas perkainojimo rezervu — 1 561 239 Eur.

Nuosavo kapitalo pokyciai susije ne tik su jmonés veikla, bet ir su jos pertvarkymu parodyti nuosavo kapitalo
ataskaitoje.

2022 metais nuo perkainuotos ilgalaikio turto vertés dalies priskaitiuoto nusidévéjimo suma 109 734
Eur pripaZinta jmonés pelnu. 2022 m. gruodzio 31 d. perkainojimo rezervo balansiné verté yra 1 083 306 Eur.
2021 metais nuo perkainuotos ilgalaikio turto vertés dalies priskaitiuoto nusidévéjimo suma 22 164 Eur
pripazinta jmonés pelnu. 2021 m. gruodZio 31 d. perkainojimo rezervo balansiné verté buvo 1 193 040 Eur.

b) Privalomas rezervas
Privalomas rezervas — tai Lietuvos Respublikos jstatymy numatytas privalomas rezervas. | jj kasmet
pervedami ne maziau kaip 5 proc. grynojo paskirstytino pelno, kol privalomasis rezervas pasiekia 10 proc.

jstatinio kapitalo. Jis gali bati naudojamas vien tik sukauptiems nuostoliams dengti.

2021 m. gruodZio 31d. privalomas rezervas buvo pilnai sukauptas ir sudaré 623 659 Eur, 2022 m. gruodzio
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31 d. privalomas rezervas nesikeité ir sudaré 623 659 Eur.
c) Kiti rezervai

Kiti rezervai formuojami pagal metinio akcininky susirinkimo nutarima dél pelno paskirstymo ir yra
numatyti Bendrovés jstatuose. Sie rezervai gali bati naudojami tik visuotinio akcininky susirinkimo
patvirtintiems tikslams.

2022-12-31 kiti rezervai sudaré 0 Eur, 2021-12-31 kiti rezervai sudaré 857 142 Eur. Kiti rezervai buvo
suformuoti investiciniams projektui i$ nuosavy lédy vykdymui.

3.9.Pelno paskirstymo projektas

Per finansinius metus Bendrové uzdirbo grynojo pelno — 2 339 391 Eur. Praéjusiais finansiniais metais
Bendrové uidirbo grynojo pelno — 1 014 851 Eur.

2022 metais apskaiCiuota 60 008 Eur pelno mokestio sgnaudy.

2021 metais apskaiiuota 194 981 Eur pelno mokeséio sgnaudy.

2022 metais Bendrové mazino apmokestinamajj pelng investicinio projekto faktidkai patirtomis
islaidomis, vadovaujantis PM] 2 str. PM] 2 str. 12-1 d. PM] 46-1 str. Investicinio projekto verté sudaré
2191 000 Eur, Bendrové jsigijo dvi gamybines jrangas uz 960 500 Eur ir 1 230 500 Eur.

Suma, EUR

1. Ankstesniy finansiniy mety nepaskirstytas pelnas (ruostoliai) ataskaitiniy finansiniy

mety pabaigoje 0
2. Grynasis finansiniy mety rezultatas — pelnas (nuostoliai) 2339391
3. Pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripaZintas ataskaitiniy finansiniy mety pelnas 109 734
4. Akcininky jna3ai nuostoliams padengti -
5. Pervedimai i$ rezervy 1790455
6. Jstatinio kapitalo padidinimas i$ Bendrovés lé3y (2 259 980)
6. Paskirstytinas pelnas (nuostoliai) i§ viso 1979 600
7. Pelno dalis paskirta j privalomajj rezerva 225998

8. Pelno dalis, paskirta j rezerva savoms akcijoms jsigyti -
9. Pelno dalis, paskirta j kitus rezervus -
10. Pelno dalis, paskirta dividendams iémokéti 1052 161
11. Pelno dalis, skirta j rezervg investicijoms -
Nepaskirstytasis rezultatas (nuostoliai) ataskaitiniy finansiniy mety pabaigoje,

perkeliamas j kitus finansinius metus 701 441

Bendrovés ankstesniy mety nepaskirstytas pelnas (nuostoliai) — O Eur.

Akcininko sprendimu 2022 m. balandZio mén. patvirtinus 2021 m. finansiniy ataskaity rinkinj ir pelno
(nuostolio) paskirstyma paskirta pelno dalis dividendams igmokéti — 103 702 Eur. Kita pelno dalis skirta j
rezerva investicijoms — 933 313 Eur.

Akcininko sprendimu 2021 m. balandzio mén. patvirtinus 2020 m. finansiniy ataskaity rinkinj ir pelno
(nuostolio) paskirstyma paskirta pelno dalis dividendams iémokéti — 55 509 Eur. Kita pelno dalis skirta j
rezerva investicijoms — 499 583 Eur.

Pagal LR Vyriausybés nutarima 2020 m. liepos 8 d. Nr. 745 ,, Dél AB Giraités ginkluotés gamyklos
mokamy dividendy uZ valstybei nuosavybés teise priklausantias akcijas, uf 2019 finansiniy metus priimti
sprendimg skirti iki 21,86 proc. paskirstytinojo pelno. U% 2020 ir 2021 finansinius metus priimti sprendimg
skirti dividendams 10 proc. Bendrovés paskirstytinojo pelno uz atitinkamus finansinius metus.
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3.10. Mokétinos sumos ir jsipareigojimai

LR Finansy ministerijos ir AB Giraités ginkiuotés gamyklos 2006-03-06 d. skolos graZinimo sutartis Nr.
570 sudaryta 7 904 152,85 eury sumai. 2008 metais jmonés skolos graZinimo jsipareigojimus administruoti
perémé V| Turto bankas.

Skola pagal jvykdyty valstybés suteikty garantijg — 5 731 824,45 Eur. Sios skolos dalies graZinimo
grafikas iki 2016 m kovo 16 d. buvo nepasirasytas.

2016 m kovo 17 d. pasiradytas LR Finansy ministerijos ir AB Giraités ginkluotés gamyklos skolos
graZinimo sutarties Nr. 570 pakeitimo susitarimas Nr. 2, kuriame skola LR Finansy ministerijai 13 635 977,30
Eur turi bati graZinama iki 2027 m gruodZio 20 d. skolos grazinimo grafike nustatytais terminais.

Pagal skolos graZinimo grafika nuo 2016 m. kovo 17 d. iki 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrové gragino
4 250 000 Eur skolos dalj.

Nuo 2022 m. sausio 01 d. iki 2022 m. gruodZio 31 d. Bendrové graZino 800 000 Eur skolos dalj.
Pagal susitarimg Nr. 2 nuo negraZintos skolos dalies jmoné turéjo mokeéti 5,1% dydZio metines pallkanas, bei
skolos graZinimo uZtikrinimui Finansy ministerijai yra jkeistas 6 422 100 Eur rinkos vertés nekilnojamasis
turtas ir gamybiniai jrengimai, kuriy likutiné verté 2015 m. birzelio 30 d. 3 044 134,06 Eur.

2020 m rugséjo 18 d. pasiradytas LR Finansy ministerijos ir AB Giraités ginkluotés gamyklos
skolos graZinimo sutarties Nr. 570 pakeitimo susitarimas Nr. 3, kuriame skola LR Finansy ministerijai 10 285
977,30 Eur turi buti graZinama iki 2032 m gruodzio 20 d. skolos graZinimo grafike nustatytais terminais. Pagal
susitarima Nr.3 nuo negraZintos skolos dalies jmoné turi mokéti 2,89 % dydzio metines paliikanas.

Bendroves ilgalaikiy jsipareigojimy einamyjy mety dalis 2022 mety pabaigoje 500 000 Eur bei
sukaupta paliikany nuo 2022 m. spalio 1 d. iki 2022 m. gruodzio 31 d. 62 544 Eur. . Bendrovés ilgalaikiai
Isipareigojimai LR Finansy ministerijai 2022 m. gruodzio 31d. sudaré 8 085 977 Eur.

Bendroveés ilgalaikiy jsipareigojimy einamyjy mety dalis 2021 mety pabaigoje 800 000 Eur bei
sukaupta palikany nuo 2021 m. spalio 1 d. iki 2021 m. gruod?io 31 d. 68 371 Eur. Bendrovés ilgalaikiai
jsipareigojimai LR Finansy ministerijai 2021 m. gruodzio 31d. sudaré 8 585 977 Eur

Rodikliai Mokétinos skolos ir jy dalys

Po vieneriy
finansiniy
Per vienerius mety, bet ne Po penkeriy
Mokétinos sumos pagal rasis finansinius metus | véliau, kaip per | finansiniy mety
penkerius
metus

1. Finansinés skolos:
(tarp jy dukterinéms ir asocijuotoms jmonéms) 562 544 3230000 4 855 977

1.1. Lizingo (finansinés nuomos) ar panadis
jsipareigojimai

1.2. Kredito jstaigoms '

1.3. Kitos finansinés skolos 562 544 3 230 000 4 855977
2. Skolos tiekéjams 1396 975
3. Gauti iSankstiniai apmokeéjimai 710941
4. Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 296 524
5. Kitos skolos 5936
| 6.Pelno mokestis
LYLSO 2972920 3230000 4 855 977

14



AB GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA

Topoliy g. 8, Giraités k., Kauno r. sav.

AISKINAMASIS RASTAS
UZ metus, pasibaigus 2022 m. gruodZio 31 d.

Per vienerius metus mokétinos sumos ir trumpalaikiai isipareigojimai

GruodZio 31 d. per vienerius metus mokétinas sumas ir trumpalaikius jsipareigojimus sudaré:

Skolos tiekéjams

Finansinés skolos

Mokétinas pridétinés vertés mokestis

Gauti avansai

Pelno mokes¢io jsipareigojimai

Su darbo santykiais susije jsipareigojimai

Tame skaiciuje atostoginiy kaupiniai ir soc. draudimo jmokos
Kitos mokétinos sumos

Tame skaiciuje aplinkos tersimo ir Gamtos itekliy naudojimo mokesciai
Tame skaiciuje nekilnojamojo turto mokestis

IS viso

3.11. Sukauptos sanaudos ir ateinanéiy laikotarpiy pajamos

GruodZio 31 d. pinigus ir pinigy ekvivalentus sudare, Eur:

Sukauptos sanaudos ir ateinanciy laikotarpiy pajamos
I3 viso

3.12. Pardavimo pajamos

UZ metus, pasibaigusius gruodZio 31 d. pardavimo pajamas sudare, Eur:

Parduoty prekiy pajamos
Suteikty paslaugy pajamos
IS viso

3.13. Pardavimo savikaina

UZ metus, pasibaigusius gruodzio 31 d. pardavimo savikaing sudaré, Eur:

Parduoty prekiy savikaina
Paslaugy savikaina
I$ viso

2022 m. 2021 m.
1396 975 153123
562 544 868 371
710941 407 566
- 116 033
296 524 155631
163 669 104 793
5936 11316
528 1216
5408 10 100
2972920 1712040
2022 m. 2021 m. -
8474 25272
8474 25272
2022 m. 2021 m.
15229 792 10 351 827
11535 12 511
15 241 327 10 364 338
2022 m. 2021 m.
10924 689 7 553 823
10924 689 7 553 823

15



AB GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
Topoliy g. 8, Giraités k., Kauno r. sav.

AISKINAMASIS RASTAS
UZ metus, pasibaigus 2022 m. gruodzio 31 d.

3.14. Veiklos sanaudos

UZ metus, pasibaigusius gruodzio 31 d. veiklos sanaudas sudaré, Eur:

2022 m. 2021 m.
Marketingo ir rinkodaros sgnaudos 25496 20 297
Komandiruociy sgnaudos 22 852 12 653
Kitos pardavimo sgnaudos - 30759 39201
Pardavimo sanaudos 79 107 72151
Darbo uzmokestio ir susijusiy mokes&iy sgnaudos 615 862 579991
Draudimo sgnaudos 24 717 18 954
Nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos 357 804 107 722
Konsultacijy, juridinés, audito sgnaudos 13894 18 260
Abejotiny gautiny sumy nura$ymas 60 265
Kitos sgnaudos 645 561 466 696
Bendrosios administracinés sgnaudos 1657 838 1251939
IS viso 1736 945 1324 090

2022 metais bendryjy ir administraciniy sgnaudy struktiroje darbo uZmokescio sgnaudos
didéjo 35 871 Eur, augima Iémé darbo uzmokestio kélimas, atsizvelgiant j infliacijg $alyje. Atlyginimai buvo
keliami nuo spalio ménesio, nuo 8 iki 12 proc., priklausomai nuo pareigybés, ma¥iau usdirbantiems
darbuotojams pakélimo procentas buvo didesnis, daugiau uzdirbantiems mazesnis.

2022 metais vis dar tesési COVID-19 pandemija pasaulyje ir ekstremali situacija 3alyje.
Valstybés lygio ekstremalioji situacija nustojo galioti 2022 m. geguiés 1 d. Taciau slopstant COVID-19
pandemijai 2022 mety vasario 24 dieng Rusijos pradéjo kara prie$ Ukraina. Europa sutaré dél sankcijy paketo
Rusijai ir priémé sprendima nebepirkti rusiskos naftos, savo ruoztu Rusija nutrauké gamtiniy dujy tiekima.
Naudojant brangias gamtines dujas pagaminta elektra pakélé elektros kaing j neregétas auk$tumas. Infliacija
ir palikany normos spardiai augo visame pasaulyje. Lietuvos statistikos duomenis 2022 metai metiné
infliacija sieké net 21,7 proc.

Dél Rusijos pradéto karo Ukrainoje, geopolitinés situacijos visame pasaulyje isaugo paklausa ir
Bendrovés gaminamai produkcijai. UZsakymai buvo fiksuojami daugiau negu pusmetj j priekj, todél geras
planavimas padéjo ne tik subalansuoti piniginius srautus, bet ir iSvystyti pelningg veiky. Dél gerai
subalansuoto valdymo Bendrovei pavyko ne tik i$laikyti buvusia pelno marZa, bet ir pagerinti Bendrovés
pelningumo rodiklius.

Zaliavy ir energetiniy resursy trikumas jtakojo kelis kartus per metus didéjancias komponenty
kainas. Siekiant iSlaikyti ta patj pelninguma, reikéjo operatyviy sprendimy, kainodaros poky¢iy, teko derinti
poreikius su galimybémis, pasitelkti geriausius derybinius jgiidZius ir kompetencijas pardavimy bei finansy
srityse. Buvo ieSkoma patikimy komponenty tiekéjy visame pasaulyje, su naujais komponenty pavydziais
buvo atliekami bandymai, siekiant atrinkti geriausius, kad ir toliau uztikrinti auk$ta gaminamy produkty
kokybe. Operatyviai reaguojant j poky¢ius ir priimant savalaikius sprendimus, pavyko uztikrinti stabily Zaliavy
tiekima per visus metus.

3.15. Kitos veiklos rezultatas

UZ metus, pasibaigusius gruodzio 31 d. kitos veikios pajamas (sanaudas) sudaré, Eur:
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KITOS VEIKLOS PAJAMOS
Pelnas i$ ilgalaikio turto pardavimo
Kitos pajamos

KITOS VEIKLOS SANAUDOS

Nuostoliai i$ ilgalaikio turto pardavimo ir kitos sgnaudos

Kitos veiklos rezultatas

3.16. Finansiné ir investiciné veikla

UZ metus, pasibaigusius gruodzZio 31 d. finansine ir investicine veiklg sudaré, Eur:

FINANSINES IR INVESTICINES VEIKLOS PAJAMOS
Palikany pajamos

Baudos ir delspinigiai

Teigiama valiuty kursy pasikeitimo jtaka

Kitos finansinés ir investicinés veiklos pajamos

FINANSINES IR INVESTICINES VEIKLOS SANAUDOS
Pallikany sgnaudos

Baudy ir delspinigiy sgnaudos

Neigiama valiuty kursy pasikeitimo jtaka

Kitos finansinés ir investicinés veiklos sagnaudos

Finansinés ir investicinés veiklos rezultatas

3.17. Finansiniai rySiai su jmonés vadovais ir susijusiais asmenimis

Jmonés vadovams ir kitiems susijusiems asmenims
priskai¢iuotos sumos:

- Per metus vadovams priskaiCiuotos sumos,
susijusios su darbo santykiais
Vidutinis vadovy skaicius per metus

2022 m. 2021 m.
77010 6 250
77 010 6 250
77 010 6 250
2022 m. 2021 m.
119
34 444 4012
34563 4012
254 224 281120
1
37 643 5734
291 867 286 855
-257 304 -282 843
Likutis 2021 m.
2021 m. gruodzio 31 d.
131 452 -
2 2

Kity sandoriy su Bendrovés vadovybe ir sandoriy su kitais susijusiais asmenimis 2022 metais nebuvo.
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3.18. Uzbalansinés saskaitos.

Panaudos budu pagal sutartis naudojami trys lengvieji automobiliai. Panaudos sutartys sudarytos 2014 ir
2020 metais.
Trediyjy asmeny turtas apskaitomas uzb alansinéje sgskaitoje — 21 230 Eur verte.

3.19. Po balansiniai jvykiai

Po finansiniy mety vis dar tesiasi karas Ukrainoje, vyrauja jtempta geopolitiné situacijg, energijos
kainos vis dar iSlieka aukstos, daugelis ekonomisty prognozuoja recesijg. Vasario mén., palyginti su sausio
mén., kainy lygis Lietuvoje padidéjo 0,6 proc. Metiné infliacija, t. y. iy mety vasario mén., palyginti su
praéjusiy mety vasario mén., mazéjo penktg ménesj i$ eilés ir sudaré 17,2 proc. (sausio mén. - 18,5 %, rugséjo
men. piko metu — 22,5 %). Taciau grynoji infliacija, kuri neapima labiausiai kintanciy — energijos ir maisto —
prekiy, vis dar yra auksto lygio ir nemaZéja taip sparéiai kaip bendroji infliacija. Grynoji infliacija sausio mén.
sudaré 12,3 proc. (gruodzZio mén. - 12,6 %).

Nerima vis dar kelia aukstos Zaliavy kainos metaly birose. Zaliavy kainy indikatoriumi laikomo vario
tonos kaina 2021 metais, pirma kartg per devynerius metus, pakilo iki 10 650 USD u tong ir 2022 metais
vario kaina laikosi ties 9 000 USD uZ tona. Tokj kainos augima lemia tiek metalo tiekimo grandinése kylantys
trikdZiai, tiek investuotojy viltys, dedamos j ateinantj ekonomikos atsigavimg. Vario kaina jtakuoja
pagrindiniy Bendrovés Zaliavy kainas, kurios naudojamos $oviniy gamyboje.

2023 metais vis dar tgsiasi 2022 mety vasario 24 diena prasidéjes karas Ukrainoje, geopolitiné
situacija iSlieka nestabili, sustiprintas démésis masy 3alies saugumui islieka prioritety sgrage.

2023 metais sausio 19 d. pasiradytas susitarimas Nr.4 su Lietuvos Respublikos finansy ministerija dél
2006 m. kovo 6 d. skolos graZinimo sutarties Nr. 570 pakeitimo, perdéliojant paskolos graginimo grafikg, bet
nejilginant graZinimo termino, siekiant vykdyti antrajj gamybos plétros etapa i§ nuosavy légy.

ReikSmingy po balansiniy jvykiy, daranciy jtaka 2022 mety finansinéms ataskaitoms ir veiklos
rezultatams, po 2022 mety gruodzio mén. 31d. nebuvo.

Direktorius M / Aleksandras Nikonovas

Finansy direktoreé Violeta Kasétiené
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